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Presentacion

La Secretaria General, de acuerdo con el articulo 40, numeral 6° de la Ley de
Universidades, en concordancia con el articulo 5, literal D del Reglamento Interno del
Consejo Universitario Vigente, publica la presente Gaceta Universitaria, correspondiente al
trimestre Enero-Marzo 2008, con la finalidad de informar a la Comunidad Universitaria las

decisiones tomadas por la Autoridad Suprema de nuestra Institucion.

Rrof’ Orlands Ruintors
Qbeoretanis General

<L... & naviones marchan hiciz & témino de su grondsax
con &l mismo pase con que caming la edycacion.>>
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Cese de las funciones como Director a partir del CUO-002-2008,
de fecha 07 de Febrero de 2008.

Prof. Edgar Dominguez.
Director de Extension UMC Caracas.

Nuevo Director de Investigacién y Postgrado del Consejo Universitario
a partir del CUO-004-2008, de fecha 01 de Marzo de 2008.

Prof. Omar Varela.
Director de Investigacion y Postgrado.
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ANEXOS

REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE LA UMC
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CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-001-2008.
16 DE ENERO DE 2008.

1. Proyecto de Automatizacién (PILOTO) que realizara conjuntamente con la

Conferencia de la Naciones Unidas para el Comercio y el Desarrollo (UNCTAD):

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-001-001-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afio, resolvio de
conformidad con lo establecido en el numeral 20, del articulo 26 de la Ley de
Universidades, autorizar a la Fundacién Universidad Maritima del Caribe (FUNDAUMC),
para asumir el Proyecto de Automatizacién (PILOTO) que realizara conjuntamente con la

Conferencia de la Naciones Unidas para el Comercio y el Desarrollo (UNCTAD).

2. Convenio entre el Ministerio del Poder Popular para Ciencia y Tecnologia y la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, en el Marco de la Misién

Ciencia:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-002-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afo, resolvid de
conformidad con lo establecido en los numerales 19 y 20, del articulo 26 de la Ley de
Universidades, aprobar el Convenio entre el Ministerio del Poder Popular para Ciencia y
Tecnologia y la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC), en el

Marco de la Mision Ciencia.

CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIAY TECNOLOGIAY
LA UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL MARITIMA DEL CARIBE
EN EL MARCO DE LA MISION CIENCIA
Entre la Republica Bolivariana de Venezuela por 6rgano del Ministerio del Poder Popular
Para Ciencia y Tecnologia, representado en este acto por el Ciudadano Ministro HECTOR
AUGUSTO NAVARRO DIAZ, venezolano, mayor de edad, de este domicilio y titular de la
Cédula de Identidad N° 3.714.184, caracter que consta en el Decreto N° 5.106 de fecha
08.01.2007, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela

N° 38.600 de fecha 09.01.2007, quien actua con el caracter de Presidente de la Comision

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General 10
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Presidencial “MISION CIENCIA” creada mediante Decreto N° 4.474 de fecha 11-05-2006,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.434 de
fecha 11-05-2006, reformada parcialmente mediante Decreto N° 5.296 de fecha 20 de Abril
de 2007, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 38.667, que en lo sucesivo y a los efectos de este Convenio se denominara
MPPCT-MISION CIENCIA, y por la otra LA UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL
MARITIMA DEL CARIBE, creada por Decreto Presidencial N° 899 publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 36.988 de fecha 07-07-00,
representada en este acto por su Rector, Capitan de Altura JOSE GAITAN SANCHEZ,
venezolano, mayor de edad de este domicilio y titular de la Cédula de ldentidad
N° 4.084.004, designado mediante Resolucion N° 796, del Ministerio de Educacion
Superior, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 37.706 de fecha 06-06-03, quien en lo sucesivo y a los efectos de este Convenio se
denominara LA UNIVERSIDAD respectivamente,

CONSIDERANDO

Que la Misién Ciencia es un proceso extraordinario de incorporacion y articulacion masiva
de actores sociales e institucionales vinculados a través de redes econdmicas, sociales,

académicas y politicas,
CONSIDERANDO

Que a través de la apropiacion social de la ciencia, la tecnologia, el conocimiento, la
innovacion y sus aplicaciones, se procura la expansion a los mas amplios sectores de la
sociedad de las herramientas necesarias para alcanzar el desarrollo econémico, social,

académico y politico del pais,
CONSIDERANDO

Que la Mision Ciencia es un impulso para que las universidades, transformen vy
profundicen la capacidad de producir conocimientos, por cuanto la labor que realizan las
universidades y en general las distintas instituciones educativas del pais estan
intimamente vinculadas con el desarrollo y la generacion del conocimiento, permitiendo la
articulacion con los grandes retos y desafios nacionales, todo lo cual constituye un pilar
fundamental para lograr metas y objetivos trazados en la Mision Ciencia como parte

integrante del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
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Han decidido celebrar en el marco de la Mision Ciencia el presente Convenio Marco de

Cooperacion, contenido en las Clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. El presente Convenio tiene por objeto fomentar entre
LAS PARTES, una mutua relacion de cooperacion, asesoria técnica y financiera con el fin
de cumplir los objetivos enmarcados en las areas de formacién y capacitacion de actores
sociales e institucionales, para produccion, uso y divulgacion intensiva y extensiva del
conocimiento en funcion del desarrollo enddgeno y la profundizacién del Proyecto Nacional
Bolivariano, contenidos en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y en
los lineamientos de la MISION CIENCIA.

CLAUSULA SEGUNDA. MPPCT-MISION CIENCIA podra encargar la ejecucién de las
actividades derivadas de cada convenio especifico que se suscriba en el marco del

presente acuerdo, a cualesquiera de los entes adscritos o dependientes del “MPPCT”.

CLAUSULA TERCERA. Las principales areas a ejecutarse en el marco del presente

Convenio son las que de manera enunciativa se indican a continuacion:

 Formacién de Talento de Alto Nivel dirigido a incrementar el numero de nuevos
investigadores en el pais.

* Incremento de la matricula de pregrado en areas de formacién priorizadas por la
MISION CIENCIA.

» Participacion en los procesos de financiamiento de becas en areas prioritarias para
la MISION CIENCIA.

« El desarrollo de procesos de innovacion y transferencia tecnolégica con
cooperativas, micros, pequefas y medianas empresas.

* Fortalecimiento del talento humano que participa en el proceso de innovacién vy
transferencia tecnoldgica para cadenas productivas.

 La modalidad de redes, de proyectos de Investigacion y Desarrollo priorizados por
el Estado Venezolano en areas estratégicas para el pais.

e Incrementar el nivel de formaciéon y actualizacion del personal docente y de
investigacion para el fortalecimiento de capacidades nacionales.

» Participar en procesos de formacién y actualizacién docente a nivel de educacion

basica y diversificada.

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General 12
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Fortalecimiento de laboratorios y centros de investigacion y desarrollo.

Intercambios para la realizacion de proyectos conjuntos en el marco de la
cooperacion internacional.

Participar en las diferentes comisiones y comité que se deriven de las necesidades
de ejecucion de la MISION CIENCIA.

CLAUSULA CUARTA. Los compromisos y actividades a ser ejecutados en las areas

sefialadas en la Clausula anterior, se concretaran con la suscripcion de convenios

especificos, en los cuales se determinaran los aspectos relacionados con el objeto,

duracion, actividades, condiciones del financiamiento y obligaciones, de conformidad con

lo dispuesto en el Reglamento Interno contentivo de las Normas y Procedimientos que
rigen la MISION CIENCIA.

CLAUSULA QUINTA. A los fines de cumplir con el objeto previsto en la clausula Primera

de este Convenio, LAS PARTES se comprometen a:

Promover la actividad cientifica, tecnoldgica e innovadora asi como la generacién de
nuevos conocimientos y su transferencia.

Propiciar la incorporacion y permanencia de capital humano de alto nivel en las
redes de investigacion y desarrollo que se realicen en los centros de investigacion
del pais.

Fortalecimiento de los centros de investigacion.

Propiciar la integracién funcional de investigadores, laboratorios y centros de
investigacion y desarrollo del pais.

Fomentar la realizacion de programas de investigacion e innovacion, desarrollo y
transferencia tecnoldgica.

Orientar la investigacion, la tecnologia y la innovacion hacia la solucién de
problemas prioritarios para el pais.

Fomentar la insercion de la actividad de investigacion y desarrollo en las esferas
economicas y sociales del pais.

Apoyar  publicaciones y productos audiovisuales de divulgacion, disefo, vy
adaptacién de materiales para el mejoramiento de la ensefanza de la ciencia la

tecnologia y la innovacion.
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* Impulsar los procesos de Innovacién y Transferencia Tecnoldgica para fortalecer el
sector productivo.

» Fortalecer la capacidad de la gestion nacional publica y privada en Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

» Definir las Redes como modalidad de trabajo.

CLAUSULA SEXTA. LAS PARTES de mutuo acuerdo, establecen que la titularidad y
régimen de explotacion de los derechos sobre las creaciones intelectuales que se generen
en virtud de este Convenio, sera establecido en los contratos especificos que desarrolle el
presente instrumento, de conformidad con el Art. 27 y 28 de la Ley Organica de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

CLAUSULA SEPTIMA. LAS PARTES expresamente convienen que durante la vigencia
del presente Convenio podran incorporarse otros organismos o entes publicos o privados,
mediante acuerdo entre los mismos. El presente Convenio podra ser modificado, en todo o
en parte, previo acuerdo escrito de LAS PARTES, el cual se dejara constar por

documento separado.

CLAUSULA OCTAVA. A los fines de garantizar la continuidad en la ejecucién de los
Proyectos que se desarrollen en el Marco de la MISION CIENCIA, LA UNIVERSIDAD se
compromete a procurar la permanencia de los Responsables de Proyectos,
Investigadores, Co-investigadores y demas personas involucradas en la ejecucién de
dichos Proyectos en el ejercicio de las funciones que desempefien dentro del mismo
durante la vigencia de los proyectos. Es decir, aquellas personas involucradas en la
ejecucion de los Proyectos antes mencionados no podran separase de los mismos aunque
durante la ejecucion de estos Proyectos, LA UNIVERSIDAD inicie el periodo vacacional

correspondiente para lo cual deben tomarse las previsiones del caso.

CLAUSULA NOVENA. Queda expresamente convenido, y asi lo aceptan las partes que,
los Avales Institucionales requeridos para la aprobacion de los Proyectos a ejecutarse en
el Marco de la MISION CIENCIA, podran ser suscritos indistintamente por el Rector de
LA UNIVERSIDAD, por el Decano de la Facultad relacionada con el Proyecto, o bien por
el Director de la Escuela respectiva, esto con la finalidad de simplificar los tramites
requeridos para la aprobacién de dichos Proyectos, de conformidad con lo establecido en

la Ley de Simplificacion de Tramites Administrativos.
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CLAUSULA DECIMA. El presente Convenio tendra una duracién de Un (1) afio contado a
partir de la firma, pudiendo ser prorrogado por periodos iguales, mayores o menores

previo acuerdo escrito de las partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. Cualquiera de Las Partes podra dar por terminado el
presente convenio, mediante notificacién escrita cursada con al menos seis (6) meses de
anticipacioén al otro, quedando entendido que los Convenios especiales suscritos deberan

ejecutarse hasta su culminacion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Las dudas o controversias que surjan con motivo de la
ejecucion del presente Convenio, seran resueltas amigablemente entre LAS PARTES,

conforme al espiritu que las animo a suscribirlas.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. El presente convenio podréa ser modificado en todo o en
parte, previo acuerdo escrito, suscrito por ambas partes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. Cualquier notificacién, informaciéon o solicitud que se
requiera conforme a este Convenio, asi como cualquier solicitud entre las partes, debera
extenderse por escrito. La notificacion o solicitud se considerara debidamente efectuada
cuando se entregue personalmente al representante autorizado de la parte a quien esta
dirigida, o cuando se haya enviado por correo certificado, telex, telegrama o fax. Las
notificaciones a que hubiere lugar realizar, de conformidad con lo establecido en este

Convenio, deberan enviarse a las direcciones siguientes:

En el caso de MPPCT-MISION CIENCIA: Avenida. Universidad, Esquina El Chorro, Torre
MPPCT. Municipio Libertador, Caracas-Republica Bolivariana de Venezuela. Apartado
postal 1010. Teléfonos: (0212) 210.38.22/Fax (0212) 210.36.59. Portal:

WwWwWw.misionciencia.qob.ve.

En el caso de LA UNIVERSIDAD: Avenida El Ejército. Al lado del Hospital Naval. Catia La
Mar, Estado Vargas. Teléfonos: (0212) 6054050/3954/3946/3959/, Fax: 351-89-66.

3. Representantes ante el INEA:
El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-003-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afo, resolvidé de

conformidad con lo establecido en el numeral 20, del articulo 26 de la Ley de

Universidades, designar como Representante Principal de la Universidad Nacional
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Experimental Maritima del Caribe (UMC), ante el Consejo Nacional de los Espacios
Acuaticos e Insulares (INEA), al Rector José Gaitan Sanchez y como Suplente al

Vicerrector Académico Victor Molina.

4. Recomendaciones efectuadas por la UAI de la UMC a FUNDAUMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-001-004-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afo, resolvidé de
conformidad con lo establecido en el numeral 20, del articulo 26 de la Ley de
Universidades, aprobar las recomendaciones efectuadas por la Unidad de Auditoria Interna
de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC), con respecto al
Convenio y Estatutos Sociales de FUNDAUMC, segun correspondencia N° UAI/142/2007,
de fecha 22 de noviembre de 2007, donde se anexa el Informe Definitivo Ref. Inf
N° 005/2007, asi mismo se acordd solicitarle un Informe al Director Ejecutivo de
FUNDAUMC, sobre las Recomendaciones mencionadas en el Informe Definitivo de la

Unidad de Auditoria Interna.

5. Aceptacion de una Donacion de Impresora Multifuncional:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-005-1-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente ano, resolvié de
conformidad con lo establecido en el numeral 20, del articulo 26 de la Ley de
Universidades, aprobar la Donacion de una Impresora Multifuncional, marca XEROX,
modelo M15, serial PE 109137, al Vicerrectorado Académico, por parte de la Empresa
XEROX de Venezuela, a través de su Concesionario Autorizado TEAM-RECA, C.A.

6. Contratacion de profesores de pregrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-001-006-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afio, resolvio de
conformidad con lo establecido en los numerales 12 y 20, del articulo 26 de la Ley de
Universidades, aprobar la contratacion de los siguientes profesores de pregrado a Tiempo
Convencional, para el semestre 2007-Il, desde el 07 de enero al 27 de febrero de 2008

(7 Semanas), adscritos a la Coordinaciones Académicas de la Direccion de Gestion de
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Docentes. La mencionada contratacién cuenta con la Disponibilidad Presupuestaria,
otorgada por la Coordinacion General de Administracion, bajo el N° VAD-PRE-2147/2007,
de fecha 10 de diciembre de 2007.
COORDINACION DE CIENCIAS HUMANISTICAS

TH x Costo Costo
. | APELLIDOS . COND UNIDAD Rep.
N | NOMBRES N° C.I. sede | e’ | curricULaR | THXS | 07 Semt. 07 | Semt.07 Rep. o
sem Sem. Bs. Sem. BsF.
Alvarez Pablo 6.481.671 Sem T Gdo/ Met.
1 Vargas | O etemaion 8 56 1.358.728 | 1.358,73 0.00 0.00
GARCIA,
2 Gertrudis 4577547 | VA9 |y Sem T Gdo 12 84 | 2719584 | 2.719.58 0,00 0,00
- Lenguaje y
3 Burgos Cecilia 4.118.579 Vargas | Comunicacion 6 42 1.019.046 1.019,05 97 052 97.05
PENA, Met.
4 o 4247480 | Vargas I Investiancion 9 63 1.765.890 | 1.765,89 0.00 0.00
RUIZ DE
5 | ORDOREZ Vargas 9 63 1.765.890 | 1.765,89
Alida 5.092.104 1 Desarrollo Social 0,00 0,00
Met.Investigacion
6 | MORALES, Vargas / Lenguaije y 16 112 | 2717456 | 271746
Hildebrando 5.446.995 | Comunic 97.052 97,05
Oropeza Lenguaje y
7 Yajaira 4.115.680 Vargas 1] Comunic 15 105 2.943.150 2.943,15 112.120 112,12
Fund.Der/Seg/Le
8 BLANCO, Vargas Il | g.Merc/FiscVzol | 16 112 | 3.139.360 | 3.139,36
Xiomara 5.090.478 a 112.120 | 112,12
Pérez L. Sem T Gdo/ Met.
o Haydee 5573287 | V21938 . Investigacion 5 105 | 2943150 | 294315 0,00 0,00
GRATEROL, Lenguaje y
10 Sonia 4349487 | V293 I Comunic 12 84 | 2354520 | 235452 | 415400 | 11242
SANCHEZ Inic. Univ/ Des.
1 Pedro 9120602 | V29%S I Soc 12 84 | 2354520 | 235452 0,00 0,00
Calderdn Met.
12 Jenny 14126502 | Var9as ! Investigacion 6 42 1019.046 | 1.019.05 0,00 0,00
Met.Investigacion
13 | cAsTILLO, Vargas | I / Lenguaje y 12 84 | 2719584 | 271958
Griselda 4.565.449 Comunic 129.504 | 129,50
Dominguez DHP/ Lenguaje y
14 oo sas0578 | Vardas I Casngue 16 12 | 3139360 | 313936 | o0 | 4104
Gonzalez, Serv.Soc.Comuni
15 i sgopa6y | Vardas ' 00 8 56 1.569.680 | 1.569,68 0.00 0.00
6 | perez Angel | 6.869.551 cos | Desarrolio Social | © 42 1.019.046 | 1.019,05 0,00 0,00
Hernandez, Lenguaje y
7 Ana 4117519 | VAT9as I Comunic 4 28 679.364 679,36 112,120 | 112,12
SARSON
8 | Samantha 13.827.889 | /3r93s | Fund. Derecho 6 112 ] 2717456 | 271746 1 o7 o5p 97,05
Fund.Der/Seg/Le
19 | INDRIAGO, Vargas g.Merc/Fisc. 16 112 | 3.139.360 | 3.139,36
Haraybell 6.470.084 I Vzola 112.120 | 112,12
Lenguaje y
20 | saNcHEZ, Iris | 6.499.656 | VAr93s I Comunic 4 28 784.840 784,84 112.120 | 112,12
Padroén,
21 Carmen Vargas 15 105 2.547.615 2.547,62
Janeth 10.506.145 | Desarrollo Social 0,00 0,00
Puche
22 | Edmundo 84388357 | V293 il | Desarrolio Social | 2 84 | 2354520 | 2.35452 0,00 0,00
23 | | ARES. Ingrid | 8.737.844 | V392 | Educ. Ciudadana | © 56 1.358.728 | 1.358,73 0,00 0,00
Regalado Tec.Inv.Doc/ Met.
24 Miguel 3608.075 | V9% I Investigacion 5 105 | 2.943.150 | 294315 0,00 0,00
Rodriguez Sem T Gdo/
25 | Maigualidad 3085724 | V293 I Serv.Soc.Com 12 84 2354.520 | 2.354,52 0,00 0,00
Rodriguez Inic. Univ/
26 | Viarinelia 5571216 | V7938 I Tec.Inv.Doc 14 98 | 2746940 | 2.746.94 0,00 0,00
GONZALEZ Conv.Maritimos
27 Larry 9487120 | V293S I Internac 4 28 784.840 784,84 0,00 0,00
Lenguaje y
28 | Tejera Josefa | 2.902.086 | V92 | Comunic 16 112 | 2717456 | 2.717,46 97.052 97,05
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Urbano Tec.Inv.Doc/
2 | pascuala 6479670 | VA93S Il | Metinvestigacion | 2 84 | 2354520 | 235452 0,00 0,00
CARPIO Seminario de
30 : c 4 28 906.528 906,53
Maritza 3.245.612 cs il | Trabajo de Grado : 0,00 0,00
MUNOZ, Legislacion
31 Yalitza 10.634.401 ces | Maritima Il 4 28 679.364 679,36 0,00 0,00
PINEDA,
32 Milagros 12683722 | Var9as | Serv.Soc.Com 8 %6 1.358.728 | 1.3%8.73 0,00 0,00
Penfa, Serv. Soc.
3 | Marioska 9.093749 | V2r93s I Comunit. 3 21 °88.630 588,63 0,00 0,00
Scorza Juan Serv. Soc.
i Vicente 3185072 | Veeas | M Comunit. 3 21 679.896 679,90 0,00 0,00
Lépez C, 6.467.745
35 Carlos F Vargas | Legislacién Fiscal 4 28 679.364 679,36 0,00 0,00
Legislacion
36 | VioraNelida | 2091768 | V2793 i Maritima Il 8 %6 1813.0%6 | 181306 0,00 0,00
Cardenas Legislacion
37 Alvaro 10.335.464 | V3r93S ! Maritima Il 4 28 784.840 784,84 0,00 0,00
Planchart Legislacion
38 Milton 6.932088 | /293 ! Maritima | 3 21 509.523 509,52 0,00 0,00
Inic. Univ/
39 | peres Bianca | 13549051 | V3193 | Tec.Inv.Doc 0 0 1698.410 | 169841 0,00 0,00
Totales 377 | 2630 | 71.720.658 | 71.72966 | 1-302:552( 1.302,55
Ne | APELLIDOS ol COND. UNIDAD THxs | THx [ Costo Semt. °°B‘°’;°Fsg;“t' Horas | Costo Rep.| Costo
NOMBRES - NIVEL | CURRICULAR 07 sem | Bs. 07 Sem. i Rep. Bs. Rep. Bs.F
1 A'-FE?;LZO’ 14.574.937 | Cailculo | 14 98 2.377.774 237777 4 97052 97,052
o | ANDRADE, | 54/ 466 I Calculo | / 14 98 2.746.940 2.746,94 8 224240 | 224,24
Orlando Calculo Il
3 BERNCO.MO E-994127 [ Lab. Quimica 10 70 1.698.410 1.698,41 0 0 0
osalia
4 BEggjaNo' 1.457.870 I Matematicas | 8 56 1.569.680 1.569,68 4 112120 112,12
5 C'RAb’\gHE“ZE‘ 3.957.863 I Caleulo | 14 08 2.746.940 2.746,94 4 112120 112,12
6 | CONTRERAS | g 155 184 I Lab. Fisica I 12 84 2.038.092 2.038,09 4 97052 97,052
Miguel Fisica ll
7 | Diaz Angel | 10.548.129 | F"Si,fgi'C;Llab' 16 112 | 2717456 | 271746 4 97052 97,052
8 | DIAZ, Wilfredo | 4.118.487 I Caleulo | 16 112 3.139.360 3.139,36 4 112120 112,12
9 Duran 11.587.323 I Calculo | 8 56 1.569.680 1.569,68 4 97052 97,052
Lianfader
10 | Duran Martin | 11.644.800 | Geometria 14 08 2.746.940 2.746,94 4 97052 97,052
1 DLONATO' 9.969.811 | Lab. Fisica Il 8 56 1.358.728 1.358,73 0 0 0
oparco
EVANS, )
12 Miguol 5.090.250 [ Caleulo 11l 14 98 2.377.774 2.377,77 4 97052 97,052
13 | Femandez 6.460.714 I Matematicas 8 56 1.358.728 1.358,73 4 97052 97,052
Alba Financiera
14 | FERNANDEZ, |5 145 791 | Calculo Il 14 98 2.377.774 2.377,77 4 97052 97,052
Fernando
15 ;ffgbi 6.520.872 I Matematicas | 14 98 2.377.774 2.377,77 4 97052 97,052
16 | GARCIA, 8.179.055 | Matematica 8 56 1.358.728 1.358,73 4 97052 97,052
Reinaldo Financiera
17 ?'frfg}':' 5.569.877 [ Matematicas | 14 08 2.377.774 2.377,77 4 97052 97,052
1g | GIBSON, 9.999.542 | Matematica 6 42 1.019.046 1.019,05 4 97052 97,052
Carmen Financiera
19 GIL, Otto 6.494.744 I Matematica 14 98 2.377.774 2.377,77 4 97052 97,052
Financiera
Guerra "
20 1.448.187 I Matematicas | 14 98 2.746.940 2.746,94 4 112120 112,12
Gustavo
21 He;\gz:‘g:‘ 13.828.788 I Matematica II 14 98 2.377.774 2.377,77 4 97052 97,052
20 | HERNANDEZ, |4 555 513 I Quimica I/ Lab | ¢ 112 2.717.456 2.717,46 4 97052 97,052
Anibal Quimica |
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23 HEfoRWEiEA* 12.783.924 | Matematicas Il | 14 98 2.377.774 237777 97052 97,052
24 | Y ”\j'f\g'fz 11.058.626 | Matematica ll | 14 98 2.377.774 237777 97052 97,052
Estadistica y
25 | KUSLABA, | ¢ 451 181 | Probabilidad/ | 16 112 3.626.112 3.626,11 129504 | 129,504
Gregorio -
Estadistica Il
26 | Lamufio José | 11.673.766 | Matematicas Il | 8 56 1.813.056 1.813,06 97052 97,052
27 | MALDONADO | 455 559 | Matematica I/ | 4, 98 2.377.774 2.377,77 194104 | 194,104
, Gerardo Matematicas Il
28 | MARTINEZ, | g 748 365 | Lab. Fisica I 10 70 1.698.410 1.698,41 97052 97,052
Jesus Lab.Fisica Il
29 | MARTINEZ | g a9 450 | Matematicas | | 12 84 2.038.092 2.038,09 97052 97,052
Francia (A)
30 "ﬁﬂa;'c':)esz 13.126.700 | Estadistica | 8 56 1.358.728 1.358,73 97052 97,052
31 MATA, 5.096.954 I Calculo | 14 98 2.746.940 2.746,94 112120 112,12
Alejandro
32 | MAYORA, | g 495444 | |Quimical /Lab| 4, 84 2.038.092 | 2.038,09 97052 97,052
Juan Carlos Quimica
33 MEKL’;‘(’)"nifse 10.581.093 | Fisica Il 14 98 2.377.774 2.377,77 97052 97,052
34 “’I'_ﬁ'k-)gﬁ' 7.949514 | Lab.Quimical | 16 112 2.717.456 2.717,46 97052 97,052
35 | MENDOZA, | 3 483 589 || Quimicall Lab | g 112 2.717.456 2.717.46 97052 97,052
Marla Quimica |
36 | MORENO, 5.892.240 | Estadistica 16 112 2.717.456 2.717.46 97052 97,052
Enrique |/Estadisticas Il
37 Mgs:t'fes' 9.808.904 I Caleulo Il 14 98 2.746.940 2.746.94 112120 112,12
38 | Mota Octavio | 2.088.027 I F"Siffii I'C; Llab' 12 84 2.354.520 2.354,52 112120 112,12
39 | MONTOYA, | & 037,894 | Lab. Fisica Il 6 42 1.019.046 1.019,05 0 0
José Luis
40 OCHaﬁ,éJose 7.508.049 I Lab Fisica Il 8 56 1.569.680 1.569,68 0 0
41 | PENAEddre | 15.842.054 | Cailculo Il 14 98 2.377.774 237777 97052 97,052
42 PENA 11.992.306 | Lab Quimica 15 105 2.547.615 2.547,62 97052 97,052
,Nohenkis
43 %EEE% 3.814.746 I Matematica ll | 14 98 2.746.940 2.746,94 112120 112,12
44 E'fcigrzd 9.993.422 | Estadistica | 10 70 1.698.410 1.698,41 97052 97,052
45 PINTO, 5.073.650 I Fisica | 12 84 2.719.584 271958 129504 | 129,504
George
Placeres Estadistica y
46 : 14.072.795 | Probabilidad/ | 16 112 3.626.112 3.626,11 104104 | 194,104
Dayimar .
Geometria
47 | PULGAR.. | 14073984 || Quimicall/Lab | 4q 112 2.717.456 2.717.46 97052 97,052
Dervin Quimica
48 | RAMIREZ 3.412.424 I Fisica | 8 56 1.569.680 1.569,68 112120 112,12
Freddy
49 | RAMRREZ 5.014.468 I Fisica I/ Lab. 16 112 2.717.456 2.717,46 97052 97,052
José Fisica ll
50 Egri"e\ﬁ'é 13.672.820 | Geometria 14 98 2.377.774 237777 97052 97,052
51 R"\;’Ifc'?o‘iez 4.272.017 | Geometria 14 98 2.377.774 2.377,77 97052 97,052
‘ Matematica
52 | RODRIGUEZ | 575 017 | Financiera/ 8 56 1.358.728 1.358,73 97052 97,052
Vladimir o
Estadistica |
54 | ROSAS, José | 3.367.470 I Caleula IV/ 16 112 3.139.360 3.139,36 112120 112,12
Estadistica Il
55 SAEOASZE,AR’ 10.615.964 | Matematica ll | 14 98 2.377.774 237777 97052 97,052
56 | SANCHEZ "1 3480002 || Matematicall /4, 98 2.746.940 2.746,94 204240 | 224,24
Fernando (A) Matematica |
57 S’j{:‘\g:;z 7.996.062 | Matematica ll | 14 98 2.377.774 237777 97052 97,052
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58 SA'}'_SI.':EZ' 1.547.921 I Calculo | 14 98 2.377.774 2.377,77 4 97052 97,052
59 | TRUJILLO 12.164.117 I Fisica | 14 98 2.377.774 2.377,77 4 97052 97,052
Mariselis
60 | URIBE Ramiro | 9.141.633 I Lab. Fisica | 16 112 2.717.456 2.717,46 4 97052 97,052
61 VQ;SQS 4.283.838 I Quimica Il 12 84 2.038.092 2.038,09 4 97052 97,052
62 V,{/S"‘;irglo E-82281858 I Estadistica | 6 42 1.177.260 1.177,26 4 112120 112,12
63 | ZAPATA, 6.358.364 | Lab. Fisicall | g 112 | 2717456 | 271746 4 97052 97,052
Fanny Fisica |
Totales 787 5509 | 141.733.585 | 141.733,59 | 248 6308148 | 6308,15
VELERO DE PREPARACION
Costo 7
. Cond. . . Costo x Costo/ 7
N° Apellidos y Nombres C.l. Nivel Unidad Curricular THxs Hora THx7S Semn Sem. BS.F
1 A contratar Talleres de Induccion 12 24.263 36 873.468 873,47
2 Arteaga Francisco 9.960.950 | Matematicas 12 24.263 84 2.038.092 2.038,09
3 Cariel Miroslava 12.715.833 | Lenguaje y Comunicacioén 12 24.263 84 2.038.092 2.038,09
4 Cirant Elizabeth 3.957.863 Il Matematicas 6 28.030 42 1.177.260 1.177,26
5 Claro Marjorie 11.060.704 | Matematicas 12 24.263 84 2.038.092 2.038,09
6 Garcia Jimy 4.115.643 [ Matematicas 12 24.263 84 2.038.092 2.038,09
7 Laborante Arelis 12.381.472 | Matematicas 12 24.263 84 2.038.092 2.038,09
8 Martinez Milagros 4.563.882 | Lenguaje y Comunicacion 12 24.263 84 2.038.092 2.038,09
° Mota Radl 15.037.477 | Matematicas 12 24.263 84 2038.002 | 203809
10 Patifio Mirna 6.468.329 | Lenguaje y Comunicacion 3 24.265 21 509.565 509,57
" Sanchez lris 6.499.656 I Lenguaje y Comunicacién | 12 28.030 84 2.354.520 2.354,52
Totales 120 | 298.692 855 21.219.549 | 21.219.55
Hrs x Total
» | APELLIDOS UNIDAD N° N° | Thx | Costox | Costox| Total
N° | NOMBRES Gl CATEG. | cyURRICULAR | SEM- | Sem. | o | Secc| Sem. | Hora | Hora | Semt. el
Curso (Bs.F.)
Sergio Seguridad y
2 Pamela 1.872.255 | APV | Resp.Social I 24 ! 4 9 | 27352 | 2735 | 5 6p579p | 262579
Omar Supervivencia
3 | Mérquez | 6.469.501 i en el Mar I 32 ! 2 64 | 30376 | 3238 | 2072.084 | 207206
Aguilar Supervivencia
4 Fomando | 1-418.046 | AuxDoclV on ol Mar I 32 1 2 64 24517 | 2452 | | o0 o0 | 156909
Familiarizacion
B/T. 1 16 1 2 32 27.352 | 27,35 875,26
5 Serg|o’ 1872255 | AuxDocV Quimiquero 875.264
Pamela Oper. Avan. de
B/T. VI 40 1 1 40 27.352 | 27,35 1.094,08
Quimiquero 1.094.080
Oreste Familiarizacion
6 Rodriguez 977.096 I” B/T.Petrolero i 16 1 2 32 32.376 82,38 1.036.032 1.036,03
Familiarizacion
7 | Acontratar n BT Gasero n 16 1 2 32 32376 | 3238 | 036032 | 103603
Massimo Bote de
9 Corona 6.486.508 1 Rescate v 48 1 2 96 32,38 3.108,10
Rapido 32.376 3.108.096
Bote de
10 A contratar 11l Rescate [\ 48 1 2 96 32,38 3.108,10
Rapido 32.376 3.108.096
Primeros
1M A contratar 11l Auxilios \ 40 1 1 40 32,38 1.295,04
Avanzado 32.376 1.295.040
Daniel Manejo de
12 : 6.442.721 | AuxDoclV |  Mercancia Y 40 1 1 40 24517 | 2452 | 980.680 980,68
Dieppa peligrosa
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Julio Cesar Contraincendio
13 Letn 5.000.460 | AuxDoclV | N moene VI 40 1 40 | 24517 | 2452 | o0 o0 980,68
14 | Nelson Vivas | 2.882.827 Il OB”/GT”'P/;’FE(‘)’I‘ér‘ie VI 40 1 40 | ooare | 3238 | L oos 040 | 129504
15 | A contratar M O’é‘j{' é;:;ge Vil | 40 1 40 | e | 3238 | o 40 | 129504
Fundamentos
16 Adrian Tedricos del 21 28,03 588,63
Hernandez | 11.064.473 Il Bugue I 3 7 1 28.030 588.630
Fundamentos
H Tedricos del 21 28,03 588,63
17 Jimzrxz 5.974.815 I Bugue I 3 7 1 28.030 588.630
Navegacion
Astrondémica VIl 6 7 1 42 28.030 28,03 1.177.260 1.177,26
Fundamentos
Teodricos del 21 32,38 679,90
18 | Ivan Cabrera | 3.182.515 i y Bugue ' 8 7 1 82.376 679.89
aniobras y
Operaciones 28 32,38 906,53
del B. VIl 4 7 1 32.376 906.528
Meteorologia y
9 Juan Rosso | 4.266.550 I Oceanografia \ 6 7 1 42 32.376 32,38 1.359.792 1.359,79
Menejo y
Estiba de la 42 28,03 1.177,26
20 | Nelson Fossi | 3.751.151 I Carga VI 6 7 1 28.030 1.177.260
Seguridad
Maritima Vil 4 7 1 2 | 28030 | 203 | 784840 784,84
Maquinas y
21 Equipos 28 28,03 784,84
Néstor Mesa | 6.465.648 1 Marinos Vi 4 7 1 28.030 784.840
Estabilidad | Vil 7 ! 42 | 2376 | 3238 | 1350702 1978
22 | Nelson Vivas | 2.882.827 Il stablica : =999,
Estabilidad 1l | " 6 7 ! 42 | 30376 | 3238 | 1359792 | 139979
F ; Navegacién VI 4 7 1 28 28.030 28,03 784.840 784,84
rancisco T
23 Carrillo 6.237.777 I} Navegacion
Costera y 28 28,03 784,84
Estima I VI 7 1 28.030 784.840
Comunicacione
Marco s Maritimas Vil 7 ! 28 28.030 28,03 784.840 784,84
24 | Quintoro | 7-956.683 I Maniobras y
Operaciones VI 4 1 28 28,03 784,84
del B. 7 28.030 784.840
Orlando Seguridad
25 Pifango | +681.561 Il o VIl 4 . 1 28 | 0030 | 293 | 784840 784,84
TOTAL 40 | 1249 37.062.484 | 37.062,48
COORDINACION DE IDIOMAS
N° APELLIDOS N° C.I Agr. | COND UNIDAD THxs Costo x TH x Costo 7 Costo 7 Sem.
NOMBRES - () |NIVEL| CURRICULAR Hora 7S Sem. (Bs.) (B.F)
1 | BELISARIO, Lisbeth | 8.475.092 I Inglés | 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
2 BLANCO, Luis 4.121.250 I Inglés 1, Inglés II 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
3 | BLAS, Maria Teresa | 6.489.954 I Inglés Iil 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
4 BRITO, Angel 5.093.352 | Inglés VI 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
S CEIRO, Rafael P-685351 I Inglés VII 12 24.263 84 2.038.092 2038,092
6 | CISNEROS, Rubén | 10.350.408 I Inglés VI 6 24.263 42 1.019.046 1019,046
7 DE FREITAS, Rita 8.176.841 I Inglés 1, Inglés I 14 28.030 98 2.746.940 2746,94
8 | DORANTES, Zoraima | 5.933.303 I Inglés 1, Inglés I 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
9 FAJARDO, Aida 8.177.701 I Inglés IIl 14 28.030 98 2.746.940 2746,94
10 | FAJARDO, Mariflor | 4.565.125 I Inglés 11, Inglés II 14 28.030 98 2.746.940 2746,94
11 | FIGUEROA, Argenis | 7.998.585 I Inglés II 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
12 | FRANCESCHI, Irene | 13.489.749 I Inglés 1, Inglés Il 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
13 GUAITA, Zulay 3.987.236 Il Inglés | 14 28.030 98 2.746.940 2746,94
GUTIERREZ,
14 Carolina 6.299.083 | Inglés I, Inglés Il 14 24.263 98 2.377.774 2377.774
15 | HERNANDEZ, Martin | 6.074.593 I Inglés Ill 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
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16 JARDINE, Dexter | 24.206.289 I Inglés 11, Inglés Il 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
17 LUGO, José 12.805.139 I Inglés | 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
18 MATA, Rafael 6.488.953 I Inglés | 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
19 MEZONES, Luis 16.590.708 I Inglés V 6 24.263 42 1.019.046 1019,046
20 | MOHAMED, Manzur | 24.804.998 I Inglés 11, Inglés Il 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
21 MORENO, Peggy 13.615.092 I Inglés II 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
22 MUJICA, Amalyn 4.562.476 I Inglés II, Inglés Il 14 24.263 98 2.377.774 2377774
23 ORTIZ, Stewart 10.819.358 | | I Inglés Il 6 24.263 42 1.019.046 1019,046
24 | OVALLES, Lohengrin | 6.849.169 I Inglés | 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
25 POWER. Raguel 7.256.883 I Inglés IV 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
26 PULIDO, Virginia 0.417.254 I Inglés IIl, Inglés VII 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
27 | RAMIREZ, Magally | 5.565.678 I Inglés Il 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
28 RANGEL, Julio 5.422.881 I Inglés | 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
29 RIVAS, Albury 3.777.934 I Inglés I, Inglés Il 12 24.263 84 2.038.092 2038,092
30 | ROMERO, José Luis | 5.387.955 I Inglés | 14 24.263 98 2.377.774 2377774
31 URBINA, Olga 4.581.317 I Inglés Il 6 24.263 42 1.019.046 1019,046
32 | VELASQUEZ Alan | 11.829.502 I Inglés | 14 24.263 98 2.377.774 2377,774
33 | VILLASMIL, Rubén | 6.509.303 I Inglés II 6 28.030 42 1.177.260 177,26
Totales ‘ 418 ‘ 819514 ‘ 2926 ‘ 72628416 72628,416
° APELLIDOS ° THx | THx 7 | Costo Semt. Costo Sem.
N T N° C.I. Sede UNIDAD CURRICULAR sem. | sem. Bs) (Bs.F)
COND.
NIVEL
Elaboracién de los programas de
1 | Gonzalez Marialsira | 8.586.561 | Vargas | |Il Epidemiologia, Genética 12 84 2.719.584,00 2.719,58
Ambiental y Evaluacion de
Proyectos |
Contaminacion Acuatica
2 | GonzdlezFederico | 4.083.429 |Vargas| Il (Ingenieria Maritima), Ecologia 8 56 | 1.813.056,00 | 1.813,06
(Administracion), Ecologia (Ing.
Ambiental)
3 Hernandez Carmen 5.523.325 | Vargas I Microbiologia, Biologia, Programa 12 84 2.354.520,00 2.354,52
Asesoria proyecto de Laboratorio
4 Infante Carmen 4.054.915 | Vargas 1l de Ingenieria Ambiental, Programa 12 84 2.719.584,00 2.719,58
de electiva VI
Introduccién a la Ingenieria
o Ambiental, Gestion Ambiental
5 Loaiza Lila 5.069.911 |Vargas| Il (Ingenieria Maritima) (2), 16 112 3.626.112,00 3.626,11
Contaminacion Ambiental
(Ingenieria Maritima) (1)
6 Moreno Adriana 16.518.037 | Vargas | Problematica Marino-Costera 4 28 679.364,00 679,36
7 Pacheco Sergio 3.817.450 | Vargas Il Seminario del Hombre y el Mar 8 56 1.569.680,00 1.569,68
(Ing. Maritima) (2)
Revision de los programas de:
Laboratorio de Ingenieria
8 Perales Leiros Rafael 4.774.903 | Vargas Ambiental |, Residuos sélidos y 12 84 2.354.520,00 2.354,52
peligrosos, aprovechamiento y
conservacion de recursos marinos
I
Quimica Ambiental y asesoria en
el proyecto de Laboratorio de
9 Santana Rafael 4.845.861 | Vargas Quimica Ambiental, Laboratorio de | 12 84 2.354.520,00 2.354,52
Quimica Il y Laboratio de Quimica
I Il
Totales 96 672 20.190.940 20.190.94
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COORDINACION DE CIENCIAS APLICADAS

5 APELLIDOS B COND. TH x THxS | Costo Semt. | Total semt.
N NOMBRES LS S NIVEL L e L TR sem | 7sem 7 Sem. BsF
1 Maria  Avila 12461635 Vargas | Aplicaciones Informatica Il 7 49 1188887,00 1.188,89
2 | AnaBarboza 16,310,775 | Vargas [ Sistemas Automatizados 14 98 | 287777400 | 537777
3 | Francisco Cabo 5071,840 | Vargas | Aplicaciones Informatica Il 12 84 2038092,00 | 5 n38 .09
4 | Nieves Melian 11.061.108 | Vargas | Aplic Inf II 3 21 509523,00 509,52
5 | Rubén Cabrera 12,801,182 | Vargas | Aplic. Inf.| 6 42 1019046.00 | 4 919,05
6 V. Aplic. Inf Il /Aplic Inf 1l 12 84 2038092,00
Neomarly Diaz 14.906.131 argas | plc. Intil/Apic In : 2.038,09
7 Monico Duarte 3.892.153 Vargas I\ Mecanica de los Fluidos 16 112 4223184,00
|,/Mecanica de los Fluidos Il 4.223,18
8 Vargas ” 10 70 1698410,00
Mauro Gallo 12.165.746 | Lab Ing. Maritima | 1.698,41
9 Vargas D’;‘éx'v Lab. Ing. Maritima II 14 98 2680496,00
Agustin Gil 814.846 2.680,50
Sistemas
10 Vargas | Automatizados/Transacciones 8 56 1358728,00
Elsi Gonzalez 14,453,079 Electronicas 1.358,73
Aux. "
11 William Gonzalez 2159136 Vargas Doc V Lab. Ing. Maritima 111 12 84 2297568,00 2297 57
12| Mario Gonzalez 13,828,330 | Vargas ' Aplic Inf | 6 42 1019046,00 | 4 919,05
Ciencia de los Materiales-
13| Arlette Hurtado 5220121 | Vargas I Mec.Solidos 0 70 | 226632000 | ;56632
14 Vargas Cs. de los matefi_ales ,/ Mec. De 10 70 1698410,00
o los Sélidos
Cesar Jiménez 11.195.449 | 1.698,41
15 Eduardo Lépez 5.751.534 Vargas | Automatismo e Instrumentacion 5 35 849205,00 849,21
16 Wilmer Lépez 12.164.961 Vargas | Aplic. Informatica Il 6 42 1019046,00 1.019,05
17 Vargas Aplic. Inf. | 6 42 1019046,00
Henry Milano 13,044,041 | 1.019,05
18 | Carlos Monasterios | 8.177.751 Vargas I Aplic Inf | 6 42 1019046,00 1.019,05
19 | Lisbeth Ollarves 7.969.787 Vargas Autom. E Instrumentacién 8 56 1358728,00
| (Oper.)/ Autom e Instrum. (Inst) 1.358,73
20 . B Vargas Elect. Marina /Automatismo e 9 63 1528569,00
Grégory Patifio 13.225.376 | Instrum. 1l 1.528,57
21 | israel Sanabria 10576.348 | Vargas I Aplic Informatica Ill 8 56 1358728,00 1.358,73
22 | Humberto Sanchez 9.587.942 Vargas I Elec. Marina (Inst)/ Elect. 16 112 3139360,00
Marina Il (Inst) 3.139,36
23 Vargas 12 84 2038092,00
Lucia Santeramo 14.073.955 | Informatica | 2.038,09
24 Vargas o . 16 112 2717456,00
Nury Suarez 13.037.683 | Investigacion de Operaciones 2.717,46
25 Estefania Vargas 10.834.929 Vargas | Transacciones Electrénicas 4 28 679364,00 679,36
26 | cristian Quijada | 13.162.465 | Var9as | Electrotecnia 0 70 | 169841000 | 4 698,41
27 | Odan Rodriguez | 14.445778 | Vardas | Mec. Sélidos 5 35 849205,00 849,21
28 | Rafael Rodriguez | 9.994.910 | Vargas Il Informatica Il/ Aplic Inf Il/Inf | 12 84 | 271958400 | 571958
Form. y Evaluaciéon de
29 | Lufs Hernandez 6465159 | Vargas I Proyectos 8 56 | 1569680,00 | 456968
Juan Antonio
30 | velasquez 3.252.516 Vargas I Lab Ing Maritima | 16 12 | 2717456,00 2.717,46
31 Nora Romero 6.480.353 Vargas | Investigacion de Operaciones 10 0 1698410,00 1.698,41
32 | Lianfader Duran 11.587.323 Vargas | Aplic. Informatica Il /Aplic INF Il 4 28 679364,00 679,36
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33 | José Valera 5492395 Vargas | LIM-412 16 112 2717456,00 2.717.46
34 | George Pinto 5.073.650 Vargas m Termodinamica 4 28 906528,00 906,53
35 | Miguel Viscardo | g5 91,858 | V2r9as I Aut. E Instrum |- Aut e Inst Il 8 56 | 1569680,00 | 456068
36 | Rafael Pinto 12.166.507 Vargas | Aplic. Informatica | 6 42 1019046,00 1.019,05
Aux.
37 | Douglas Guerra 11.932.127 Vargas Doc. | LIM -522 16 112 1976352,00 1.976.35
Totales 374 2618 67167730 67.167,73
COORDINACION DE CIENCIAS SOCIALES
Total Hrs. Costo | Horas de| Total 7 Total 7
Apellidos Y C.l Cond. |Unidad Curricular| Horas por 7 Costo Horas Rep. del| Asesoria| Sem. del Sem. del
Nombres Nivel Sem. Sem. Hora |por7 Sem.| Semt. por 16 Sem. Bs. | Sem. BsF.
Sem.
ALVAREZ, Luis 5.072.814 I Modos Trasporte y 16 112 28.030 | 3.139.360 0,00 3.139.360 3.139,36
Barr. Tec. Com.y
Term. de Trans
ALVAREZ, Ramon | 3.243.973 1] Sist.Transp., Tecn. 15 105 28.030 | 2.943.150 0,00 2.943.150 2.943,15
Transp. y Admon.
Ptos.
ARTEAGA, Nidya | 3.974.814 | Contabilidad de 8 56 24.263 | 1.358.728 | 97.052 | 776.416 | 2.232.196 2.232,20
Costos y
Contabilidad 11
ARIAS, Yeliena 7.998.560 | Nuevas 8 56 24.263 | 1.358.728 1.358.728 1.358,73
Tendencias del
Comercio
ASSAF, Teresa 3.144.448 1] Contabilidad | 8 56 28.030 | 1.569.680 |112.120| 896.960 | 2.578.760 2.578,76
AZOCAR, Douglas | 6.800.579 1] Admon. Financiera 4 28 28.030 784.840 0,00 784.840 784,84
BOLANOS, Leo 8.022.090 | Sistema de 3 21 24.263 509.523 0,00 509.523 509,52
Sebastian Busqueda y
Salvamento
BRANDO, Luis 6.474.776 1] Procesos de 12 84 28.030 | 2.354.520 0,00 2.354.520 2.354,52
Auditoria
BRICENO, 2.904.134 n Contabilidad 11l 4 28 32.376 906.528 | 129.504 |1.036.032| 2.072.064 2.072,06
Fernando
BUSCHBECK, 5.425.808 | Sistema de Cobro 8 56 24.263 | 1.358.728 0,00 1.358.728 1.358,73
Belkis y Pagos
Internacional
CAMACHO, Jimmy | 7,992,501 1] Introduccion a la 3 21 28.030 588.630 0,00 588.630 588,63
Administracion
CARRASCAL, 10.238.601 | Geografia General 4 28 24.263 679.364 | 97.052 776.416 776,42
Luzmila
CASTILLO, 6.801.028 1] Prob. Social 3 21 28.030 588.630 0,00 588.630 588,63
Oswaldo Contemporanea
CASTRO, Doris 11.636.977 | Administracién 7 49 24.263 | 1.188.887 0,00 1.188.887 1.188,89
Financiera 'y
Gerencia Logistica
CASTRO, Edgar 3.254.055 | Procesos 12 84 24.263 | 2.038.092 0,00 2.038.092 2.038,09
Aduanales
CURVELO, Jesus |11.642.566 | Adm. Almac. 6 42 24.263 | 1.019.046 0,00 1.019.046 1.019,05
Inventarios,
Adm.Emp. Aduan.
DE ABREU, José | 6.060.270 | Teoria Econémica | 8 56 24.263 | 1.358.728 1.358.728 1.358,73
yll
DE MACEDO, Elio |10.576.870 1] Contabilidad 11 8 56 28.030 | 1.569.680 |112.120| 896.960 | 2.578.760 2.578,76
DIAZ, Federico 4.767.255 1] Gerencia de 3 21 28.030 588.630 0,00 588.630 588,63
Recursos
Humanos
DIAZ, Nestor 6.465.474 1] Comercializacion y 4 28 28.030 784.840 0,00 784.840 784,84
Pol. Petrolera
ESPINOZA, Oscar | 3.366.230 [ Presupuesto 4 28 24.263 679.364 0,00 679.364,00 679,36
ESPINOZA, 2.984.531 1] Comercio 12 84 28.030 | 2.354.520 |112.120 2.466.640 2.466,64
Nelson Internacional y
Geografia General
FERNANDEZ, 6.460.714 1] Contabilidad 11 4 28 28.030 784.840 |112.120| 896.960 | 1.793.920 1.793,92
Alba
FERNANDEZ, 13.459.805 | Geografia General 4 28 24.263 679.364 | 97.052 776.416 776,42
Jefferson
FERRERO, Cesar | 6,260,249 | Admon. Financiera 8 56 24.263 | 1.358.728 | 97.052 | 776.416 | 2.232.196 2.232,20
y Contabilidad de
Costos
FLEITAS, Maria 3.665.246 I Técnicas 14 98 28.030 | 2.746.940 0,00 2.746.940 2.746,94
Gerenciales,
Gerencia Logistica
FLORES, Marina | 3.820.957 | Aranceles de 3 21 24.263 509.523 0,00 509.523 509,52
Aduana
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FOSSI, Nelson 3.751.151 1] Modos Transporte 4 28 28.030 784.840 0,00 784.840 784,84
FRANCO 3.986.366 1] Planif. Estratégica, 7 49 28.030 | 1.373.470 0,00 1.373.470 1.373,47
CARLOS Calidad del
Servicio y Tec.
Gerenciales
GARCIA, Miguel 4.819.891 1] Exp. Prod. No 11 77 28.030 | 2.158.310 0,00 2.158.310 2.158,31
Angel Trad., Sist.
Dist.Carga, Org. y
Tdos. Comerciales
GARROZ, 3.975.089 1] Canales de 4 28 28.030 784.840 0,00 784.840 784,84
Guillermo Distribucion
GONZALEZ, Albis |12.715.298 | Economia 8 56 24.263, | 1.358.728 0,00 1.358.728 1.358,73
Internacional
GONZALEZ, Hugo | 3.892.362 1] Geografia General 8 56 28.030 | 1.569.680 |112.120 1.681.800 1.681,80
GONZALEZ, Mario | 13.828.339 | Contabilidad Il 8 56 24.263 | 1.358.728 | 97.052 | 776.416 | 2.232.196 2.232,20
GUEVARA, José | 2.147.065 1] Teoria Econdmica | 8 56 28.030 | 1.569.680 0,00 1.569.680 1.569,68
GUEVARA, Maria |13.043.745 | Org. y Admon. 3 21 24.263 509.523 0,00 509.523 509,52
Emp.
LANZ, Arlinda 1.563.846 | Contabilidad 1 y 12 84 24.263 | 2.038.092 | 97.052 | 776.416 | 2.911.560 2.911,56
Contabilidad Il
LONGA, DAVID 6.465.941 | Contabilidad 11 4 28 24.263 679.364 | 97.052 | 776.416 | 1.552.832 1.552,83
LONGA, Doris 5.090.874 I Org. y Admon. 13 91 28.030 | 2.550.730 0,00 2.550.730 2.550,73
Empresas,
Gcia.RRHH y Cont.
Comp. Venta
MARQUEZ, 4.164.207 1 Fundamentos de 9 63 32.376 | 2.039.688 0,00 2.039.688 2.039,69
Beatriz Mercadotecnia,
Introduccion a la
Admon., Gerencia
y Control Calidad y
Operaciones
MARQUEZ, José | 6.920.150 1] Régjmen Legal del 12 84 28.030 | 2.354.520 2.354.520 2.354,52
Comercio
MARTINEZ, 3.255.646 1] Contabilidad Il 4 28 28.030 784.840 |112.120| 896.960 | 1.793.920 1.793,92
Antonio
MAYORA, Juan 6.495.444 | Manejo de 4 28 24.263 679.364 679.364 679,36
Desechos
MELGAREJO, 5.097.843 1] Contabilidad Il 8 56 28.030 | 1.569.680 |112.120| 896.960 | 2.578.760 2.578,76
Maria
MENESES, 4.886.528 | Contratos de 8 56 24.263 | 1.358.728 1.358.728 1.358,73
Alfonzo Compra-Venta
MORA, Ivan 2.897.984 1] Contabilidad Il 12 84 28.030 | 2.354.520 [112.120| 896.960 | 3.363.600 3.363,60
MORA, Nelida 2.901.768 n Derecho Maritimo 7 49 32.376 | 1.586.424 0,00 1.586.424 1.586,42
y Trafico Maritimo
MORILLO, 12.864.705 | Aranceles de 8 56 24.263 | 1.358.728 0,00 1.358.728 1.358,73
Jaqueline Aduana, Politicas
del Comercio
Internacional
NIEMTSCHIK, 3.548.615 1] Tecnologia del 16 112 28.030 | 3.139.360 0,00 3.139.360 3.139,36
KAREL Transporte,
Planificacion del
Transporte,
Seminario del
transporte,
Economia del
Transporte
NUNEZ, 7.999.935 1] Admon. Financiera, 13 91 28.030 | 2.550.730 0,00 2.550.730 2.550,73
RODERICK Fuentes Financ.,
Tec. Dec. y sus
Proc.
PADILLA, 16.105.697 | Contabildad Il'y 8 56 24.263 | 1.358.728 | 97.052 | 776.416 | 2.232.196 2.232,20
Hempbert Contabilidad Il
PADILLA, Rodosky | 12.162.787 I Contabilidad Il'y 12 84 28.030 | 2.354.520 | 112.120| 896.960 | 3.363.600 3.363,60
Contabilidad
Costos
PAZ, Rafael 4.556.997 11 Teoria Econdmica | 4 28 28.030 784.840 0,00 784.840 784,84
PEDRAZA, 3.909.108 1] Comercio 14 98 28.030 | 2.746.940 0,00 2.746.940 2.746,94
Douglas Internacional,
Contrato de
Transporte y
Comercializacion y
Politica Petrolera
PENATE, Oscar 3.986.180 | Contabilidad | 4 28 24.263 679.364 | 97.052 | 776.416 | 1.552.832 1.552,83
PEREZ, Olmary 13.042.505 [ Negociacién y 4 28 24.263 679.364 0,00 679.364,00 679,36
Mercadeo
PEREZ, Richard 9,993,422 | Contabilidad | 8 56 24.263 | 1.358.728 | 97.052 | 776.416 | 2.232.196 2.232,20
QUERALES, Cindy | 15.022.006 | Introduccién a la 12 84 24.263 | 2.038.092 0,00 2.038.092 2.038,09
Administracion
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RADA, HUGO 4.120.266 1] Contabilidad 11, 16 112 28.030 | 3.139.360 |112.120| 896.960 | 4.148.440 4.148,44
Contabilidad Ill'y
Contabilidad
Costos
RAMIREZ, Ursula | 4.172.214 1] Comercio Int. y 8 56 28.030 | 1.569.680 0,00 1.569.680 1.569,68
Econ. Int.
RIVAS, ALBURIS | 3.777.934 | Negociacién y 4 28 24.263 679.364 0,00 679.364 679,36
Mercadeo
RODRIGUEZ, 4.272.017 | Contabilidad | y 8 56 24.263 | 1.358.728 | 97.052 | 776.416 | 2.232.196 2.232,20
Vladimir Contabilidad 11l
ROMERO 5.094.492 1] Barreras Técnicas 8 56 28.030 | 1.569.680 0,00 1.569.680 1.569,68
GRESLY Comerciales
RUIZ, Alida 5.092.104 1] Geografia General 4 28 28.030 784.840 |112.120 896.960 896,96
SANTANA, 2.478.112 1] Terminales de 7 49 28.030 | 1.373.470 0,00 1.373.470 1.373,47
Asdrubal Transporte
SALCEDO, Alfredo | 5.074.720 1] Empaques y 4 28 28.030 784.840 0,00 784.840 784,84
Embalajes
SIFONTES, Jose |10.824.315 1] Geografia General 4 28 28.030 784.840 |112.120 896.960 896,96
L.
TADINO, Edgar A. | 4.562.550 1 Administracion de 6 42 32.376 | 1.359.792 0,00 1.359.792 1.359,79
Puertos y Procesos
Aduanales
TORRES, Carmen | 4.352.552 1] Contabilidad |1 4 28 32.376 906.528 |129.504 |1.036.032| 2.072.064 2.072,06
TRUJILLO, Yadilka|11.410.387 1] Fundamentos de 15 105 28.030 | 2.943.150 0,00 2.943.150 2.943,15
Mercadotecnia y
Org. y Admon.
Empresas
URBINA, OLGA 4.581.317 | Nuevas 8 56 24.263 | 1.358.728 0,00 1.358.728 1.358,73

Tendencias y
Organizacion y

Tratados
Comerciales
URBINA, Katiuzca | 11.062.858 | Logistica del 8 56 24.263 | 1.358.728 0,00 1.358.728 1.358,73
Comercio
Internacional
VARGAS, Stefania | 10.834.929 | Modelos 3 21 24.263 509.523 0,00 509.523 509,52
Administrativos
VASQUEZ, 6.330.430 1] Organizacion y 12 84 28.030 | 2.354.520 0,00 2.354.520 2.354,52
Gustavo Admon. Empresas
VASQUEZ, 13.310.748 | Presupuesto y 8 56 24.263 | 1.358.728 |97.052,0| 776.416 | 2.232.196 2.232,20
Ricardo Contabilidad | 0
VASQUEZ, 13.310.749 [ Introduccion a la 6 42 24.263 | 1.019.046 0,00 1.019.046 1.019,05
Yasmin Administracion
VILLALOBOS, 11.280.657 | Teoria Econdmica | 16 112 24.263 | 2.717.456 0,00 2.717.456 2.717,46
DANI yll
YANEZ, Hector 6.494.862 [ Modos de 7 49 24.263 | 1.188.887 0,00 1.188.887 1.188,89
Transporte y Reg.
Control del
Transporte

TOTAL [133.215.598 ] 133.215,60

7. Cancelacion por horas trabajadas al profesor Juan Rosso:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-001-007-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afio, resolvio de
conformidad con lo establecido en los numerales 12 y 20, del articulo 26 de la Ley de
Universidades, aprobar la cancelacion de Tres Mil Setecientos Cincuenta y Cinco
Bolivares Fuertes con Sesenta y Dos Céntimos (Bs. F 3.755,62), al profesor Juan Rosso,
titular de la cédula de identidad N° 4.266.550, contratado a Tiempo Convencional, Nivel I,
quien dicto seis horas en la asignatura Meteorologia y Oceanografia, durante el periodo
académico 2007-Il. La mencionada cancelacién cuenta con Disponibilidad Presupuestaria
otorgada por la Coordinacién General de Administracion, bajo el N° VAD-PRE-1938/2007,
de fecha 13 de noviembre de 2007.
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8. Contratacion de profesores de pregrado a Dedicacion Exclusiva:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-001-008-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afo, resolvidé de
conformidad con lo establecido en los numerales 12 y 20, del articulo 26 de la Ley de
Universidades, aprobar la contratacion de los siguientes profesores de pregrado a
Dedicacion Exclusiva para el afo 2008, adscritos a las Coordinaciones Académicas de la
Direccion de Gestion de Docente. La mencionada contratacion cuenta con Disponibilidad
Presupuestaria otorgada por la Coordinacion General de Administracion, bajo el
N° VAD-PRE-2154/2007 y VAD-PRE-2156/2007, ambas de fecha 10 de diciembre de
2007.

Categoria i Remuneracié
N° Apellido y Nombre N° C.I. Académica Area / Denominacién del Cargo n mensual
Coord. Idiomas / Inglés y apoyo
1 ARMAS, Luisa 4.847.816 | administrativo 1.831.294,00
2 ALVARADO, Jusehim 11.644.800 | Coord. Cs. Basicas/ Quimica y Matematicas | 1.831.294,00
3 AREVALO, Luis 12.916.889 Aux. Doc. Il Coord. Cs. Aplicadas / Lab. Informatica 1.644.602,00
Coord. Idiomas / Inglés y apoyo
4 BARRIOS, Rubens 14.768.426 | administrativo 1.831.294,00
5 CALDERON, Manuel 4.634.724 Il Coordinador de Formacion Integral 2.205.247,00
Direccién de Gestion de Docentes / Unidad
6 COLMENARES, Yennymar 7.420.739 | Formacioén y Capacitacion Docente UMC 1.831.294,00
Coord. Cs. Nauticas / FTB+Manejo y Estiba
7 COTHUA, Héctor 1.441.270 Il de la Carga 2.205.247,00
. Coord. Cs. Sociales / Org. Y Tratados
8 CORTES, Ricardo 12.092.723 Il Comercs, Politica Comerc Internac. 2.205.247,00
) Coord. Cs. Basicas / Estadistica,
9 CHACON, Manuel 11.636.610 | Inv.Operaciones, Indicadores de Gestion 1.831.294,00
10 FARINHA, Eddy 12.070.934 | Coord. Cs. Basicas / Estadistica 1.831.294,00
Coord. Cs. Aplicadas / Sistemas
11 FIGUEROA, Manuel 15.366.452 | Automatizados, Admon Financiera 1.831.294,00
12 FUENMAYOR, Ali 1.077.738 Il Navegacién Astronémica 2.205.247,00
13 JIMENEZ, Andrés 6.494.525 Il Coord. Cs. Nauticas / Cursos OMI 2.205.247,00
Coord. Carrera Ing. Ambiental / Validaciéon
14 GAMBUS, Gloria 12.357.803 1] programas de la Carrera 2.655.151,00
15 GAVIRIA, Joreny 12.717.126 | Coord. Cs. Ambientales / El hombre y el Mar | 1.831.294,00

Conforma el equipo de trabajo de SIVRAC
(Sistema de Informacién del Vicerrectorado

16 GRILLET, Pedro 8.543.549 | Académico) 1.831.294,00

17 GAMBOA, Maria 3.892.023 Il Coord. Cs. Humanisticas / Metodologia 2.205.247,00
Coord. Cs. Humanisticas / Metodologia y

18 MENDOZA, Myriam 8.601.715 11 Seminario Trabajo de Grado 2.205.247,00
Direccion de Gestion de Docentes / Unidad

19 IGNOTO, Agustin 10.516.914 | Formacioén y Capacitacion Docente UMC 1.831.294,00

Coord. Cs. Aplicadas / Aplicaciones
20 JARAMILLO, Sally 11.016.156 | Informaticas |y Il 1.831.294,00
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Coord. Cs. Aplicadas / Eval Proyectos,
21 LUIS, Milagros 5.974.757 | Célculo y Fisica 1.831.294,00
) Coord. Cs. Humanisticas / Lenguaje y
22 MARIN, Elinor 8.417.174 Il Comunicacién 2.205.247,00
Lab. Quimica adscrito a la Coord. de Cs.
23 MAJANO, Jean Carlos 13.679.715 Aux. Doc. | Basicas 1.435.649,00
Coord. Proyectos Especiales / Programa
24 MALDONADO, Maria 16.200.859 Aux. Doc I TSU Transporte Acuatico 1.644.602,00
Coord. Cs. Aplicadas / Termodinamica e
25 MALAVER, Manuel 6.308.109 Il Informatica 2.205.247,00
26 MILLES, Silvia 4.438.495 1 Coordinacion General Académica 2.205.247,00
Coord. Formacion Integral / Apoyo activids
27 MOK, José 11.172.668 Aux. Doc. | administrativas 1.435.649,00
28 MOLINA, Evencio 9.194.735 | Coord. Cs. Aplicadas / Informatica | y Il 1.831.294,00
Coord. Cs. Humanisticas / Metodologia y
29 MORENO, Guillermo 7.926.627 | Técnicas de Estudio 1.831.294,00
Coord. Cs. Humanisticas / Pasantias
30 MORENO, Marjorie 4.115.111 1 Profesionales Admon 2.205.247,00
Coord. Cs. Aplicadas / Lab. Maritimo, Lab.
31 MUJICA, Robert 7.999.431 Aux. Doc. Il Ajuste y Medicién 1.644.602,00
Coord. Cs. Humanisticas / Metodologia y
32 MUNDARAIN, Vestalia 6.469.053 | Sem Trabajo de Grado 1.831.294,00
Coord. Cs. Aplicadas. / Laboratorios de
33 NARVAEZ, Eliseo 10.576.370 Aux. Doc. | Informatica 1.435.649,00
Conforma el equipo de trabajo de SIVRAC
(Sistema de Informacion del Vicerrectorado
34 POCHET, Marisela 6.799.839 Académico) 1.831.294,00
QUINTERO M., Victor Coord. Cs. Aplicadas / Apoyo Escuela
35 Manuel 3.399.249 1l Nautica e Ingenieria 2.205.247,00
. Coord. Cs. Aplicadas / Form. y Evaluacién
36 RINCON, Miguel 11.636.628 | de Proyectos 1.831.294,00
Coord. Cs. Ambientales / Problema de
Desarrollo y ambiente, El Ser Humano y el
37 RIVERO, Nelsi 10.540.719 | Mar 1.831.294,00
38 RODRIGUEZ, Alexis 14.767.298 Aux. Doc. | Coord. Cs. Basicas / Lab. de Fisica Il 1.435.649,00
Coord. Idiomas / Inglés y apoyo
39 RODRIGUEZ, Sonia 6.108.925 | administrativo 1.831.294,00
Coord. Cs. Aplicadas / Informatica y apoyo
40 ROJAS, Yndara 7.999.551 | administrativo 1.831.294,00
Coord. Cs. Nauticas / Estabilidad del Buque /
41 ROSSINI, Jacques Pierre E-84336133 Aux. Doc. llI Apoyo administrativo 1.883.816,00
42 SALCEDO, lisejham 12.642.616 | Coord. Cs. Sociales / Metodologia 1.831.294,00
43 SANCHEZ, Karla 11.199.729 | Coord. Cs. Bésicas / Célculo lll y V 1.831.294,00
Conforma el equipo de trabajo de SIVRAC
44 TROTA, Ana (Sistema de Informacion del Vicerrectorado
4.422.589 | Académico) 1.831.294,00
45 VALENCIA, Barbara 15.025.943 Aux. Doc. | Coord. Cs. Basicas / Lab. Fisica 1.435.649,00
TOTAL MENSUAL 85.233.744,00
NUEVA CONTRATACION / DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA
N° VAD-PRE-2156/2007 / DE FECHA 10-12-2007
46 FOSSI, Nelson 3.751.151 1 Coord. Ccs. Nauticas/Fund.Teor.Buq 2.205.247,00
47 MELIAN, Nelson 10.581.093 | Coord. Ccs. Basicas / Fisica l y Il 1.831.294,00
48 VARELA, Omar 2.987.083 1] Coord. Ccs. Nauticas/ 2.655.151,00
TOTAL MENSUAL 6.691.692,00
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9. Cancelacion a tres profesores de pregrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-009-1-2008 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afo, resolvid de
conformidad con lo establecido en los numerales 12 y 20, del articulo 26 de la Ley de
Universidades, aprobar la cancelacion a los siguientes profesores, contratados a
Dedicacién Exclusiva, durante el afio 2007, por actividades desempefiadas en la Direccion
de la Escuela de Ciencias Sociales. La mencionada cancelacion cuenta con Disponibilidad
Presupuestaria otorgada por la Coordinacion General de Administracion, bajo el
N° VAD-PRE-2148/2007, de fecha 10 de diciembre de 2007.

APELLIDO Y NOMBRE C. MONTO Bs. F
Miguel Angel Rincén 11.636.628 1.102,63
Vestalia Mundarain 6.469.053 915,65

Myrian Mendoza Ibarra 3.409.121 1.102,63

10. Modificacién de la Resolucion N° CUO-018-214-X1-2007, para la adquisicion del
Vehiculo para el Vicerrectorado Académico:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-010-1-2008 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afo, resolvidé de
conformidad con lo establecido en el numeral 20, del articulo 26 de la Ley de
Universidades, aprobar la modificacion de la Resolucién N° CUO-018-214-XI-2007, de
fecha 28 de noviembre de 2007, para la adquisicion de Un Vehiculo para el Vicerrectorado
Académico, ya que el Vehiculo TOYOTA Corola, afio 2008, no esta disponible, en
consecuencia se adquirird Un Vehiculo marca FORD, modelo FUSION, afio 2008. Segun
consta en la disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de
Administracion, bajo el N° VAD-PRE-1792/2007, de fecha 26 de octubre de 2007.

11. Anular la Resolucion N° CUO-018-222-X1-2007:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-001-011-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afio, resolvio de
conformidad con fundamento en los articulos 24 de la Ley de Universidades y el numeral
20 del articulo 26, en concordancia con el Capitulo | de la Revision de Oficio del Titulo IV

de la Revision de los Actos de la Via Administrativa, contenidos en la Ley Organica de
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Procedimientos Administrativos; anular la Resolucion N° CUO-018-222-X1-2007, emitida

por el Consejo Universitario en fecha 28 de noviembre 2007.

12. Instar a la Comisidon de Licitaciones para el mantenimiento de Aires
Acondicionados:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-012-1-2008 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afio, resolvido de
conformidad con fundamento en los articulos 24 y 26 de la Ley de Universidades, numeral
20, instar a la Comision de Licitaciones para que aperture y sustancie el procedimiento de
selecciéon de contratista que corresponda segun la Ley para la contratacion del servicio de
mantenimiento de los aparatos de aire acondicionado desde el 1° de abril hasta el 31 de
diciembre del 2008.

13. Instar al profesor Edgar Rodriguez a la presentacion de Informe sobre los Aires
Acondicionados:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-001-013-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afio, resolvido de
conformidad con fundamento en los articulos 24 y 26 de la Ley de Universidades, numeral
20, instar al profesor Edgar Rodriguez, para que presente el Informe Definitivo, sobre el
Cronograma de Mantenimiento de los Aires Acondicionados de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe, con la asistencia del Coordinador de RRHH y Planta

Fisica, incluyendo en el mismo la determinacion de sus costos.

14. Incorporacion al Presupuesto de Ingresos de la UMC del afio 2008 por concepto
saldo disponible del Presupuesto al 31 de diciembre de 2007:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-014-1-2008 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afio, resolvido de
conformidad con fundamento en los numerales 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de
Universidades en concordancia con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de Administracion Financiera del Sector Publico
sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de Normas y Procedimientos para
Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la Ejecucion del Presupuesto de

Gastos de la UMC, aprobar la Incorporacion al Presupuesto de Ingresos de la Universidad
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Nacional Experimental Maritima del Caribe del afio 2008, como saldo inicial de caja, la
suma de Seis Millones Novecientos Mil Bolivares Fuertes (Bs.F 6.900.000,00), por
concepto saldo disponible del Presupuesto al 31 de diciembre de 2007, de conformidad
con lo explicado en comunicacion de la Coordinacion de Presupuesto identificada como
N° VAD-PRE-009/2008, de fecha 11 de enero de 2008, donde se describe el destino de
los fondos con detalle a nivel de Proyectos, Acciones Centralizadas y Partidas

Presupuestarias.

15. Incorporacion al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la UMC del ano 2007 por
concepto de recursos adicionales aportados por la (OPSU):

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-015-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afo, resolvid de
conformidad con fundamento en los numerales 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de
Universidades en concordancia con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de Administracion Financiera del Sector Publico
sobre el Sistema Presupuestario y del Manual de Normas y Procedimientos para
Modificaciones Presupuestarias y Reprogramacion de la Ejecucion del Presupuesto de
Gastos de la UMC, aprobar la Incorporacion al Presupuesto de Ingresos y Gastos de la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe del afio 2007, la suma de
Cuatrocientos Cuarenta y Un Millones Quinientos Diecinueve Mil Novecientos Cuarenta
Bolivares (Bs. 441.519.940,00), por concepto de recursos adicionales aportados por la
Oficina de Planificacion del Sector Universitario (OPSU), para cubrir el pago
complementario del Bono de Fin de Ano para el personal docente, administrativo y obrero
de nuestra casa de estudios, por aplicacién de las normas de homologacién de los afios
2004-2007, todo de conformidad con lo explicado en comunicacion de la Coordinacion de
Presupuesto identificada como N° VAD-PRE-010/2008 de fecha 11 de enero de 2008,
donde se describe la distribucion de los fondos entre los Proyectos y Acciones

Centralizadas que alli se detallan.

16. Inclusion de Orellana Solano, Henry Geovany:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-016-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afo, resolvid de

conformidad con fundamento en el numeral 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades,
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la inclusion del alumno Orellana Solano, Henry Geovany, titulara de la cédula de identidad
N° E-82.363.682, en el Listado de Graduandos para el Acto de Conferimiento del Titulo de

Ingenieros Maritimos, mencién Operaciones, de los dias 06 y 07 de diciembre de 2007.

17. Comisionar a la Consultoria Juridica en el caso de la Reconsideracion de la Prof.
Miryam Gonzalez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-001-017-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-001-2008, de fecha 16 de Enero del presente afo, resolvid de
conformidad con fundamento en el numeral 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades,
comisionar a la Consultoria Juridica, para que elabore el Informe, sobre la solicitud de la
profesora Miryam Gonzalez, con respecto al Recurso de Reconsideracion, presentado por

ella, para su Reubicacion en el Escalafon Universitario.

CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-002-2008.
31 DE ENERO Y 07 DE FEBRERO DE 2008.

1. Facultar al ciudadano Rector José Gaitan:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-018-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 31 de Enero del presente afo, resolvid de
conformidad con fundamento en el numeral 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades,
en concordancia con el articulo 36 de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema de Control Fiscal, facultar al ciudadano Rector José Gaitan, para
que oficie al Despacho del ciudadano Contralor de la Republica, a objeto de que se
autorice a la Unidad de Auditoria Interna de la Universidad Nacional Experimental Maritima

del Caribe, para que ejerza las funciones de Control Interno de FUNDAUMC.

2. Negacion de la solicitud a la profesora Miryam Lizbeth Gonzalez Navas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-019-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 31 de Enero del presente afo, resolvid de
conformidad con fundamento en el numeral 20 del articulo 26 y el articulo 90 de la Ley de
Universidades, primero, acoger el criterio contenido en el dictamen juridico emitido por la
Consultoria Juridica de esta institucion signado con el N° REC-C0S.172/2007, de fecha 23
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de julio del afio 2007, la cual se anexa para que forme parte integrante de la presente
decision, como fundamento de hecho y de derecho en cuanto a la solicitud dirigida por la
profesora Miryam Lizbeth Gonzalez Navas, cédula de identidad N° 8.601.715, a los fines

de determinar la improcedencia de la misma, por no haber cumplido con los requisitos

previstos y exigidos para la reubicacion y/o ascenso en el escalafon del personal docente y
de investigacion, en el presente caso de Instructor a Asistente, en los articulos 89 y 94 de
la Ley de Universidades, en concordancia con lo previsto en el articulo 42 del Reglamento
del Ejercicio de la Profesion Docente, publicado en la Gaceta Oficial Extraordinaria
N° 5.496 del 31-10-2000; en cuanto a tiempo de servicio o afios de permanencia en un
determinado escalafén que la Ley de Universidades prevé para hacer procedente la
reubicacién y/o ascenso en un escalaféon superior al detentado por el profesor, y la
presentacion del trabajo ascenso respectivo a tal fin, ya que en cuanto a esto ultimo, el
trabajo que pretende hacer valer la solicitante con ese objeto no cumple los requisitos

previstos en las ultimas de las normas citadas.

SEGUNDO: Negar la solicitud de la profesora Miryam Lizbeth Gonzalez Navas, titular de la
cédula de identidad N° 8.601.715, contenida en las comunicaciones signadas con los Nos
MLG-056/2007 MLG-077/2007 de fechas 09 de julio y 19 de octubre de 2007,
respectivamente, en virtud de que la misma ingreso al escalafén universitario mediante
concurso de oposicion como Profesor Ordinario en la Categoria de Instructor a Dedicacién
Exclusiva, siendo autorizado su ingreso por Consejo Universitario mediante Resolucion N°
CUO-002-018-11-2006 emitida en sesion ordinaria N° CUO-002-2006 de fecha 08 de
Febrero de 2006, no habiendo trascurrido hasta la fecha de la interposiciéon de las
solicitudes formuladas por la profesora Miryam Gonzalez, antes identificada, el lapso de
tiempo estipulado en la Ley de Universidades de dos (2) afos, para poder optar a la
categoria inmediata de Profesor Asistente. Asimismo, por no haber cumplido, como ya se
indico, con otro de los requisitos formales de caracter concurrente como es la presentacion

del trabajo de ascenso respectivo a tal fin.

TERCERO: La presente decision agota la via administrativa, por lo que, contra ella podra
recurrirse  por ante los organos jurisdiccionales contencioso administrativos
correspondientes, en el lapso previsto en el Articulo 21, Paragrafo 21 de la Ley Organica

del Tribunal Supremo de Justicia.
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CUARTO: Notifiquese personalmente a la Profesora Miryam Lisbeth Gonzalez Nava,
antes identificada, de la presente decision conforme a lo previsto en el Articulo 73 de la

Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

3. Retiro de la Propuesta del Consejo Académico:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-020-1-2008 emitida en Sesion
Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 31 de Enero del presente afo, resolvidé de
conformidad con fundamento en el numeral 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades,
retirar la propuesta del Consejo Académico, presentada a este Consejo, por haber
aparecido elementos que plantean dudas razonables, a fin de que sea nuevamente

evaluada la misma en base al Reglamento Respectivo.

4. Contratacion de la Asociacion Cooperativa Techoconstru R.L:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-021-1-2008 emitida en Sesién
Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 31 de Enero del presente afo, resolvidé de
conformidad con fundamento en los numerales 19 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, en concordancia con el numeral 8° del articulo 88 de la Ley de
Licitaciones, aprobar la contratacion de la Asociacién Cooperativa Tecnoconstru R.L., para
que preste el servicio de Mantenimiento de los Aparatos de Aires Acondicionados, desde
del 1° al 29 de febrero de 2008, por un monto de Veinticuatro Mil Quinientos Sesenta y

Ocho Bolivares Fuertes con Cuarenta y Dos Céntimos (Bs. F. 24.568,42).

5. Contratacion a Dedicacion Exclusiva del Prof. Mario Pichel:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-022-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, aprobar la contratacion a Dedicacion Exclusiva del Prof. Mario
Pichel, titular de la cédula de identidad N° 4.681.499, nivel |, desde el 1° de febrero al 31
de diciembre de 2008, adscrito a la Coordinacion de Ciencias Nauticas de la Direccioén de
Gestion Docente. La mencionada contratacion cuenta con su debida Disponibilidad
Presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Administracion bajo el
N° VAD-PRE-2154/2007, de fecha 10 de diciembre de 2007.

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General 34



G-

Gaceta Universitaria — Aino VIIl — N° 01 — Enero-Marzo 2008 >J

6. Contrataciéon a Tiempo Convencional de dos profesores de pregrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-002-023-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, aprobar la contratacion a Tiempo Convencional de los siguientes
profesores, nivel |, adscritos a las Coordinaciones de Ciencias Humanisticas y Ciencias
Aplicadas. La mencionada contratacion cuenta con su debida Disponibilidad
Presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Administracion bajo el
N° VAD-PRE-041/2008, de fecha 25 de enero de 2008.

NOMBRE C.l COORDINACION HORAS | TOTAL Hrs. | COSTO COSTO LAPSO
APELLIDO CIENCIAS X Sem. 5 Sem. POR Hr. TOTAL
Pedro Girillet 8.543.749 Aplicadas 6 30 25,00 750,00 21-01-08 AL 22-02-08
Agustin Ignoto 10.516.914 Humanisticas 2 14 25,00 350,00 07-01-08 AL 22-02-08

7. Contrataciéon a Tiempo Convencional de dos profesoras de pregrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-024-11-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afo, resolvioé de
conformidad con fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, aprobar la contratacion a Tiempo Convencional de las profesoras
Mariela Marin y Gladys Guia, titulares de la cedula de identidad N° 6.031.693 y 3.890.952
respectivamente, nivel |, por 36 horas académicas, desde el 09 al 23 de febrero de 2008,
adscritas a la Coordinacion de Velero. La mencionada contratacion cuenta con su debida
Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de Administracion
bajo el N° VAD-PRE-041/2008, de fecha 25 de enero de 2008.

8. Contratacion de nueve profesores de pregrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-025-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, aprobar la contratacién de los siguientes profesores, nivel |, desde
el 01 de enero al 31 de diciembre de 2008, adscritos a la Coordinacion de Idioma. La
mencionada contratacién cuenta con su debida Disponibilidad Presupuestaria, otorgada
por la Coordinacién General de Administracion bajo el N° VAD-PRE-040/2008, de fecha 25
de enero de 2008.
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PROFESOR C.l. NIVEL COORDINACION TIEMPO DE CONTRATACION
Asemota Amos 83.023.227 I IDIOMAS Medio Tiempo
Marcano Yesenia 12.163.679 I IDIOMAS Medio Tiempo
Palencia Milagros 10.115.359 I IDIOMAS Medio Tiempo
Rios Gladys 6.482.398 I IDIOMAS Medio Tiempo
Silva Roxy 12.395.461 I IDIOMAS Medio Tiempo
Cabello Miriam 3.892.648 I IDIOMAS Dedicacion Exclusiva
Rivas César 10.296.195 I IDIOMAS Dedicacion Exclusiva
Torres Edgar 13.086.714 I IDIOMAS Dedicacion Exclusiva
Woodberry Anniliese 9.997.502 I IDIOMAS Dedicacion Exclusiva

9. Contratacién de ocho profesores de postgrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-026-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, aprobar la contratacién de los siguientes profesores, para la
Especializacion en Comercio Maritimo Internacional (Régimen Trimestral), durante el
periodo académico comprendido entre el 14 de enero al 11 de abril de 2008. La
mencionada contratacién cuenta con su debida Disponibilidad Presupuestaria, otorgada
por la Coordinacién General de Administracion bajo el N° VAD-PRE-042/2008, de fecha 25
de enero de 2008.

Caracas, D.C. Programa Académico: Especializacion Comercio Maritimo Internacional - Trimestral
24/01/2008 Periodo Académico: Inicio 14/01/2008 - Final 11/04/2008

Apellido - Nombre C.L Unidad Curricular Nivel Total CostorHr. Total

Docente Horas Bs.F.- Bs.F.-
A Contratar Seguro Maritimo 1\ 60 37,71 2.262,60
Garcia Gertrudis 4.577.547] Seminario de Trabajo de Grado 11 111 36 32,38 1.165,68
Molina Simoén 2.092.653 Negocios Internacionales I\Y% 36 37,71 1.357,56
Omana Gustavo 6.371.088 Derecho Maritimo Privado 111 48 32,38 1.554,24
Prados John 10.164.671 Derecho Maritimo General 11 11 48 28,03 1.345,44
Reyero Rafael 2.746.021 Seguro Maritimo 111 60 32,38 1.942,80
Sabatino José 7.167.762 Administraciéon Portuaria 111 48 32,38 1.554,24
Toledo Luis 21.415.923 Comercializacion - Tutoria 111 84 32,38 2.719,92
Villarroel Francisco 6.826.485 Derecho del Mar v 36 37,71 1.357,56
Monto Total Bs.F.- 15.260,04
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10. Contratacién de profesoras de postgrado para el Curso Especial de Capitanes de
Altura y Jefes de Maquinas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO0-002-027-11-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, aprobar la contratacion de los siguientes profesores, para el Curso
Especial 15 x 15 de Capitanes de Altura y Jefes de Maquinas, durante el periodo
académico comprendido entre el 14 de enero al 20 de marzo de 2008. La mencionada
contratacion cuenta con su debida Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la
Coordinacion General de Administracion bajo el N° VAD-PRE-042/2008, de fecha 25 de
enero de 2008.

APELLIDOS Y No. DE CLASIFICACION COSTO TOTAL
NOMBRES C.l ASIGNATURA HORAS ACADEMICA HORA Bs

Sanchez, Maria del 6.264.206 Derecho Maritimo 40 Contratada Ill

Cielo General 32,38 1.295,20

Naranjo, Pastor 3.974.315 Transporte Multimodal 40 Contratado IV 37.71 1.508.40
Yajure, César 11.850.180 Investigacion de 30 Contratado Il

Operaciones 28,03 840,90

TOTAL 3.644,50

11. Contratacion del ciudadano Luis Guillermo Freites:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-028-11-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afo, resolvio de
conformidad con fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, aprobar la contratacion del ciudadano Luis Guillermo Freites, para
el cargo de Auxiliar de Laboratorio, para el Laboratorio de Estudios Ambientales, adscrito a
la Coordinacién de Investigacion de la Direccion de Investigacion y Postgrado, durante el
periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2008, a Dedicacion
Exclusiva, como Auxiliar Docente |. La mencionada contratacién cuenta con su debida
Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de Administracion
bajo el N° VAD-PRE-013/2008, de fecha 14 de enero de 2008.

12. Contratacion de la ciudadana Rosana Salama Benazar:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO0-002-029-11-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afio, resolvio de

conformidad con fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
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Ley de Universidades, aprobar la contratacion de la ciudadana Rosana Salama Benazar,
como Coordinadora de la Linea de Investigacion de Negocio Maritimo, desde 01 de enero
al 31 de diciembre de 2008. La mencionada contratacion cuenta con su debida
Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de Administracion
bajo el N° VAD-PRE-013/2008, de fecha 14 de enero de 2008.

13. Contratacion del ciudadano Franklin Jiménez Villanueva:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-030-11-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afo, resolvioé de
conformidad con fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, aprobar la contratacion del ciudadano Franklin Jiménez Villanueva,
como Coordinador para la Especializacién en Inspecciones Navales, Transporte Maritimo y
los Cursos para 1° Oficiales, Capitanes de Altura y Jefes de Maquinas, desde 01 de enero
al 31 de diciembre de 2008. La mencionada contratacion cuenta con su debida
Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de Administracion
bajo el N° VAD-PRE-014/2008, de fecha 14 de enero de 2008.

14. Contratacion de tres profesores de Postgrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-031-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, aprobar la contratacion de los siguientes profesores de la Linea de
Investigacion de derecho Maritimo, quienes realizaran actividades de Investigacion,
Tutoria, Asesoramiento y Participacion en Foros relacionados con la Linea de
Investigacion de Derecho Maritimo, en el lapso comprendido entre el 01 de enero al 01 de
agosto de 2008. La mencionada contratacion cuenta con su debida Disponibilidad
Presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Administracion bajo el
N° VAD-PRE-0132008, de fecha 14 de enero de 2008.

Apellidos y Nombres No. Cedula Hrs. Categoria Hora Total Bs.
Emma Peraza 5.438.130 480 Contratado Il 28.,03 13.454,40
Maria de Cielo Sanchez 6.264.206 180 Contratado Il 32,38 5.827,68
Gustavo Omana 6.371.088 180 Contratado Il 32,38 5.827,68

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General 38



G

Gaceta Universitaria — Aino VIIl — N° 01 — Enero-Marzo 2008 >M

15. Asistencia de la profesora Lya Neuberger, en la 1° Expedicion Cientifica
Venezolana al Continente Antartico:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO0-002-032-11-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con fundamento en el numeral 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la Ley de
Universidades, aprobar la Asistencia y Participacion de la profesora Lya Neuberger, en la
1° Expedicion Cientifica Venezolana al Continente Antartico, como representante de la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, llevando dos propuestas de
Investigacion Cientifica, a ser realizadas dentro del Marco de la Expedicion, la fecha de
salida sera el 10 de febrero de 2008 y de regreso el 02 de abril de 2008; la mencionada

participacion es sin costo para la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe.

16. Modificacion parcial del Reglamento Estudiantil de la UMC en sus articulos 43 y
85:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-002-033-11-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con fundamento en los numerales 20 y 21 del articulo 26 y el articulo 24 de la
Ley de Universidades, aprobar la modificacion parcial del Reglamento Estudiantil en sus
articulos 43 y 85, los cuales entraran en vigencia a partir del proximo periodo académico
2008-1.

CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-003-2008.
13 DE FEBRERO DE 2008.

1. Contrato de Comodato del Autobus de FUNDAUMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-034-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con los numerales 19 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la Ley de
Universidades, aprobar la celebracidon del contrato de Comodato, entre FUNDAUMC vy la
UMC, del Autobus, marca MERCEDES BENZ, serial de carroceria
N° 9BM3820857B494473, modelo OH-1636L, afio 2007, color Blanco, serial del motor
47698U0863792, conforme a las estipulaciones contenidas en el Proyecto de Contrato

sometido a consideracion del Consejo Universitario en este dia.
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2. Miembros de la Comision Electoral:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-003-035-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con el numeral 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la Ley de Universidades,
en concordancia con el articulo 82 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos,
anular la Resolucion N° CUO-012-127-VII-2007, de fecha 04 de julio de 2007, mediante la
cual se designan a los Miembros de la Comision Electoral, por contravenir con el articulo 2
del Reglamento Electoral de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe y
asi mismo, designar a los nuevos Miembros Integrantes de dicha Comisién; quedando la

misma estructurada de la siguiente forma:

NOMBRE Y APELLIDO C. CARGO
LEYLA D'JESUS 10.545.138 PRINCIPAL
LING CHANG 8.610.052 PRINCIPAL
MARINO GONZALEZ 3.062.658 PRINCIPAL
OCTAVIO D'NJOY 3.400.485 SUPLENTE
FREDDY CARRENO 7.992.387 SUPLENTE
LAURA OLLARVIDES 6.261.314 SUPLENTE

3. Cancelacién por Honorarios Profesionales al profesor Karel Niemtschik:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-036-11-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afo, resolvioé de
conformidad con el numeral 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la Ley de Universidades,
aprobar la cancelacién de Novecientos Ochenta y Seis Bolivares Fuertes (Bs. F. 986,00),
por conceptos de Honorarios Profesionales, al profesor Karel Niemtschik, titular de la
cédula de identidad N° 3.548.615, nivel I, para dictar cuatro horas semanales de la
asignatura Planificacion del Transporte y ofrecer seis horas de Asesoria a los estudiantes
del VIl semestre, seccion A-T, durante las siete semanas restante de este periodo
académico 2007-1l, desde el 07 de enero al 22 de febrero de 2008. La mencionada
cancelacion cuenta con su disponibilidad presupuestaria N° VAD-PRE-057/2008, de fecha
22 de febrero de 2008.

4. Contrataciéon a Dedicacion Exclusiva de dos profesores y un Auxiliar Docente:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-037-11-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afo, resolvioé de

conformidad con los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la Ley de
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Universidades, aprobar la contratacion a Dedicacion Exclusiva de dos profesores y un
Auxiliar Docente, desde el 1° de marzo al 31 de diciembre de 2008, adscritos s la
Coordinacion Académica de la Direccion de Gestion de Docentes. La mencionada

cancelaciéon cuenta con su disponibilidad presupuestaria N° VAD-PRE-054/2008, de fecha

07 de febrero de 2008.
NOMBRE Y C.l CATEG. AREA REMUNERACION
APELLIDO
Douglas Guerra 11.932.127 Aux. Doc. | Coord. Ccs. Aplicadas/Auxiliar 1.436,00
Talleres LIM-522
Lila Trinidad Loaiza 5.069.118 1l Coord- Ccs. Ambientales/Gestion y 2.656,00
Raydan Contam. Ambiental
Pablo Rodriguez 6.145.278 1] Coord. Ccs. Nauticas/ Fund. 2.206,00
Tedrico Buque

5. Contrataciéon a Dedicaciéon Exclusiva de la profesora Jaclin Sanchez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-038-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con los numerales 12 y 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la Ley de
Universidades, aprobar la contratacion a Dedicacion Exclusiva de la profesora Jaclin
Sanchez, titular de la cédula de identidad N° 16.342.972, nivel |, desde el 1° de febrero al
31 de diciembre de 2008. La mencionada cancelacion cuenta con su disponibilidad
presupuestaria N° VAD-PRE-2154-2007, de fecha 10 de diciembre de 2007.

6. Extincion de la Sede de la Extension UMC-Caracas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-039-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con el numeral 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la Ley de Universidades,
derogar la Resoluciéon N° CUO-003-035-11-2006, de fecha 24 de febrero de 2006, mediante
la cual se autorizo la creacion de la Sede de la Extension UMC-Caracas, actualmente sin
funcionamiento, dada la salida imprevista de la UMC del Helicoide, espacio cedido por la

Universidad Bolivariana de Venezuela.

7. Lista especifica de Proyectos de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-040-11-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afo, resolvioé de

conformidad con el numeral 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la Ley de Universidades y

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General 41



G-

Gaceta Universitaria — Aino VIIl — N° 01 — Enero-Marzo 2008 >M

considerando que la UMC, como institucién de educacion superior y sus programas de
formacion técnica-humanistica y postgrados, genera y contribuye al desarrollo del
conocimiento cientifico, tecnolégico como proceso innovador, permitiendo su aplicacién en
las actividades vinculadas al desarrollo del pais.

Que las universidades o instituciones de educacién superior, publica o privada que deseen
ser beneficiarias de los aportes e inversiones que realicen las Grandes Empresas, deberan
inscribirse por ante el Observatorio Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, del
Ministerio de la materia, a fin de propiciar y orientar los aportes de las Grandes Empresas
en proyectos especificos.

Que una vez inscritos la universidad que desee ser beneficiaria de los aportes o
inversiones, deberan acudir ante el Observatorio Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, o el érgano adscrito al MCT, a presentar los proyectos y recaudos necesarios

para que se les otorgue la certificacion de inscripcion.

Decide aprobar la siguiente lista especifica de proyectos de la UMC, que sera inscrita
ante el Observatorio Nacional de Ciencia y Tecnologia, conforme a la Ley Organica de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon — LOCTI, (Art. 42), a objeto del aporte que deben realizar
los integrantes del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCTI), bajo el

Sistema de Declaracion y Control de aporte e inversion (SIDCAI).

1. Proyecto para el estudio de factibilidad técnico-econémico para la generacion de
electricidad utilizando energia solar y su distribucion en ZC.

2. Proyecto para el disefio del portal de transporte maritimo de la UMC.

3. Proyecto para el estudio de la relacion existente entre la calidad del agua de mar, la
salud humana y la educacion en los habitantes de las comunidades varguenses.

4. Proyecto de estudio del estado nutricional y calidad de vida de los estudiantes de
pregrado de la UMC.

5. PROTEMED - Proyecto de disefio y desarrollo de una red comunicacional para el
Proyecto de Telemedicina, Fase I.

6. CRAPIN - Propuesta de un Centro de Recursos para el Aprendizaje y la
Investigacion.

7. Proyecto de digitalizacion de tesis de postgrado desde el afio 1976 hasta 2004.

8. Proyecto de estudio para la caracterizacion del potencial edlico venezolano en
zonas costeras.

9. LABINVENCAS - Propuesta para el desarrollo del Laboratorio de investigacion para
el estudio de la calidad de agua, sedimentos y otros.

10.Propuesta de desarrollo de los Talleres Productivo Maritimos (TAPMAR) de la
UMC. 1er fase.

11. (SISEPLAT) — Propuesta para el disefio del Sistema de Seguridad y proteccién de
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laboratorios y talleres.

12. Proyecto de desarrollo del Programa de Hacedores - PROHACE.

13. Proyecto de disefio y desarrollo del Programa de igualdad cultural — PRICU.

14.Proyecto de disefio y desarrollo del Programa de Capacitacion de Brigadas de
proteccion ambiental para la ZC.

15. Proyecto de desarrollo del Programa de Constituciéon de Cooperativas — Empresas de
Produccion Social y Pyme’s.

16. Propuesta de Creacién de un Laboratorio de Electroquimica.

17.Propuesta de Creacién de la planta piloto para la sintesis del sulfato de aluminio.

18. Proyecto de desarrollo de la Cooperativa de Reciclaje RECICON & TUNE CLEAN
(PREPAPEL) Programa de Reciclaje de papel.

19.Proyecto de factibilidad técnica-Econdmica del “Buque Escuela” de la UMC.

20. Proyecto de desarrollo del Centro Hidrometeorologica e Investigacion de la UMC -
CEHINVEST

21.Propuesta para la creacién del Centro Tecnolégico, Comunicacional y Desarrollo de
Productos para el Sector Maritimo. CETECMAR - Fase |

22.Propuesta para la creacion del Centro de Desarrollo de Software Libre para el Area
de Servicios Maritimos.

23.Proyecto de desarrollo del Centro de Simulacion, e Investigacion Maritima -
CESIMAR Cap. Alt. Héctor Cothua.

24.Proyecto para la creaciéon del Centro de Entrenamiento de gente de mar -
CEGMAR.

25.Proyecto para la creacion del Museo Interactivo de ciencias nauticas y centro de
divulgacién de las ciencias marinas.

26. Proyecto para la creacion de una plataforma de apoyo a las iniciativas sociales y
productivas de la comunidad de Catia La Mar.

27.Proyecto para la creacion del Fondo Editorial UMC.

8. Desaplicacion del articulo 43 del Reglamento Estudiantil de la UMC, solo por el
periodo 2007-11:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-041-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afio, resolvié de
conformidad con los numerales 20 y 21 del articulo 26 de la Ley de Universidades,
PRIMERO: Que a los fines de la aplicacién del articulo 43 del Reglamento Estudiantil
vigente de esta Casa de Estudios, aquellas inasistencias que por las razones indicadas en
la presente resolucion que se produzcan en las actividades académicas objeto de la
reprogramacion antes referida, que se hayan fijado para ser impartidas en el horario y dias
antes senalado, vale decir horario nocturno y fines de semana, no seran computados a los
fines del calculo de las inasistencias a que se refiere en el sefalado articulo.

SEGUNDO: Lo indicado en el particular sera procedente solo en aquellos casos en que los

estudiantes hayan rendido sus evoluciones regularmente y tengan las calificaciones
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correspondientes al Primer Corte de notas en cada Unidad Curricular.
TERCERO: La presente resolucion tendra vigencia, por via excepcional, solo a lo que

respecta a la totalidad del periodo académico en curso (2007-II).

9. Designacion al Cap./Alt. Orlando Quintero:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-042-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con el numeral 20 del articulo 26 y el articulo 24 de la Ley de Universidades,
designar al Cap./Alt. Orlando Quintero, como jefe del Centro de Simulacién e Investigacion
“Cap./Alt. HECTOR CELESTINO COTHUA".

10. Instar a la Comision de Licitaciones para el Servicio de Mantenimiento
Preventivo y Correctivo de todas las Impresoras y Fotocopiadoras de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-043-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con los articulos 24 y 26 numeral 20 de la Ley de Universidades, instar a la
Comision de Licitaciones con el objeto de que inicie el proceso que corresponda conforme
a la Ley de la materia, para la seleccidon de la empresa que se encargara del servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo de todas las impresoras y fotocopiadoras de la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe durante el periodo abril-diciembre
del 2008.

11. Instar a la Comision de Licitaciones para el alquiler de fotocopiadoras:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-003-044-11-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-003-2008, de fecha 13 de Febrero del presente afio, resolvio de
conformidad con los articulos 24 y 26 numeral 20 de la Ley de Universidades, instar a la
Comision de Licitaciones con el objeto de que inicie el proceso que corresponda conforme
a la Ley de la materia, para la selecciéon de la empresa a la cual se arrendara cuatro
equipos de fotocopiado para ser destinados uno a la sede de postgrado, dos para el
Departamento de Reproduccion y uno para el Vicerrectorado Administrativo de la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe durante el periodo abril-diciembre
del 2008.
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CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-004-2008.
05 DE MARZO DE 2008.

1. Convenio Marco entre la Universidad de Cadiz y la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-045-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 19 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar el Convenio Marco de Cooperaciéon entre la Universidad de Cadiz de Espafia y la

Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe.

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ Y LA UNIVERSIDAD MARITIMA DEL CARIBE

REUNIDOS
DE UNA PARTE:

De una parte, D. Diego Sales Marquez, Rector Magnifico de la Universidad de Cadiz, con
domicilio en C/ Ancha, 16, 11001 Cadiz (Espafia), y C.I.LF. Q 11 32 001 G, en nombre y
representacion de la misma segun nombramiento de la Presidencia de la Junta de
Andalucia aprobado por Decreto numero 152/2007 de 22 de mayo (B.O.J.A. n°® 103 de 25
de mayo de 2007), y de conformidad con las competencias que le atribuyen los Estatutos
de la UCA aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (B.O.J.A. n° 207, de 28 de

octubre).

Y DE OTRA:

D. José Gaitan Sanchez, venezolano, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Caracas, Venezuela, titular de la cédula de identidad N° 4.084.004, Rector de la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, con domicilio Catia La Mar, estado
Vargas, Republica Bolivariana de Venezuela, creada por Decreto Presidencial N° 899
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 36.988 del 07
de Julio de 2000, designado mediante Resolucion N° 796 del Ministerio de Educacion
Superior publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela

N° 37.706 de fecha 06 de Junio de 2003, debidamente autorizado para este acto por el
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Consejo Universitario en su sesion ordinaria N° CUO- , Resolucién
N° CUO- , de fecha de de , de conformidad

con lo previsto en el articulo 26 numerales 13 y 19 de la Ley de Universidades, en

concordancia con lo dispuesto en los articulos 36 numeral 2 y 37 ejusdem.
Las partes reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente
Convenio Marco de Cooperacion, de acuerdo con las atribuciones que tienen conferidas, y

a tal efecto

EXPONEN:

PRIMERO.- Que la Universidad de Cadiz es una Universidad Publica, que de acuerdo con

sus Estatutos atiende los siguientes fines:

1. La creacién, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, la técnica y la cultura y su
integracion en el patrimonio intelectual heredado.

2. Proporcionar formacion y preparacion para el ejercicio de actividades profesionales en
el nivel de la ensefianza superior.

3. Fomentar la calidad y excelencia en sus actividades, estableciendo sistemas de control
y evaluacion.

4. Impulsar los estudios de postgrado en general y, en particular, la formacién de doctores
y tecndlogos.

5. Promover la aplicacion practica del conocimiento al desarrollo social, cultural vy
econdmico Y al bienestar de la Comunidad y de sus ciudadanos.

6. Acoger, defender y promover los valores sociales e individuales que le son propios,
tales como la libertad, el pluralismo, el respeto de las ideas y el espiritu critico, asi
como la busqueda de la verdad.

7. Atender y prestar apoyo a todos aquellos aspectos relativos al desarrollo cientifico,
técnico y cultural de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

8. Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacion
a lo largo de toda la vida.

9. Fomentar las relaciones con otras universidades, Centros de educacion superior y

Centros de investigacion.
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10.Promover la conciencia solidaria mediante una formacion integral de la Comunidad
Universitaria que consista en favorecer la informacion, la puesta en marcha de
iniciativas, la promocion, la sensibilizacién y la actuacion en problemas de justicia

social, solidaridad y cooperacion.

SEGUNDO.- Que Ila Universidad Maritima del Caribe de acuerdo con su decreto de
creacion y la ley que le rige tiene como objetivo primordial, producir conocimientos
cientificos, humanisticos y tecnoldgicos; asi como la formacién de profesionales
competentes a través de procesos académicos y el uso de nuevas tecnologias con el
propésito de crear nuevos paradigmas. Reconociendo como mayor fortaleza la sinergia
producto de la interrelacion de su gente con el entorno. Manteniendo como su mayor
ventaja competitiva el acervo maritimo acumulado, lo cual le permite dar respuestas

pertinentes de calidad y excelencia a la sociedad; en razon de lo cual busca:

1. Fomentar la realizacién de proyectos o actividades de investigacion con otras

instituciones académicas.

2. Fomentar la creacion, organizacion, cooperacion y coordinacion de actividades
académicas y pedagogicas con otras Universidades, Centros de educacion superior y

Centros de investigacion

3. Facilitar el intercambio de estudiantes, docentes, investigadores y especialistas, con el
propoésito de dictar conferencias, participar en cursos y/o desarrollar programas de

docencia.

4. Intercambio de documentos cientificos, de ensefanza, de material didactico,

bibliografico y de divulgacion con instituciones académicas.

5. Fomentar la organizacion de seminarios, conferencias internacionales y encuentros

académicos.

6. Fomentar la realizacién de publicaciones y cualquier otra publicacién de interés para la

sociedad.

7. Fomentar programas de capacitacion y formacion, mediante la realizacion de
maestrias, cursos de especializacion, doctorados, diplomados o programas de

mejoramiento profesional.
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8. Disefio y generacion de sistemas de intercambio de informacion y documentacion de
caracter académico, cientifico, tecnoldgico y pedagdgico con instituciones académicas.

TERCERO.- Que ambas partes manifiestan que consideran de importancia fundamental la

colaboracion entre Universidad, Empresa, Instituciones y Agentes Sociales, tanto en el

terreno de la formacion como en el de la Investigacién, la Transferencia de Conocimientos,

y la Promocién de la Cultura.

CUARTO.- Que el objeto del presente Convenio Marco es dejar constancia del interés de

las partes en mantener una colaboracion que se pueda traducir en Convenios Especificos.

De acuerdo a lo anterior, las dos partes acuerdan formalizar el presente documento, que

se concreta en las siguientes clausulas:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DE LA COLABORACION.-

El objeto del presente Convenio Marco es sentar las bases de la colaboracion entre las
partes y definir cauces formales de relacion entre ellas.
SEGUNDA.- ACTIVIDADES A REALIZAR.-

Entre las acciones que pudieran desarrollarse conjuntamente, sin excluir otras posibles, se

incluyen expresamente las siguientes:

» Realizacion de Cursos, Seminarios, Conferencias

» Desarrollo de Actividades Conjuntas de Formacion o Culturales, y colaboracién en la
elaboracién de materiales con estos fines.

« Aplicacion de nuevas tecnologias educativas, y en concreto de los recursos del
Campus Virtual de la Universidad de Cadiz a procesos de formacion.

* Colaboraciones especificas en materia de ensefanza de postgrado, con la
participacion del personal que se determine.

» Desarrollo de programas de practicas en empresas o instituciones para la formacién de
los alumnos de grado o de postgrado, ya sean estudiantes de programas oficiales
como de titulos propios.

» Colaboracién en acciones de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.

» Colaboracion en la peticién y realizacion de proyectos de investigacion con financiacion

externa.
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» Realizacion de convenios, contratos, o proyectos, con la financiacion que se determine
para su desarrollo.

» Colaboracion en materia de Publicaciones, con participacion del servicio de
Publicaciones de la Universidad.

« Colaboracion en materia de Evaluacion de la Calidad, con participacion de la unidad de
Evaluacion y Calidad.

» Utilizacion de las instalaciones universitarias o de las instituciones de la otra parte para
los fines que pudieran acordarse.

» Colaboracion en materia de personal aportado por las partes, con los limites
establecidos en la legislacion vigente y, en concreto, en el marco estatutario propio de

la Universidad de Cadiz.

TERCERA.- FORMALIZACION DEL DESARROLLO DE ACTUACIONES CONJUNTAS.-
El desarrollo de las acciones que pretendan desarrollarse conjuntamente entre las partes,
a fin de lograr los objetivos propuestos en la clausula anterior, se formalizara a través de
Acuerdos o Convenios Especificos, que se afadiran como Anexos al presente Convenio
marco de colaboracién. En dichos instrumentos se especificaran los objetivos, el programa
de actuacion, presupuesto, financiamiento, recursos requeridos y las aportaciones de cada

una de las partes y las normas a aplicar en su realizacion.

Los Acuerdos especificos podran ser desarrollados, a su vez, mediante Protocolos que
especificaran los pactos entre las partes para la concreta ejecucion de los diversos
aspectos de cada accion a desarrollar.

CUARTA.- SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO MARCO.-

Se creara una Comision de Seguimiento para la interpretacién, vigilancia y control del
cumplimiento del presente Convenio Marco asi como de los Acuerdos especificos y
Protocolos que se suscriban en desarrollo del mismo. Cada parte designara a dos de los
cuatro miembros de la Comisidén que la integran.

QUINTA.- MODIFICACIONES.-

Ninguna adicion, variacion, o alteracion de este Convenio sera valida, si no es refrendada
por ambas partes, e incorporada por escrito al mismo, mediante un anexo que formara

parte integrante de este Convenio.
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SEXTA.- VIGENCIA.-

La vigencia del presente Convenio Marco sera de un afio, prorrogandose automaticamente
por sucesivos anos naturales, salvo denuncia expresa de una de las partes, comunicada
por escrito al menos tres meses antes de la fecha de vencimiento.

Asimismo se podra rescindirse en cualquier momento por mutuo acuerdo entre las partes.
En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya
iniciadas en el momento de la notificacién de la denuncia o del acuerdo de rescision.
SEPTIMA.- JURISDICCION.-

En caso de presentarse dudas o controversias en la aplicacion, ejecucion o interpretacion
del presente Convenio, las mismas seran resueltas de comun acuerdo entre las

instituciones firmantes, conforme al espiritu que las animé a suscribirlo.

2. Revocatoria de atribuciones de la Resolucion N° CUO-002-020-1-2007:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-046-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numeral 20 de la Ley de Universidades, en
concordancia con el articulo 82 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos,
revocar la atribucidon de competencia mediante la delegacion de atribuciones contenida en
la Resolucion N° CUO-002-020-1-2007, emitida en Sesion Ordinaria N° CUO-002-2007, de
fecha 31 de enero de 2007, por medio de la cual se faculta al ciudadano Rector de esta
Casa de Estudios, para realizar modificaciones de fondo y forma a las contrataciones de

personal docente y de investigacion, autorizados previamente por este Cuerpo.

3. Memoria y Cuenta correspondiente al afio 2007:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-047-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afio, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numeral 20 de la Ley de Universidades y a los fines
de dar cumplimiento a los principios que rigen la actividad de la Administracion Publica,
consagrados en el articulo 12 de la Ley Organica de la Administracion Publica y
considerando la condicion de Institucion Publica de Educaciéon Superior de la Universidad

Nacional Experimental Maritima del Caribe, aprobar la Memoria y Cuenta correspondiente
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al ano 2007, la cual contiene la informacién necesaria que evidencia la gestidon y ejecucion
de las metas generales establecidas para cada uno de los programas previstos en el Plan
Operativo Anual 2007 (POA 2007).

4. Contratacion de ocho profesores de la Direcciéon de Cultura:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-048-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afio, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la contrataciéon de los siguientes profesores a Tiempo Convencional, desde el 07
de enero al 31 de julio de 2008 y desde el 08 de septiembre al 31 de diciembre de 2008.
Dicha contratacion cuenta con Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacién
General de Administracién bajo el N° VAD-PRE-043/2008, de fecha 25 de enero de 2008:

Nombre Apellido C.L Horas Cargo Sueldo Sueldo Anual Fechas
sem. Mensual Contratos
José Gregorio 11.553.566 | 10 horas | Directorde | 1.088BsF | 11.968 Bs. F | Del 07/01/08 al 31/07/08
Zambrano Orfedn Y del 08/09/08 al
31/12/08
Euclides 12.162.650 10 horas | Directorde | 1.088 BsF | 11.968 Bs. F | Del 07/01/08 al 31/07/08
Manzano Banda de Y del 08/09/08 al
Guerra 31/12/08
Elba Marina 6.254.486 04 horas Jefe de 313Bs F 3.443 Bs. F Del 07/01/08 al 31/07/08
Marquez Cuerdas Y del 08/09/08 al
Soprano 31/12/08
Zaida Iriarte de 6.487.276 04 horas Jefe de 313BsF 3.443Bs. F Del 07/01/08 al 31/07/08
Luzardo Cuerdas Y del 08/09/08 al
Contralto 31/12/08
Gustavo 4.249..631 04 horas Jefe de 313BsF 3.443 Bs. F Del 07/01/08 al 31/07/08
Darmace Cuerdas Y del 08/09/08 al
Tenor 31/12/08
Sheila 13.247.219 11 horas | Director de 11 hrs. 12.375Bs. F | Del 07/01/08 al 31/07/08
Colmenares Teatro sem. X Y del 08/09/08 al
Bs. 25 C/H 31/12/08
Yorgenis 17.153.458 04 horas Instructor 313BsF 3.443Bs. F Del 07/01/08 al 31/07/08
Ramirez sem. de Danza Y del 08/09/08 al
31/12/08
Alcides José 6.479.936 06 horas | Director de 722Bs F 7942 Bs. F Del 07/01/08 al 31/07/08
Sambrano Ritmos Y del 08/09/08 al
Caribefnos 31/12/08
Total 58025 Bs. F

5. Contratacion por sustitucion de profesores de la Direccion de Cultura:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-049-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,

aprobar la contratacién de los siguientes profesores a Tiempo Convencional, desde el 11
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de febrero al 31 de julio de 2008 y desde el 08 de septiembre al 31 de diciembre de 2008.

Dicha contratacion cuenta con Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacién
General de Administracién bajo el N° VAD-PRE-043/2008, de fecha 25 de enero de 2008:

Nombre y C.l Cargo Horas Sueldo por Sueldo mensual Sueldo
Apellido Sem. horas Anual
Luis Abrahan 14.567.422 | Prof. de cuatro 07 25 Bs. F, por 07 horas sem. a razén de 7175
Parra Bastardo y guitarra hora trabajada 25 Bs. F. por hora
Sinai Aranguren | 14.071.718 Prof. de Voz 07 25 Bs F, por 07 horas sem. a razon de 7175
Blequett hora trabajada 25 Bs. F. por hora
Total: 14.350

6. Contratacion del profesor Sanchez Vegas, Julio:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-050-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la contratacion del profesor Sanchez Vegas, Julio, titular de la cédula de identidad
N° 3.414.714, para la Especializacion en Comercio Maritimo Internacional, nivel lll, por 60
horas, con un moto total de 1.980 Bs. F, desde el 14 de enero al 11 de abril de 2008,
Régimen Trimestral. Dicha contratacidon cuenta con Disponibilidad Presupuestaria,
otorgada por la Coordinacion General de Administracién bajo el N° VAD-PRE-042/2008,
de fecha 25 de enero de 2008.

7. Contratacion de profesores para el Curso Especial de Capitanes de Altura y Jefes
de Maquinas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-051-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afio, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la contratacion de profesores para el Curso Especial 15 x 15 de Capitanes de
Altura y Jefes de Maquinas, desde el 14 de enero al 31 de marzo de 2008. Dicha
contrataciéon cuenta con Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacion
General de Administracién bajo el N° VAD-PRE-073/2008, de fecha 15 de febrero de 2008.

APELLIDO Cl. TOTAL NIVEL COSTO/Hr.| TOTAL
NOMBRE UNIDAD CURRICULAR | HORAS DOCENTE Bs. F.-

Rog;fa‘:ez 8.995.823 Proteccion Maritima 30 Contratado I 33,00 990,00
A Contratar Seg“roc'\;'ggimo de 30 Contratado IV | 38,00 1.140,00
TOTAL... 2.130,00
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8. Contratacion de profesores para el Curso Regular para Primeros Oficiales:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-052-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la contratacién de los siguientes profesores para el Curso Regular para
1° Oficiales, mencién Navegacion y Maquinas, desde el 11 de febrero al 25 de abril de
2008. Dicha contratacion cuenta con Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la
Coordinacion General de Administracion bajo el N° VAD-PRE-081/2008, de fecha 20 de
febrero de 2008:

Apellido Total Nivel Costo TOTAL

Nombre C.l. Unidad Curricular Horas Docente Hr.

Arellano, 3.074.554 Meteorologia y 30

Porfirio Oceanografia Contratado IV 38,00 1.140,00
Buonanno, Electrotecnia Marina |
Nicola 6.303.831 (Teoria y Practica) 80 Contratado V- | 44,00 | 5 55409
. Electrotecnia Marina |
Mora, José 8.773.531 (Laboratorio) 20 Contratado | 25,00 500,00
. Arquitectura Naval y
Caldera, Fabian 6.910.503 Construccién del Buque | 88 Contratado Il 29,00 2.552,00

Carrillo, .,

Francisco 6.237.777 Navegacion | 80 Contratado Il 29,00 2.320,00
Por contratar Navegacioén |l 80 Contratado Il 29,00 2.320,00

Carrillo, 6.237.777 | EstibayManejodela Carga | 4, Contratado Il | 29,00

Francisco | 1.160,00

Ettedgui Tecnologia y Resistencia de

Jaquelin 8.162.999 Materiales | 100 Contratado Il 29,00 2.900,00
Lozada, Pedro 2.244.775 Magquinas Marinas | (M) 88 Contratado Il 33,00 2.904,00

Molina, L .

Idelfonso 1.667.675 Maquinas Marinas | (N) 80 Contratado lll 33,00 2.640,00
Pinto, George 5.073.650 Mecaénica de los Fluidos | 44 Contratado Il 33,00 1.452,00
Pinto, George 5.073.650 Termodinamica | 33 Contratado Il 33,00 1.089,00

Rodriguez, 8.995.823 Estabilidad y Control de 160 Contratado Il 33.00
Oscar ’ ) Averias | ’ 5.280,00
. Maniobras y Manejo del
Cabrera, Ivan 3.182.515 Buque | 60 Contratado I 33,00 1.980,00
TOTAL 31.757,00

9. Contratacion de la profesora Garcia Gertrudis:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-053-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la contratacion del siguiente profesor para la Especializacion en Comercio

Maritimo Internacional, desde el 11 de febrero al 06 de junio de 2008. Dicha contratacion
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cuenta con Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de
Administracion bajo el N° VAD-PRE-080/2008, de fecha 20 de febrero de 2008:

. . . Nivel Total Costo/Hr. Total
Apellido Nombre C.. Unidad Curricular Docente Horas Bs.F.- Bs.F.-
Seminario de Trabajo de
Garcia Gertrudis 4.577.547 Grado |l Il 48 33,00 1.584,00
Monto Total Bs.F. 1.584,00

10. Contratacidon de dos profesores para la Maestria en Transporte Maritimo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-054-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afno, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la contratacién de los siguientes profesores para la Maestria en Transporte
Maritimo, desde el 11 de febrero al 06 de junio de 2008. Dicha contratacion cuenta con
Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de Administracion
bajo el N° VAD-PRE-073/2008, de fecha 15 de febrero de 2008:

Apellido Nombre C.l Unidad Curricular i) el e et
Horas Hr. Bs.F.-
Pedro Hernandez | 4.567.689 | Formulacién y Evaluacion de Proyectos 111 48 33,00 1.584,00
Ysa Pérez 4.429.413 Asesoria \Y 48 38,00 1.824,00
Monto Total 3.408,00

11. Contratacién de dos profesores para la Especializacion en Inspecciones Navales:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-055-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente ano, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la contratacion de los siguientes profesores para la Especializacidon en
Inspecciones Navales, desde el 14 de enero al 04 de abril de 2008. Dicha contratacion
cuenta con Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General de
Administracion bajo el N° VAD-PRE-073/2008, de fecha 15 de febrero de 2008:

Apellido Nombre C.l Unidad Curricular A Horas Sl Uiz
CALDERA, FABIAN 6.910.503 Inspeccién, Evaluacion y Calculo de Estructuras Navales 1 48 29 1.392,00
BUONANNO, NICOLA | 6.303.831 Inspeccién de Instalaciones Eléctricas Vv 48 44 2.112,00
Monto Total Bs.F.- 3.504,00
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12. Contratacion de tres profesores para la el Curso Regular de Capitanes de Altura
y Jefes de Maquinas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-056-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la contratacion de los siguientes profesores para el Curso Regular de Capitanes
de Altura y Jefes de Maquinas, desde el 14 de enero al 31 de marzo de 2008. Dicha
contratacién cuenta con Disponibilidad Presupuestaria, otorgada por la Coordinacion
General de Administracién bajo el N° VAD-PRE-096/2008, de fecha 21 de febrero de 2008:

Apellido Nombre C.L. Unidad Curricular Nivel | 19! | costonr. | ot
Aponte Franco, Jesus Maria 3.813.325 | Estrategias Gerenciales Il 40 29,00 1.160,00
Aponte Franco, Jesus Maria 3.813.325 Planificacién A Bordo Il 40 29,00 1.160,00

Blanco, Maria Grazia 6.264.206 Seguro Maritimo Il 30 29,00 870,00
Monto Total Bs. F. 3.190,00

13. Contratacion del profesor Pablo Rodriguez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-057-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la contratacion a Dedicacion Exclusiva del profesor Pablo Rodriguez, titular de la
cédula de identidad N° 6.145.278, nivel Il, desde el 01 enero hasta el 31 de diciembre de
2008, adscritos a la Coordinacion de Ciencias Nauticas, para dictar clases en la asignatura
Fundamentos Teodricos del Buque, apoyar las asignaturas docentes-administrativas de la
Coordinacion, asi como, realizar otras actividades que sean asignadas por la Direccion de
Gestion de Docente. Dicha contratacion cuenta con Disponibilidad Presupuestaria,
otorgada por la Coordinacion General de Administracion bajo el N° VAD-PRE-1092/2008,

de fecha 22 de febrero de 2008, para cancelar los meses de enero y febrero de 2008.

14. Diferencia en la contratacion de 296 profesores de pregrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-004-058-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
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conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,

aprobar la diferencia de (Bs. F 17.017,34), en la contratacién a Tiempo Convencional de

los siguientes 296 profesores durante este periodo académico 2007-1l, ocasionada por el

redondeo en las tablas de remuneraciones de la OPSU, con motivo de la reconversion

monetaria

realizada posterior al

otorgamiento de

la disponibilidad presupuestaria

N° VAD-PRE-2147/2007 de fecha 10-12-2007, cuya contratacion fue aprobada segun

resolucion N° CUO-001-008-1-2008. Los ajustes correspondientes se detallan en el

siguiente cuadro:

COORDINACIONES MONTO APROBADO TABLA OPSU DIFERENCIA
HUMANISTICA 73.032,21 75.327,00 2.294,79
BASICAS 148.041,74 150.533,00 2.491,26
SOCIALES 133.215,60 137.474,00 4.258,40
IDIOMAS 72.628,41 74.886,00 2.257,59
APLICADAS 67.167,73 69.020,00 1.852,27
AMBIENTAL 20.190,94 20.720,00 529,06
NAUTICA 37.062,48 37.937,00 874,52
VELERO 21.219,55 23.679,00 2.459,45
TOTAL 572.558,66 589.576,00 17.017,34

Se anexa disponibilidad presupuestaria N° VAD-PRE-099/2008, de fecha 22-02-2008.

VELERO DE PREPARACION

N° | Apellidos y Nombres C.lL Nivel | Unidad Curricular UL (il i | e e
s Hora 78 Semanas
1 Arteaga Francisco 9.960.950 [ Matematicas 12 25,00 84 2.100,00
Lenguaje y
2 Cariel Miroslava 12.715.833 I Comunicacién 12 25,00 84 2.100,00
3 Cirant Elizabeth 3.957.863 Il Matematicas 6 29,00 42 1.218,00
4 Claro Marjorie 11.060.704 | Matematicas 12 25,00 84 2.100,00
5 Garcia Jimy 4.115.643 | Matematicas 12 25,00 84 2.100,00
6 Garcia Leslie 4.821.869 I Talleres de Induccién | 12 25,00 36 900,00
7 Guia Gladys 3.890.952 I Talleres de Induccion | 12 25,00 36 900,00
8 Laborante Arelys 12.381.472 | Matematicas 12 25,00 84 2.100,00
9 Marin Mariela 6.031.693 I Talleres de Induccién | 12 25,00 36 900,00
Lenguaje y
10 Martinez Milagros 4.563.882 I Comunicacion 12 25,00 84 2.100,00
11 Mota Raul 15.037.477 | Matematicas 12 25,00 84 2.100,00
Lenguaje y
12 Patifio Mirna 6.468.329 | Comunicacion 3 | 2500 | 2 525,00
Lenguaje y
13 Sanchez Iris 6.499.656 1] Comunicacion 12 29,00 84 2.436,00
14 Sixto Garcia 5.402.528 I Matematicas 12 25,00 84 2.100,00
Totales 153 | 358,00 | 927 23.679,00
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COORDINACION DE CIENCIAS APLICADAS

Costo
.| APELLIDOSY 0 COND. / THx [THx S Total semestral
N NOMBRES N°C.l. | Sede NIVEL UNIDAD CURRICULAR sem |7 sem Semestre 7 BsF

Semanas
1 |Maria _ Avila 12461635 [Vargas | Aplicaciones Informatica Il 7 49 1.225,00 1.225,00
2 |Ana Barboza 16,310,775 | Vargas | Sistemas Automatizasos 14 98 2.450,00 2.450,00
3 [Francisco Cabo 5,971,840 | Vargas | Aplicaciones Informatica Il 12 84 2.100,00 2.100,00
4 |Nieves Melian 11.061.108 | Vargas | Aplic Inf Il 3 21 525,00 525,00
5 [Ruben Cabrera 12,801,182 | Vargas | Aplic. Inf.| 6 42 1.050,00 1.050,00
6 |Neomarly Diaz 14.906.131 | Vargas | Aplic. Inf Il /Aplic Inf Ill 12 84 2.100,00 2.100,00

. Mecanica de los Fluidos
7 (Monico Duarte 3.892.153 |Vargas v | Mecanica de los Fluidos I 16 | 112 4.256,00 4.256.00
8 |Mauro Gallo 12.165.746 | Vargas [ Lab Ing. Maritima | 10 | 70 1.750,00 1.750,00
9 Agustin Gil 814.846 |Vargas|Aux. Doc V Lab. Ing. Maritima Il 14 98 2.744,00 2.744,00
Sistemas
10 Elsi Gonzalez 14,453,079 Vargas ! Automatizados/Transacciones 8 % 140000 1.400,00
11{William Gonzalez 2.159.136 | Vargas|Aux. Doc V Lab. Ing. Maritima Il 12 84 2.352,00 2.352,00
12|Mario Gonzalez 13,828,339 | Vargas | Aplic Inf | 6 42 1.050,00 1.050,00
13|Arlette Hurtado 5.222.121 | Vargas Il iencia de los Materiales-Mec.Solid{ 10 70 2.310,00 2.310,00
Cs. de los materiales ,/ Mec. De

"cesar Jiménez | 11.195.449 |V938| | los Solidos 0] 70 ] 175000 1.750,00
15|Eduardo Lopez 5.751.534 |Vargas | Automatismo e Instrumentacion 5 35 875,00 875,00
16[Wilmer Lépez 12.164.961 | Vargas | Aplic. Innformatica I 6 42 1.050,00 1.050,00
17 Henry Miano 13,044,041 Vargas | Aplic. Inf. | 6 42 1.050,00 1,050,00
18|Carlos Monasterios | 8.177.751 |Vargas | Aplic Inf | 6 42 1.050,00 1.050,00

isbeth Ol v Autom. E Instrumentacion (Oper.)/ 8 6 1.400.00
19Lisbeth Ollarves 7.969.787 |Vargas | Autom e Instrum. (Inst) 5 400, 1.400,00
20|Grégory Patifio 13.225.376 | Vargas | Instrum. Il 9 63 1.575,00 1.575,00
21|Israel Sanabria 10.576.348 | Vargas | Aplic Informatica Il 8 56 1.400,00 1.400,00

. Elec. Marina (Inst)/ Elect. Marina 16 112 3.24800
22|Humberto Sanchez | 9.587.942 |Vargas I I (inst) 248, 3.248,00
23Lucia Santeramo | 14.073.955 | Vargas | Informatica | 12 | 84 | 2100,00 2.100,00
24{Nury Suarez 13.037.683 | Vargas | Investigacion de Operaciones | 16 | 112 | 2.800,00 2.800,00
25|Estefania Vargas 10.834.929 | Vargas | Transacciones Electronicas 4 28 700,00 700,00
26|Cristian Quijada 13.162.465 | Vargas | Electrotecnia 10 70 1.750,00 1.750,00
27|Orlan Rodriguez 14.445.778 | Vargas | Mec. Solidos 5 35 875,00 875,00
28[Rafael Rodriguez 9.994.910 |Vargas 1] Informatica II/ Aplic Inf IIl/Inf | 12 84 2.772,00 2.772,00
29|Luis Hernandez 6.465.159 |Vargas I Form. y Evaluacion de Proyectos | 8 56 1.624,00 1.624,00
30{Juan Antonio Velazau 3.252.516 |Vargas | Lab Ing Maritima | 16 112 2.800,00 2.800,00
31|Nora Romero 6.480.353 | Vargas | Investigacion de Operaciones 10 70 1.750,00 1.750,00
32|Lianfader Duran 11.587.323 | Vargas | Aplic. Innformatica Il /Aplic INF IIl] 4 28 700,00 700,00
33[Jose Valera 5.422.395 |Vargas | LIM-412 16 112 2.800,00 2.800,00
34|George Pinto 5.073.650 |Vargas Il Termodinamica 4 28 924,00 924,00
35|Miguel Viscardo 82.281.858 | Vargas I Aut. E Instrum |- Aut e Inst I 8 56 1.624,00 1.624,00
36|Rafael Pinto 12.166.507 | Vargas | Aplic. Informatica | 6 42 1.050,00 1.050,00
37|Douglas Guerra 11.932.127 | Vargas| Aux. Doc. | LIM -522 16 112 2.016,00 2.016,00
Totales 374 | 2618 | 69.020,00 69.020,00
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COORDINACION DE IDIOMAS

vo| APELLDOSY | .. = |COND./| UNIDAD |THx|Costox| THxT g:ns]:;’:s
NOMBRES " | NIVEL | CURRICULAR| s | Hora | S (B F)
1 | BELISARIO, Lisbeth| 8.475.092 I Inglés | 141 25 08 2.450
2| BLANCO, Luis | 4.121.250 | |Ingles| Inglesll] 14 | 25 08 2.450
3 | BLAS, Maria Teresa | 6.489.954 I Inglés Il 14 | 25 98 2.450
4| BRITO, Angel 5.093.352 I Inglés VI 141 25 08 2.450
5 CEIRO, Rafael P-685351 I Inglés VI 12 | 25 84 2.100
6 | CISNEROS, Ruben | 10.350.408 I Inglés VI 6 25 42 1.050
7| DE FREITAS, Rita | 8.176.841 Il [Ingles |, Ingles1l] 14 [ 29 98 2.842
8 DORANTES, 5.933.303 | |Ingles| Inglesll] 14 | 25 98 2.450
9| FAJARDO, Aida | 8.177.701 [ Inglés Il 14 1 29 98 2.842
10| FAJARDO, Mariflor | 4.565.125 I Inglés Il Inglés | 14 [ 29 98 2.842
11| FIGUEROA, Argenis [ 7.998.585 I Inglés |l 14| 25 98 2.450
12| FRANCESCHI, Irene| 13.489.749 I Inglés [, Inglés Il] 14 25 98 2.450
13  GUAITA, Zulay | 3.987.236 I Inglés | 141 29 08 2.842
14|  GUTIERREZ, 6.299.083 | |Ingles| Inglesll] 14 | 25 98 2.450
15|HERNANDEZ, Martin| 6.074.593 I Inglés Il 14 [ 25 08 2.450
16| JARDINE, Dexter | 24.206.289 I Inglés Il Inglés | 14 | 25 08 2.450
171 LUGO, José 12.805.139 I Inglés | 14| 25 08 2.450
18] MATA, Rafael 6.488.953 I Inglés | 14 [ 25 08 2.450
19] MEZONES, Luis | 16.590.708 I Inglés V § 25 42 1.050
20/ MOHAMED, Manzur| 24.804.998 I Inglés Il Inglés | 14 [ 25 98 2.450
21] MORENO, Peggy |13.615.092 I Inglés |l 14| 25 98 2.450
22| MUJICA, Amalyn | 4.562.476 I Inglés II, Inglés | 14 | 25 98 2.450
23| ORTIZ, Stewart | 10.819.358 I Inglés |l 6 25 42 1.050
24 OVALLES, 6.849.169 I Inglés | 14| 25 98 2.450
25| POWER. Raquel | 7.256.883 I Inglés IV 14| 25 98 2.450
26| PULIDO, Virginia | 9.417.254 I Inglés Ill, Ingles| 14 | 25 98 2.450
27| RAMIREZ, Magally | 5.565.678 I Inglés |l 14| 25 98 2.450
28] RANGEL, Julio | 5.422.881 I Inglés | 14 | 25 98 2.450
29] RIVAS, Albury | 3.777.934 I Inglés |, Inglés | 12 [ 25 84 2.100
30/ROMERQO, José Luis| 5.387.955 I Inglés | 14| 25 98 2.450
31| URBINA, Olga | 4.581.317 I Inglés Il § 25 42 1.050
32| VELASQUEZ, Alan | 11.829.502 I Inglés | 141 25 98 2.450
33| VILLASMIL, Rubén | 6.509.303 I Inglés |l § 29 42 1.218
Totales 418 | 845 | 2926 | 74886
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COORDINACION DE CIENCIAS HUMANISTICAS

x| APELLDOSY || o CDC_’T UNIDAD | THx| THx | Costo Semestre c%?g::’:::s"e Reparacion | REParacion
NOMBRES NIVE CURRICULAR | s |07 sem| 07 Semanas BSF. BsF.

1 [AvarezPablo | 6.481.671 [ Vargas | | sentocoves mosigosn ] 8 | 56 | Bs 1.400.000,00 | BsF 1.400,00 Bs 0,00 BsF 0,00
2 |GARCIA, Gertrudis | 4.577.547 | Vargas | |l Sem T Gdo 12 | 84 | Bs2.772.000,00 | BsF2.772,00 Bs 0,00 BsF 0,00
3 |Burgos Cecilia 4.118.579 | Vargas | | |enguaje y Comuni 42 | Bs1.050.000,00 | BsF 1.050,00 | Bs 100.000,00 BsF 100,00
4 [PENA, Xiomara 4.247.480 | Vargas | Il | Met.Investigacion 63 | Bs1.827.000,00 | BsF 1.827,00 Bs 0,00 BsF 0,00
5 |ORDONEZ, Alida | 5.092.104 | Vargas | 1l | Desarrollo Social 63 | Bs1.827.000,00 | BsF 1.827,00 Bs 0,00 BsF 0,00
6 [MORALES, Hildebra| 5.446.995] Vargas | | LenguaTe y | 16| 112 | Bs2.800.000,00 | BsF2.800,00 | Bs100.000,00 | BsF 100,00
7 |Oropeza Yajaira | 4.115.680f Vargas | | COMOUS |45 | 105 | Bs 3.045.000,00 | BsF 3.04500 | Bs116.00000 | BsF 116,00
8 |BLANCO, Xiomara | 5.090.478| Vargas | Il |rudpersegregmenrscvaa] 16 | 112 | Bs 3.248.000,00 | BsF 3.248,00 | Bs 116.000,00 BsF 116,00
9 |Perez L. Haydee 5.573.287] Vargas | Il |semTcdormet mestgacen | 15 | 105 | Bs 3.045.000,00 | BsF 3.045,00 Bs 0,00 BsF 0,00
10|GRATEROL, Sonia | 4.349.487| Vargas | || Comunic 12 | 84 | Bs2.436.000,00 | BsF2.436,00 | Bs116.000,00 BsF 116,00
11{SANCHEZ Pedro 9.120.602| Vargas | Il i . | 12| 84 | Bs2.436.000,00 | BsF 2.436,00 Bs 0,00 BsF 0,00
12|Calderén Jenny 14.126.592| Vargas | | | Met.Investigacion | 6 42 | Bs1.050.000,00 | BsF 1.050,00 Bs 0,00 BsF 0,00
13|CASTILLO, Griselda| 4.565.449] Vargas | Il Lenguajve y 12| 84 | Bs2.772.000,00 | BsF2.772,00 | Bs132.000,00 BsF 132,00
14|Dominguez Yaneth | 6.469.578| Vargas | I | C oY | 16 | 112 | Bs 3.248.000,00 | BsF 3.248,00 | Bs116.00000 | BsF 116,00
15|Gonzalez, Hugo 3.892.362| Vargas | |l ario 8 56 | Bs1.624.000,00 | BsF 1.624,00 Bs 0,00 BsF 0,00
16|Perez Angel 6.869.551| Ccs | | Desarrollo Social | 6 42 | Bs1.050.000,00 | BsF 1.050,00 Bs 0,00 BsF 0,00
17|[HERNANDEZ Ana | 4.117.519| Vargas | |l Comunic 4 28 Bs 700.000,00 BsF 700,00 Bs 116.000,00 BsF 116,00
18]SARSON Samantha| 13.827.889| Vargas | | Fund. Derecho | 16 | 112 | Bs2.800.000,00 | BsF 2.800,00 | Bs 100.000,00 BsF 100,00
19|INDRIAGO, Haraybe 6.470.084] Vargas | |l |ruaersegiegmercrisovzn] 16 | 112 | Bs 3.248.000,00 | BsF 3.248,00 | Bs 116.000,00 BsF 116,00
20|SANCHEZ, Iris 6.499.656] Vargas | |l Comunic 4 28 Bs 812.000,00 BsF 812,00 Bs 116.000,00 BsF 116,00
21|Padron, Carmen Jan| 10.506.145| Vargas | | | Desarrollo Social | 15 | 105 | Bs2.625.000,00 | BsF 2.625,00 Bs 0,00 BsF 0,00
22|Puche Edmundo 84.388.357| Vargas | Il | Desarrollo Social | 12 84 | Bs2436.000,00 | BsF 2.436,00 Bs 0,00 BsF 0,00
23|LARES, Ingrid 8.737.844 | Vargas | | | Educ.Ciudadana| 8 56 | Bs1.400.000,00 | BsF 1.400,00 Bs 0,00 BsF 0,00
24|Regalado Miguel 3.608.075] Vargas| Il |recinvDoc/metimvestigecion| 15 | 105 | Bs 3.045.000,00 | BsF 3.045,00 Bs 0,00 BsF 0,00
25|RODRIGUEZ, Maig| 3.985.724] Vargas | |l Serv.Soc.Com | 12 | 84 | Bs2.436.000,00 | BsF 2.436,00 Bs 0,00 BsF 0,00
26{Rodriguez Marinella] 5.571.216f Vargas | |l Tec.Inv.Doc 14 ] 98 | Bs2.842.000,00 | BsF 2.842,00 Bs 0,00 BsF 0,00
27|GONZALEZ Larry | 9.487.120f Vargas | |l Internac 4 28 Bs 812.000,00 BsF 812,00 Bs 0,00 BsF 0,00
28|Tejera Josefa 2.902.066| Vargas | | Comunic 16 | 112 | Bs2.800.000,00 | BsF 2.800,00 Bs 100.000,00 BsF 100,00
29|Urbano Pascuala 6.479.670] Vargas | Il |recinvDoc/metimvestigecion| 12 | 84 | Bs2.436.000,00 | BsF 2.436,00 Bs 0,00 BsF 0,00
30{CARPIO, Maritza 3.245612] Ccs 11" | seminario ge Trabajo ge Grado| 4 28 Bs 924.000,00 BsF 924,00 Bs 0,00 BsF 0,00
31IMUNOQZ, Yalitza 10.634.401] Ccs | |Legislacion Maritima Ilf 4 28 Bs 700.000,00 BsF 700,00 Bs 0,00 BsF 0,00
32|PINEDA, Milagros | 12.683.722] Vargas | | Serv.Soc.Com | 8 56 | Bs 1.400.000,00 | BsF 1.400,00 Bs 0,00 BsF 0,00
33|Pefia, Marioska 0.993.749 | Vargas | Il [Serv. Soc. Comunit] 3 21 Bs 609.000,00 BsF 609,00 Bs 0,00 BsF 0,00
34|Scorza Juan Vicente| 3.185.072 | Vargas | Il |Serv. Soc. Comunit] 3 21 Bs 693.000,00 BsF 693,00 Bs 0,00 BsF 0,00
35|Lopez C, Carlos F | 6.467.745 | Vargas | | | Legislacion Fiscal| 4 | 28 | Bs700.000,00 | BsF 700,00 Bs 0,00 BsF 0,00
36|Mora Nelida 2.091.768 | Vargas | Il |Legislacion Maritimall| 8 56 | Bs1.848.000,00 | BsF 1.848,00 Bs 0,00 BsF 0,00
37|Cardenas Alvaro 10.335.464] Vargas | | [Legislacion Maritmall] 4 28 Bs 812.000,00 BsF 812,00 Bs 0,00 BsF 0,00
38|Planchart Milton 6.932.088] Vargas | Il |Legislacion Maritimalf 3 21 Bs 525.000,00 BsF 525,00 Bs 0,00 BsF 0,00
39]Pérez Bianca 13.549.051| Vargas | | Tec.Inv.Doc 10 | 70 | Bs1.750.000,00 | BsF 1.750,00 Bs 0,00 BsF 0,00

Totales 377| 2639| Bs73.983.000,00| BsF 73.983,00| Bs 1.344.000,00 BsF 1.344,00

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General

59




Gaceta Universitaria — Afio VIIl — N° 01 — Enero-Marzo 2008 °

COORDINACION CIENCIAS BASICAS

ne| APELLIDOS ¥ P & COND. / UNIDAD TH x T:)"_,x Costo Semestre c°sé: ?fm' Horas Costo Costo
NOMBRES -1 NIVEL | CURRICULAR s Bs. F 07 Sem. - Rep. |Rep. Bs.F|rep. Bs.F
sem 07 Sem.
1 ALFONZO, Erick| 14.574.937 1 Cailculo | 14 o8 2.377.774.00 2.450,00 4 97052 100
2 NDRADE, Orland 3.142.466 1} %aallf:‘:,llg III/ 14 o8 2.746.940,00 2.842,00 8 224240 232
3 |[ENCOMO Rosall E-994127 1 Lab. Quimica 10 70 1.698.410,00 1.750,00 o o o
4 [BENIGNO, Radd 1.457.870 " Matematicas | 8 56 1.569.680,00 1.624,00 a 112120 116
5 FIRANT . Elizabet] 3.957.863 i Calculo 1 1a o8 2.746.940,00 2 842,00 2 112120 116
6 PNTRERAS Migu| 9.125.184 1 Eb. Fisica I/ Fisica] 12 84 2.038.092,00 2.100,00 Z 57052 100
7 Diaz ,Angel 10.548.129 1 ':'S"Sa i'c/aLlab' 16 | 112 2.717.456,00 2.800,00 a 97052 100
8 DIAZ, Wilfredo 4.118.487 1 Calculo | 16 112 3.139.360,00 3.248,00 4 112120 116
S |Duran Lianfader| 11.587.323 Calculo | 8 56 .569.680,00 .400,00 4 57052 100
10| Duran Martin_| 11.644.800 Geometria a4 o8 2.746.940.00 2.450,00 Z 97052 100
11 JONATO, Lopard 9.969.811 Lab. Fisica Il 8 56 1.358.728,00 1.400,00 o) [ @)
12 [EVANS, Miguel | 5.090.250 Calculo 111 14 o8 2.377.774.00 2.450,00 a 57052 100
13| Fernandez Alba| 6.460.714 1 M:;Z’::Itécrzs 8 56 1.358.728,00 1.400,00 4 97052 100
14 fNANDEZ, Ferna| 13.042.791 1 Cailculo 11 1a o8 2 377 774,00 2 450,00 4 57052 100
15| Garcia Enrique | 6.520.872 1 Matematicas | 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 a4 97052 100
16 FARCIA, Reinald{ 8.179.055 1 Btematica Financid 8 56 1.358.728,00 1.400.00 4 57052 100
17 BIBSON Tommy| 5.569.877 1 Matematicas | 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 a4 97052 100
18 BIBSON, Carmer 9.999.542 1 Matematica 6 a2 1.019.046,00 1.050,00 a 97052 100
Financiera
19 GIL, Otto 6.494.744 ] ETeTnancA 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 4 97052 100
20| Guerra Gustavo| 1.448.187 " Matematicas | 14 o8 2.746.940,00 2.842,00 4 112120 116
21 |RNANDEZ. Andrd 13.828.788 1 Matematica 11 1a o8 2. 377.774,00 2 450,00 4 57052 100
22 |RNANDEZ, Anib{ 11.555.613 1 QUIQrTJI?rii(I:/a 'I‘ab 16 112 2.717.456,00 2.800,00 a4 97052 100
23 lIERRERA, Yorvill 12.783.924 1 Matematicas Il 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 a4 97052 100
24 [JIMENEZ, Juver| 11.058.626 1 Matematica 11 14 o8 2. 377.774,00 2 450,00 4 57052 100
Estadistica y
25 PUSLABA, Gregor 6.421.181 (11} Probabilidad / 16 112 3.626.112,00 3.696,00 4 129504 132
Estadistica Il
26| Lamufo Jose | 11.673.766 1 Matematicas I 8 56 1.813.056,00 1.400,00 4 97052 100
27| DONADO, Gera| 4.855.689 1 Matematica I/ 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 8 194104 200
Matematicas |1
28 MARTINEZ, Jesu| 8.748.395 ] Lab. Fisica I/ 10 70 1.698.410,00 1.750,00 a 97052 100
Lab.Fisica Il
29 [RTINEZ Francia| 6.089.452 1 Matematicas | 12 84 2.038.092,00 2.100,00 a4 97052 100
30 [Martine=z Marcos| 13.126.700 1 Estadistica | 8 56 1.358.728,00 1.400,00 2 57052 100
31 MATA, Alejandro| 5.096.954 i Calculo | a4 o8 2.746.940.00 2.842.00 3 112120 116
32 [VYORA, Juan car| 6.495.444 1 Quimica 'ic/aLab 12 84 2.038.092,00 2.100,00 4 97052 100
33 FLIAN José Antor] 10.681.093 1 Fisica Il a4 58 5.377.774.00 5.450.00 3 57052 100
34 [MOLINA, LisbetH 7.949.514 1 Lab.Quimica | 16 | 112 2.717.456,00 2.800,00 a4 97052 100
35 MENDOZA, Marld 13.483.589 ] Q“"Q":Jilf:r:iga tab | 16 | 112 2.717.456,00 2.800,00 a 97052 100
36 IORENO, Enriqu{ 5.892.240 1 Estadistica 16 112 2.717.456,00 2.800,00 a 97052 100
I/Estadisticas |1
37 MORLES, Ginettgd 9.808.904 1 Calculo 11 14 o8 2.746.940,00 2.842,00 4 112120 116
38| Mota Octavio 2.088.027 i [Sica 1/ Lab. Fisicd 12 84 2.354.520,00 2.436,00 4 112120 116
39 PNTOYA, José L| 6.037.894 1 Lab. Fisica Il 6 a2 1.019.046,00 1.050,00 [ o) @)
40 PCHOA, José Lui| _7.508.049 i Lab Fisica Il 8 56 1.569.680,00 1.624,00 [ [ [
41| PENA.Eddre | 15.842.054 1 Calculo 11 14 o8 2.377.774.00 2.450,00 4 57052 00
42 [PENA .Nohenkis| 11.992.306 1 Lab Quimica 15 | 105 2.547.615.00 2.625,00 Z 97052 100
43 |[PEREZ, Ofracio 3.814.746 1 Matematica Il 4 o8 2.746.940,00 2.842,00 4 112120 16
44 |PEREZ, Richard| 9.993.422 1 10 70 698.410.00 750,00 2 57052 [e)e)
45 |[PINTO, George | 5.073.650 T 12 84 2.719.584.00 2.772.,00 Z 129504 132
a6 Placeres 14.072.795 1 Probabilidad/ 16 112 3.626.112,00 2.800,00 8 194104 200
Dayimar Py el
a7| PULGAR,. 14.073.984 1 Quimica ll /Lab | 45 [ 142 2.717.456,00 2.800,00 a 97052 100
Dervin Quimica
as Rﬁl\;gzsz 3.412.424 1" Fisica | 8 56 1.569.680,00 1.624,00 a 112120 100
49 | RAMIREZ, Joseé| 5.014.468 1 F'S":Cizi(':'é 'I—Iab' 16 112 2.717.456,00 2.800,00 a4 97052 100
50 ggr‘r’":fa 13.672.820 1 Geometria 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 a 97052 100
51 Rcij’iztgoﬂez 4.272.017 1 Geometria 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 a4 97052 100
Matematica
s2| RQDRIGUEZ (4 575 017 1 Financiera/ 8 56 1.358.728,00 1.400,00 a 97052 100
Viadimir P
Estadistica |
54 ROSAS, Jose 3.367.470 " Calculo 1v/ 16 112 3.139.360,00 3.248,00 a4 112120 100
Estadistica |l
55|SALAZAR, José| 10.615.964 1 Matematica Il 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 a 97052 100
56 SANCHEZ, 3.480.092 " Matematica 11 / 14 o8 2.746.940,00 2.842,00 8 224240 200
Fernando (A) Matematica |
57 sezn\zn:sz 7.996.062 1 Matematica I 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 a 97052 100
58 sANCHEZ, Luis| 1.547.921 1 Ccalculo | 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 a 97052 100
59 T'\'j:r:’s”;:l-so 12.164.117 1 Fisica | 14 o8 2.377.774,00 2.450,00 a 97052 100
60| URIBE Ramiro | ©.141.633 1 Lab Fisica | 16 | 112 5.717.456,00 5.800,00 a 57052 100
61 VARGAS 4.283.838 1 Quimica I 12 84 2.038.092,00 2.100,00 a 97052 100
Ramon
62| Vviscardo Miguel| E-82281858 " Estadistica | 6 a2 1.177.260,00 1.218,00 a 112120 100
63|zZAPATA, Fanny| 6.358.364 1 Lap.Fisica 1 16 | 112 2.717.456,00 2.800,00 a 97052 100
Totales 787 | 5509 | 7141.733.585,00 744.7109,00 2as 6308148 6424
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COORDINACION DE CIENCIAS SOCIALES

Total Hrs.

Costo Total de

HECHO CON

por7 CostoHoras | Costo 10 he | CostoTotal7 | 0 T87 | "eopyuta
. Condicion . . Horas Costo por | Academicas | Reparacion ) Semanas del
Apellidos Y Nombres Cl. . Unidad Curricular Semanas Asesoria por | Semanas del SIN
[ Nivel Semanales Hora por7 |del Semestre Semestre BsF.
del 16 Semanas | Semestre Bs. REDONDEO
Semanas (4Hrs.) Redondeado
Semestre (2Hrs.) BsF.
ALVAREZ, Luis somasie | g | ModosTrasporteyBam Tec. | 112 | 2803000 | 313936000 0,00 313036000 | 313936 | 3139360
Com.y Term. de Trans
ALVAREZ, Ramon 3203973 |l S‘“'”ﬂiﬁ&ﬁ“ﬁ?"”s"'y 15 105 | 2803000 | 294315000 0,00 204315000 | 294315 | 2943150
ARTEAGA, Nidya 3074814 | C°"tacbt')"nd;giﬁ§ai‘ift°sy 8 56| 2426300 [ 135872800 | 97.05200 | 77641600 | 223219600 | 223220 | 2232196
ARIAS, Yeligna 7.998.560 | Nuevas Tendencias del Comercio) 8 5 24.263,00 | 1.358.728,00 1.358.728,00 1.358,73 1.358,728
ASSAF, Teresa 34448 | I Contabilidad | 8 55 | 28.030,00 | 1.569.680,00 | 11212000 | 89696000 | 257876000 | 257876 | 2578760
AZOCAR, Douglas 6800579 | I Admon. Finenciera 4 28 | 2803000 | 78484000 | 0,00 78084000 | 78484 784,840
BOLANOS, Leo Sebastian | 8022000 | | S'Ste"‘szldvz::;‘t‘:eday 3 o | 2426300 | 50952300 | 000 509.523,00 509,52 509,523
BRANDO, Luis 6474716 | I Procesos de Auditria 12 84 | 2803000 | 235452000 0,00 236452000 | 235452 | 2364520
BRICENO, Femando 200413 | I Contabilded I 4 28 | 3237600 | 90652800 | 12950400 | 1036.09200 | 207206400 | 207206 | 2072064
BUSCHBECK, Belkis 545808 | S'Stemlanf;ni"c?gﬁaylpag(’s 8 56| 2426300 [ 135872800 0,00 135872800 | 135873 | 1358728
CAVMACHO, Jimmy 7992500 | I | Introduccion ala Administracion | 3 21| 2803000 | 56863000 | 0,00 5863000 | 56863 588,630
CARRASCAL, Luznila 10236600 | | Geografia General 4 28| 24.63,00 | 679.364,00 | 97.02,00 TIB41600 | 77642 716416
CASTILLO, Oswaldo 6801028 | | Prob. Social Contemporanea | 3 21| 2803000 | 58863000 | 0,00 5863000 | 568,63 588,630
CASTRO, Doris figagry | | | Admnstacon Financeray | -, 49 | 2426300 | 1.18886700| 0,00 116886700 | 118389 | 1.188,887
Gerencia Logistica
CASTRO, Edgar 3254055 | | Procesos Aduandles 12 84 | 24263,00 | 203809200 0,00 200809200 | 203809 | 2038092
CURVELO, Jersus 11642566 | | Adm. Almec. nventaris, 6 © | 2426300 [ 101904600 000 101904600 | 101905 | 1019046
Adm.Emp. Aduan.
DE ABREU, Jose 6060270 | | Tearia Econdmica ly 8 5 | 24.263,00 | 1358.728,00 135872800 | 135873 | 1356728
DE MACEDO, Elio 10576870 | I Contabiidad | 8 55 | 28.030,00 | 1.569.680,00 | 11212000 | 89696000 | 257876000 | 257876 | 2578760
DIAZ, Federico 4.767.255 Il Gerencia de Recursos Humanos 3 21 28.030,00 | 588.630,00 0,00 588.630,00 588,63 588,630
DIAZ, Nestor 6465474 | I [Comercalizaciony Pol. Petrolera| 4 28 | 2803000 | 78480000 | 000 78084000 | 78484 784,840
ESPINOZA, Oscar 336200 | | Presupuesto 4 2| 2426300 | 67936400 | 0,00 67936400 | 67936 679,364
ESPINOZA, Nelson 2004531 | I Comercio Intermaconaly 12 84 | 2803000 | 235452000 | 11212000 246664000 | 246664 | 2466640
Geografia General
FERNANDEZ Aba 6460714 | I Contabildad 4 28| 2803000 | 78484000 | 1212000 | 89696000 | 179392000 | 179392 | 1793920
FERNANDEZ Jeflerson | 13.459.805 | | Geografia General 4 28| 24.263,00 | 679.364,00 | 97.052,00 TI641600 | 77642 716416
FERRERO, Cesar P R F‘”Z’fg‘ztﬁ?mab'"dad 8 56| 2426300 | 135672600 | 9705200 | 77641600 | 223219600 | 223220 | 2232196
FLEITAS, Maria 3665246 | I Tec”‘caseifg’}:;fc':s' Gerenda | 98 | 2803000 [ 274694000 0,00 274694000 | 27469 | 2746940
FLORES, Marina 3820957 | | Avanceles de Aduana 3 20| 2426300 | 50952300 | 0,00 50952300 | 50952 500,523
FOSS], Nelson 3751150 | I Modos Transporte 4 28| 2803000 | 78484000 | 0,00 78404000 | 78484 784,840
FRANCO CARLOS sos636 | o | Feni Estatégia Caldaddel 49 | 2803000 | 137347000 0,00 137347000 | 131347 | 1373470
Servicio y Tec. Gerenciales
Exp. Prod. No Trad.,, Sist.
GARCIA, Miguel Angel 4819891 | I Dist Carga, Org.y Tdos. 11 7 | 2803000 | 215831000| 0,00 215831000 | 215831 | 2158310
Comerciales
GARROZ, Guilermo 3975080 | I Canales de Distrioucion 4 28 | 2803000 | 78484000 | 0,00 78084000 | 78484 784,840
GONZALEZ, Albis 271528 | | Economia Inemacional 8 55 | 24.263,00 | 135872800 0,00 13587800 | 135873 | 1358728
GONZALEZ, Hugo 3892362 | I Geografia General 8 55 | 28.030,00 | 1.569.680,00 | 112.120,00 168180000 | 168180 | 1,681,800
(GONZALEZ, Mario 13628339 | | Contabilded Il 8 55 | 24.263,00 | 135872800 | 97.05200 | 77641600 | 223219600 | 223220 | 22321
GUEVARA, Jose 2047065 | I Teoria Economical 8 55 | 28.030,00 | 1569.680,00| 0,00 156968000 | 156968 | 1.569,680
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GUEVARA, Maria 13.043.745 [ Org. y Admon. Emp. 3 21 | 24.263,00 | 50952300 | _ 0,00 509.523,00 509,52 509,523
LANZ, Arlinda 1563.846 I | Contabiidad Iy Contabilidad Il | 12 84 | 2426300 | 2.038.002,00 | 97.05200 | 77641600 | 291156000 | 291156 | 291,560
LONGA, DAVID 6.465.941 [ Contabilidad I 4 28 | 2426300 | 679.364,00 | 97.05200 | 77641600 | 1.552832,00 | 155283 152,832
LONGA, Doris 5.000.874 I Org. y Admon. Empresas, 13 91| 2803000 | 255073000 0,00 255073000 | 255073 2550730
Gcia.RRHH y Cont. Comp. Venta
Fundamentos de Mercadotecnia,
MARQUEZ, Beatriz 4.164.207 il Introduccidn a la Admn., 9 63 | 3237600 | 2039.68800 | 0,00 203068800 | 203969 | 2039688
Gerencia y Control Calidad y
Operaciones
VARQUEZ, José 6.920.150 1 Régjmen Legal del Comercio 7 84 | 28.030,00 | 2.354.520,00 235452000 | 235452 | 2.354520
MARTINEZ, Antonio 3.055.646 i Contabilidad I 4 28 | 28.03000 | 784.840,00 | 112.120,00 | 896.96000 | 1.793.920,00 | _ 1.79392 1.793,920
MAYORA, Juan 6.495.444 [ Manejo de Desechos 4 28 | 24.263,00 | 679.364,00 679.364,00 679,36 679,364
VELGAREJO, Maria 5.007.843 1 Contabiidad Il 8 56 | 28.030,00 | 1.569.680,00 | 112.12000 | 896.960,00 | 2.578.76000 | 257876 | 2,578,760
MENESES, Alfonzo 4.886.526 [ Contratos de Compra-Venta B 56 | 24.263,00 | 1.356.728,00 135872800 | 135873 1,358,728
NORA, Ivan 2.897.984 I Contabilidad I 12 84 | 28.030,00 | 2.35452000 | 112.120,00 | 896.960,00 | 3.3635600,00 | _ 3.36360 | 3.363,600
MORA, Nelida 2.901.768 it Derecho m::}::giymﬁm 7 49 | 3237600 | 158642400 0,00 158642400 | 158642 1,586,424
) Aranceles de Aduana, Politicas
MORILLO, Jaqueline 12.864.705 . ( 8 56 | 2426300 | 1.358.72800 0,00 135872800 | 135873 1.358,728
del Comercio Internacional
Tecnologia del Transporte,
NIEMTSCHIK, KAREL 3548615 I Planificacién del Transporte, 16 112 | 2803000 | 3.139.36000 [ 0,00 313936000 |  3.139,36 3.139,360
Seminario del transporte,
Economia del Transporte
NUREZ, RODERICK 7.999.935 I Admon. Finandiera, Fuentes 13 91 | 2803000 | 255073000 0,00 255073000 | 2.550.73 2,550,730
Financ., Tec. Dec. y sus Proc.
PADILLA, Hempbert 16.105.697 I | Contabildad Il y Contabiidad Il | 8 56 | 2426300 | 135872800 | 97.05200 | 77641600 | 223219600 | 223220 | 223219
PADILLA, Rodosky 12.162.787 1 C"mab"'dagggog"”tab"'dad 12 84 | 28.030,00 | 2.354.520,00 | 112.120,00 | 896.960,00 | 336360000 |  3.363,60 3.363,600
PAZ, Rafael 4.556.997 I Teoria Economica | 4 28| 2803000 | 78484000 | _ 0,00 784.640,00 784,84 784,840
Comercio Internacional, Contrato
PEDRAZA, Douglas 3.909.108 I de Transporte y Comercializacion| 14 98 28.030,00 | 2.746.940,00 0,00 2.746.940,00 2.746,94 2.746,940
y Politica Petrolera
PENATE, Oscar 3.986.180 [ Contabilidad | 4 28 | 2426300 | 679.364,00 | 97.05200 | 77641600 | 1.552832,00 | 155283 152,832
PEREZ, Olmary 13.042.505 [ Negociacion y Mercadeo 4 28 | 2426300 | 67936400 | 0,00 679.364,00 679,36 679,364
PEREZ, Richard 9,993,422 [ Contabilidad | 8 56 | 24.263,00 | 1.358.72800 | 97.052,00 | 77641600 | 223219600 | 223220 | 223219
QUERALES, Cindy 15.022.006 I | Introduccién a la Administracién | 12 84 | 2426300 | 2.038.00200| 0,00 203809200 | 203809 | 2.038,002
RADA, HUGO 4.120.266 | Contabildad I, Contabildad iy 46 112 | 28.030,00 | 3.139.360,00 | 112.120,00 | 89696000 | 4.148.44000 | 414844 | 4148440
Contabilidad Costos
RAMIREZ, Ursula 4.172.214 I Comercio Int. y Econ. Int. 8 56 28.030,00 | 1.569.680,00 0,00 1.569.680,00 1.569,68 1.569,680
RIVAS, ALBURIS 3777934 [ Negociacion y Mercadeo 4 28 | 24.263,00 | 679.36400 | 0,00 679.364,00 679,36 679,364
RODRIGUEZ, Viadimir 4272017 I | Contabiidad Iy Contabilidad Il | 8 56 | 2426300 | 1.358.72800 | 97.05200 | 77641600 | 223219600 | 223220 | 2232,19
ROMERO GRESLY 5.094.492 Il Barreras Técnicas Comerciales 8 56 28.030,00 | 1.569.680,00 0,00 1.569.680,00 1.569,68 1.569,680
RUIZ, Alida 5.092.104 I Geografia General 4 28 | 28.03000 | 784.84000 | 112.120,00 596.960,00 896,96 896,960
SANTANA, Asdrubal 2478112 I Terminales de Transporte 7 49 | 2803000 | 1.37347000| _ 0,00 137347000 | 137347 1373470
SALCEDO, Alfredo 5.074.720 I Empagques y Embalajes 4 28| 2803000 | 78484000 | _ 0,00 784.640,00 784,84 784,840
SIFONTES, Jose L. 10.824.315 i Geografia General 4 28 | 2803000 | 784.840,00 | 112.120,00 596.960,00 396,96 596,960
TADINO, Edgar A 4562550 | | Administracin de Puertosy 6 22 | 3237600 | 135979200 000 135979200 | 135079 | 1350792
Procesos Aduanales
TORRES, Carmen 4.352.552 il Contabilidad I 4 28 | 32.376,00 | 906.528,00 | 129.504,00 | 1036.032,00 | 2.072.064,00 | 207206 | 2072,064
TRUJILLO, Yadilka 11410387 j | Fundamentos de Mercadotecnia | 45 105 | 2803000 | 2.943.15000 0,00 294315000 | 2.943,15 2,943,150
y Org. y Admon. Empresas
Nuevas Tendencias y
URBINA, OLGA 4581317 Organizacién y Tratados 8 56 | 2426300 | 1.358.72800 0,00 135872800 | 135873 1.358,728
Comerciales
URBINA, Katiuzea 11.062.858 [ L°9's|tn'f:r::‘d§g$erc'° 8 56 | 2426300 | 1.358.72800| 0,00 135872800 | 135873 1.358,728
VARGAS, Stefania 10,834,929 [ Modelos Administrativos 3 21 | 2426300 | 50052300 | _ 0,00 509.523,00 500,52 509,523
VASQUEZ, Gustavo 6.330430 1 Organ'é"r’:;’rzsggdm""' 12 84 | 2803000 | 2.35452000 0,00 235452000 | 235452 | 2354520
VASQUEZ, Ricardo 13.310.748 [ Presupuesto y Contabilidad | 8 56 | 24.263,00 | 1.358.72800 | 97.052,00 | 77641600 | 223219600 | 223220 | 223219
VASQUEZ, Yasmin 13310749 I | Introduccién a la Administracién | 6 42 | 2426300 | 1.019.04600| 000 1019.046,00 |  1.01905 1.019,046
VILLALOBOS, DANI 11280657 [ Teoria Economica Iy I 16 112 | 2426300 | 2.717.45600| _ 0,00 271745600 | 271746 | 2.717456
YANEZ, Hector 6.494.862 | Modos de Transporte y Reg. 7 49 | 2426300 | 1.188.887.00| 000 118888700 | 118889 | 1.188,867
Control del Transporte
TOTAL 133.215.598 | 13321560 | 133.215,598
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COORDINACION DE CIENCIAS NAUTICAS

Hrsx | o 0 Costo
No|APELLIDOS Y\ 1 cat6. |  uUNiDAD CURRICULAR  [SEM.| Sem | N | N [TX |4 org| COStO Total
NOMBRES Sem.| Secc |Sem. Semestre
Curso (Bs.F)
2 |Sergio Pamela AWDBOC| o0 ridad y Resp.Sodial | 24 | 1] 4 | 9 |2800
9 1872255 | v guridad ynesp. 21 2.688,00
3 |Omar Marquez | 6.469.501 1l Supervivencia en el Mar Il 32 1 2 64 | 33,00 2.112,00
. AuxDocl N
4 |Aguilar Fernand| 1.418.046 v Supervivencia en el Mar | 32 1 2 64 | 25,00 1.600,00
Familiarizacion B/T. Quimiquero | Il 16 1 2 32 | 28,00 896.00
5 [Sergio Pamela | 1.872.255 |AuxDoc .
Oper. Avan. de B/T. Quimiquero | VI | 40 1 1 40 | 28,00 1.420,00
6 [Oreste Rodriguq 977.096 1l Familiarizacion B/T.Petrolero Il 16 1 2 | 32 33.00 | 1.056,00
7 |A contratar 1l Familiarizacidn B/T.Gasero Il 16 1 2 | 32 [3300]| 1.056,00
9 [Massimo Coron{6.486.508 Il Bote de Rescate Rapido IV | 48 1 2 | 96 [3300]| 3.168,00
10(A contratar 1l Bote de Rescate Rapido IV | 48 1 2 96 | 33,00 | 3.168,00
11]A contratar 1] Primeros Auxilios Avanzado v 40 1 1 40 33,00 | 1.320,00
12|Daniel Dieppa [6.442.721 A“X\'/JOC' Manejo de Mercandia peligrosa | V| 40 | 1 | 1 | 40 |2500( o000
q|"ullo Cesar Led 5090460 | AwDodl| i oincendios Avanzado | VI | 40 | 1| 1 | 40 | 25,00
V 1.000,00
14 [Nelson Vivas | 2.882.827 [l |Oper. Avan. de B/T Petrolero Vil | 40 1 1 40 33,00 | 132000
15|A contratar Il |Oper. Avan. de B/T Gasero Vil 40 1 1 40 | 33,00 1.320,00
16|Adrian Hernand| 11.064.473| 1l |Fundamentos Tedricos del Buque| | 3 7 1 [ 21 129,00] 609,00
17|Harry Jiménez | 5.974.815 I Fundamento§ Tedricos deI‘ Buque| | 3 7 1| 21 129,00| 609,00
Navegacion Astrondmica VI 6 7 1 42 129,00 | 1.218,00
18lvan cabrera | 3182515 1 1 Fundamentos Tedricos del Buque| | 3 7 1 | 21 13300] 693,00
Maniobras y Operaciones del B. | VIl | 4 7 1 28 13300 924,00
19]Juan Rosso | 4.266.550 | Il Meteorologia y Oceanografia | V 6 7 1 | 42 |33,00| 1.386,00
20|Nelson Fossi | 3.751 151 I Menejo y Estiba de la Carga | VI 6 7 1 | 42 {2900 1.218,00
Seguridad Maritima Vil | 4 7 1 28 12900 812,00
21|Nestor Mesa | 6.465.648 | |l Maquinas y Equipos Marinos | VI 4 71 1 128 (2900]| 812,00
2|Nelson Vivas | 2.882.827 | 1l Estabidad | Vig 6 | 7] 1 142/3300] 138600
Estabilidad Il VI 6 7 1 42 133,00 | 1.386,00
23|Francisco Carril| 6.237.777 | 1 Navegacion Vi| 4 [ 7] 1 ]20/2500] 81200
Navegacion Costera y Estima Il | VI | 4 7 1] 28 {2900 812,00
24|Marco Quintero| 7 956,683 I Comunicaciones Maritimas | VIIl | 4 7 1 | 28 129,00| 812,00
Maniobras y Operaciones del B. | VIl | 4 7 1 28 12900 812,00
25|0rlando Pifiang{ 4.681.561 I Seguridad Maritima VIl 4 7 1 28 12900 812,00
401 1249 37.937,00
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COORDINACION DE CIENCIAS AMBIENTALES

CON THx |THx 7 Costo
N° LN N° C.L Sede | D./ | UNIDAD CURRICULAR |[seman|seman| Semestre
NOMBRES
NIVE a as (Bs.F.)
CIaDOracClorn de 10s
1 |Gonzalez Marialsiral 8.586.561 |Vargas| Il programas de 12 84 2.772,00
Cnidaminlanin Gaondtica
Contaminacion Acuatica
2 |Gonzélez Federico | 4.083.429 |Vargas| Il (Ingenieria Maritima), 8 56 1.848,00
Ecologia
3 |Hemnandez Carmen| 5.523.325 [vargas| || [ V0 Do BIOOTE T 1p | gg 2.436,00
RASTSUI rgrﬁq%ryc?uu uc
4 |Infante Carmen 4.054.915 |Vargas| lll |Laboratorio de Ingenieria| 12 84 2.772,00
Intvr?)d'ugc’i‘én a’lé‘mm"
5 |Loaiza Lila 5.069.911 |Vargas| Il |Ingenieria Ambiental, 16 112 3.696,00
Gestion Ambiental
6 |Moreno Adriana 16.518.037 |Vargas| | Costera 4 28 700,00
7 |Pacheco Sergio 3.817.450 |Vargas| Il |g| Mar (Ing. Maritima) é) 8 56 1.624,00
Revision de los|
8 |Perales Leiros Rafd 4.774.903 |Vargas programas ded 4o 84 2.436,00
Laboratorio de Ingenieria
Il__|Ambiental . Residuos
Quimica Ambiental y
9 |Santana Rafael 4.845.861 |Vargas asesoria en el proyecto 12 84 2.436,00
II__|de Laboratorio de
Totales 96 672 20.720,00

15. Contratacion de la profesora Rocelia Sanchez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-059-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afio, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la cancelacion de Bs. F 348,00 a la prof. Rocelia Sanchez, C.l. 12.043.395, nivel Il,
quien desempend funciones docente (dicto 20 hrs. de clase en la asignatura Legislaciéon
Mercantil, en sustitucion de la Prof. Xiomara Blanco, C.l. 5.090.478, nivel Il, quien
renuncio) y administrativas (Compilacion Normativas y Reglamentos Internos de la UMC
vinculados con el Vicerrectorado Académico) durante las semanas 15 y 16 de este periodo

académico 2007-I (del 18-02 al 29-02-2008), segun se indica a continuacion:

PROFESOR C. NIVEL TOTAL HORAS COSTO X HORA TOTAL
) 10 Hrs Clase x 2 sem. =20 580,00
ROCELIA SANCHEZ 12.043.395 1l 6 Hrs servicios asesoria x 2 sems = 12 348,00 928,00

SE ANEXA DISPONIBILDAD PRESUPUESTARIA VAD-PRE-0101/2008 DE FECHA
20-02-08 POR Bs. 348,00 y VAD-PRE-2147/2007 DE FECHA 10-12-07 POR Bs. 580,00.
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16. Contratacion de la profesora Leslie Garcia:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-060-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la cancelacion de (Bs. F 873,47) a la Prof. Leslie Garcia, C.l. 4.821.869, nivel |,
quien dicté 36 hrs. de los “Talleres de Induccion”, en el Curso Velero de Preparacion,

durante este periodo académico 2007-Il, segun se detalla en el siguiente cuadro:

Profesor C.l Nivel Unidad Curricular No.Hrs. No. Talleres Tol. Cost x Total

X Taller Hrs Hr Costo

Leslie Garcia 4.821.869 | Taller de Induccion 12 (09, 16 y 24-02-08) 36 24,26 873,47
de 7.15a18.15

La contratacion de esta profesora fue aprobada por el Consejo Universitario en su Sesion
Ordinaria CUO-001-2008, de fecha 16-01-2008, segun Resolucién
N° CUO-001-006-1-2008, cuya Disponibilidad Presupuestaria le fue otorgada bajo el
N° VAD-PRE-2147/2008, de fecha 10-12-07.

17. Contratacion del profesor Pablo Edilio Alvarez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-061-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afio, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la cancelacién de (Bs. F 300,00) al prof. Pablo Edilio Alvarez, C.I. 6.481.671, nivel
[, quien presto sus servicios como Asesor Metodoldgico, de los estudiantes cursantes del

ultimo semestre de Ingenieria Maritima, para la elaboracién de los informes de pasantias.

PROFESOR C.l. NIVEL | FECHAS DE ASESORIA TOTAL HORAS COSTO XHORA | TOTAL

PABLO ALVAREZ 6.481.671 | 21y 28/02/08 6 Hrs x 2 semanas =12 25,00 300,00

Se anexa Disponibilidad Presupuestaria N° VAD-PRE-097/2008, de fecha 21-02-2008.

18. Contratacion del profesor Carlos Rojas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-062-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afio, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la cancelaciéon (Bs. F 3.000,00) al Prof. Carlos Rojas, C.I. 14.073.051, nivel I,
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quien dicté clases de Quimica | y Matematicas I, durante este periodo académico 2007-I

(enero-febrero 2008), segun se detalla a continuacion:

Prof. C.. Nivel Unidad Total Total Costo 7 Horas Costo Total
Curricular Hrs x Hrs x 7 Sems Rep. Repar Costo
Sem Sems Bs. Bs.
Carlos Quimica |
Rojas 14.073.051 Matematica Il 16 112 2.800 8 200 3.000

Se anexa Disponibilidad Presupuestaria N° VAD-PRE-083/2008, de fecha 20-02-2008.

19. Contratacion del profesor Raul Alberto Sojo Palma:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-063-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la contratacion a Dedicacion Exclusiva del Prof. Raul Alberto Sojo Palma, titular de
cédula de identidad N° 1.894.229 , nivel Il, desde el 01-03 hasta el 31-12-2008, adscrito a
la Direccion de Gestion de Docentes, para apoyar las actividades docentes-
administrativas, vinculadas con el Plan de Formacion y Capacitacion de los Docentes de la
UMC, en sustitucion de la Prof. Marjorie Moreno, titular de la cédula de identidad
N° 4.115.111, quien renunci6 a la Dedicacion Exclusiva. Se anexa Disponibilidad
Presupuestaria N° VAD-PRE-2154/2007, de fecha 10-12-2007.

20. Cancelacioén de horas a los profesores José Marquez y Edgar Ladino:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-064-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afio, resolvid de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la cancelacion de (Bs. F 696,00) al Prof. José Marquez, titular de la cédula de
identidad N° 6.920.150, nivel Il y (Bs. F 297,00) al Prof. Edgar Tadino, titular de la cédula
de identidad N° 4.562.550, nivel lll, quienes dictaron 8 hrs. de clase en la asignatura
“Régimen Legal del Comercio” y 3 hrs. de clase en la asignatura “Procesos Aduanales”,
respectivamente, durante el periodo académico 2007-11 (oct-dic.07), en sustitucidon de la
Prof. Marianela Betancourt, quien renunci6 a las 11 hrs. de clase, tal como se detalla a

continuacion:
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PROFESOR C.lL NIVEL ASIGNATURA Hrs Hrs /3 COSTO COSTO
SEM. SEM. HORA TOTAL
José Marquez Régimen Legal
6.920.150 Il del Comercio 8 24 29 696,00
Edgar Tadino Procesos
4.562.550 Il Aduanales 3 9 33 297,00

SE ANEXA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° VAD-PRE-095/2008, DE FECHA
21-02-08.

21. Cancelacion al Prof. Guillermo Alfonzo Pefia Gonzalez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-004-065-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvio de
conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
aprobar la cancelacion de (Bs. F 7.128,00) al Prof. Guillermo Alfonzo Pefia Gonzalez,
titular de la cédula de identidad N° 6.160.998, nivel Ill, quien dicté durante este semestre
2007-1l, cuatro cursos STCW de “Familiarizaciéon con Buque Tanque Gasero” (16 hrs. x
semana/curso) y tres cursos STCW de “Operaciones Avanzadas de Buque Tanque

Gasero” (40 hrs. x semana/curso), segun se detalla en el siguiente cuadro:

UNIDAD Hrs x N° SEMANAS N° SECC. TOTAL COSTO Hr COSTO
CURRICULAR SEM/CURSO Hrs/SEM TOTAL
Familiarizacién B/T
Gasero 16 1 6 96 33 3.168,00
Oper. Avanz. B/IT
Gasero 40 1 3 120 33 3.960,00
TOTAL 7.128,00

FECHAS DE LOS CURSOS:
 FAMILIARIZACION B/T GASERO: 26 AL 28-10-07, 03 Y 04-11-07, 10 Y 11-11-07,
17Y 18-11-07, 24 Y 25-11-07, 01 Y 02-02-07
« OPER. AVANZ. B/T GASERO: 05 AL 15-11-07, 16 AL 27-11-07 Y 05 AL 13-12-07.
SE ANEXA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N° VAD-PRE-095/2008, DE FECHA
21-02-08.

22. Contratacion de la profesora Jaclin Maheterlin Sarache Ortiz:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-066-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de

conformidad con los articulos 24 y 26 numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades,
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aprobar la contratacién a Dedicacion Exclusiva de la profesora Jaclin Maheterlin Sarache
Ortiz, titular de la cédula de identidad N° 16.342.972, nivel I, desde el 01-02-2008 hasta el
31-12-2008, adscrita a la Coordinacion de Ciencias Humanisticas para dictar clases en las
asignaturas de Lenguaje y Comunicacion y Técnicas de Investigacion Documental, apoyar
las actividades docente-administrativas de la coordinacién y realizar otras actividades que

le sean asignadas por la Direccién de Gestion de Docentes.

23. Contratacion de la Asociacion Cooperativa Techoconstru R.L:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-067-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afio, resolvié con
fundamento en el articulo 26 de la Ley de Universidades en su numeral 19, en
concordancia con el numeral 8° del articulo 88 de la Ley de Licitaciones, Contratar a la
Asociacion Cooperativa Tecnoconstru R.L. para que preste el servicio de Mantenimiento
de los Aparatos de Aire Acondicionado, desde el 1° al 31 de marzo del afno 2008, por un
monto de Veinticuatro Mil Quinientos Sesenta y Ocho con Cuarenta y Dos Céntimos
(Bs. F.24.568,42).

24. Instar a la Comisién de Licitaciones para la adquisicion de dos Servidores y un
Rack para Servidores:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-068-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié de
conformidad con los articulos 24 y 26 de la Ley de Universidades, instar a la Comision de
Licitaciones con el objeto de que inicie el proceso que corresponda conforme a la Ley de la
materia, para la adquisicién de dos Servidores y un Rack para Servidores, con el objeto de
mejorar la Plataforma Tecnoldgica de las Actividades de Educacion a Distancia de la

Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe.

25. Incorporacion al Presupuesto de Ingresos de la UMC del ano 2008 por
incremento de recursos aportados por la (OPSU):

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-069-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 4 y 5 del articulo 26 de la Ley de Universidades en

concordancia con las disposiciones de la Ley del Presupuesto, del Reglamento N° 1 de la
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Ley Organica de Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema
Presupuestario y del Manual de Normas y Procedimientos para Modificaciones
Presupuestarias y Reprogramacion de la Ejecucion del Presupuesto de Gastos de la UMC,
aprobar la Incorporacion al Presupuesto de Ingresos de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe del afio 2008, la suma de Trescientos Diecinueve Mil
Veintiocho Bolivares Fuertes (Bs. F.319.028,00), por incremento de recursos aportados
por la Oficina de Planificacion del Sector Universitario (OPSU), para cubrir el pago del mes
de enero del afio 2008, del personal Docente, Administrativo y Obrero de nuestra casa de
estudios, por concepto de Normas de Homologacién 2004-2007, todo de conformidad con
lo explicado en comunicacion de la Coordinacién de Presupuesto identificada como
N° VAD-PRE-092/2008, de fecha 21 de febrero 2008, donde se describe con detalle los
conceptos y el destino de los fondos a nivel de Proyectos y Acciones Centralizadas en la
Partida 401.01.00.00.

26. Cambio de Carrera de Salcedo Salazar, José del Carmen:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-070-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar el
Cambio de Carrera de Licenciatura en Administracién a Ingenieria Maritima de Salcedo
Salazar, José del Carmen, titular de la cédula de identidad N° 20.561.229.

27. Cambio de Carrera de Hernandez Gonzalez, Neliarys de Jesus:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-071-111-2008 emitida en
Sesién Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar el
Cambio de Carrera de Ingenieria Maritima a Licenciatura en Administracion de Hernandez
Gonzalez, Neliarys de Jesus, titular de la cédula de identidad N° 17.710.372.

28. Listado de Graduandos para el Acto de Grado de Ingenieros Maritimos:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-072-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente ano, resolvio con

fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar el
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siguiente Listado de Graduandos para el Acto de Grado de Ingenieros Maritimos, para el
dia 14 de marzo de 2008, en la mencién de Operaciones y Especialista en Comercio
Maritimo Internacional, mencién Negocio Maritimo:

COMERCIO MARITIMO INTERNACIONAL

N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA IDENTIDAD | INDICE ACADEMICO
1 | REYES GOMEZ, JORGE MARIO 15.352.898 15,94

INGENIEROS MARITIMOS MENCION OPERACIONES

No NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA IDENTIDAD | INDICE ACADEMICO
1 | MOLINA RAMIREZ Ivan Alberto 14.689.455 16.37
2 | LAYA DIAZ Rosmel Etany 17.155.800 15.21
3 | VALERA ESPINOZA José Gregorio 14.015.515 14.95
4 | MENDOZA MORILLO Juan Carlos 16.087.934 14.53
5 | LOPEZ SEIJAS Luis Alcides 16.677.270 14.48
6 | MADRID RINCON Rame del Julio 15.378.161 14.42
7 | PESTANO APONTE José Jests de Nazaret 11.592.725 14.33
8 | MACHADO GONZALEZ Hernando José 14.675.943 14.20
9 | NAVAS MARQUEZ Henry Ramoén 14.746.782 14.18
10 | MORENO MONTILLA Enderson Alfonso 15.573.754 14.12
11 | RAMIREZ CEDENO Héctor Armando 15.586.118 14.09
12 | FUENTES SALAZAR Jairo Abraham 16.668.198 14.01

29. Contratacion con la Empresa CANTV:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-073-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afio, resolvié con
fundamento en los numerales 19 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar la
suscripcion del contrato de Ampliaciéon de la Capacidad de la Banda Ancha de Internet de
la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, (De 1024 KBP a 2048 KBP),
con la Empresa Publica CANTV, por la cantidad de Cincuenta y Seis Mil Doscientos

Cuarenta y Cuatro Bolivares Fuertes (Bs. F 56.244,00) anual.

30. Actas de Reconocimientos de Créditos:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-004-074-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-004-2008, de fecha 05 de Marzo del presente afio, resolvié con

fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las
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siguientes Actas de Reconocimientos de Créditos de la Direcciéon de Investigacion y
Postgrado, de la Especializacion en Comercio Maritimo Internacional, en las menciones de

Derecho Maritimo y Negocio Maritimo:

NOMBRE Y APELLIDO C.l MENCION N° DE ACTAS
Bustamante Ramirez Henrry 6.132.931 Negocio Maritimo CMI-001/08
Corrado Incorvati, Alexandro 15.487.899 Derecho Maritimo CMI-004/08

Martinez Alfonso, Valentin 13.887.992 Derecho Maritimo CMI-003/08

CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-005-2008.
26 DE MARZO DE 2008.

1. Donacién de Articulos Deportivos de Softbol:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-075-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente ano, resolvio con
fundamento en el numeral 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades, aprobar la

Donacién a la Asociacion Civil Bella Vista de:

% 20 Uniformes de Sofbol Modelo Grandes Ligas.
% 1 Juego de Catcher Peto, Careta y Chingalas.
< 4 Bates de Softbol Worth.

% 2 Cascos Rawlings.

% 2 Cajas de Pelotas de Sodbol Tamanaco.

2. Contratacion del profesor Julio Méndez Vargas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-076-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar la
contratacién a Tiempo Convencional, por 10 horas semanales, del profesor de deporte
Julio Méndez Vargas, titular de la cédula de identidad N° 15.759.753, como Instructor de

Polo Acuatico, desde el 15 de enero al 15 de diciembre de 2008.

3. Contratacion de nueve profesores de pregrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-077-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con

fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar la
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contratacién a Tiempo Convencional, de los siguientes profesores, en el periodo

comprendido desde el 15 de enero al 15 de diciembre de 2008:

Nombre y Apellido C. MONTO Cargo
ASDRUBAL ORTIZ 15.578.236 8.100,00 Auxiliar Docente | de Karate-do
JULIO MENDEZ 4.628.101 9.900,00 Auxiliar Docente lll de Fisioterapeuta
GABRIEL MONTANO 6.485.063 11.250,00 Auxiliar Docente IV de Natacion
JOSE PURROY 10.578.376 11.250,00 Instructor de Voleibol
LUIS DUERTO 11.639.025 11.250,00 Instructor de Apnea y Submarinismo
MARCO BELLARDI 14.157.373 11.250,00 Instructor de Natacion Alto Rendimiento
ANIBAL INDROGO 8.884.845 8.100,00 Auxiliar Docente |
NELSON GRANADOS 5.095.405 8.100,00 Auxiliar Docente |
ANIBAL GAMBOA 8.100,00 Auxiliar Docente |

4. Contratacion de tres profesores en la Especializaciéon en Inspecciones Navales:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-078-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar la
contratacién de los siguientes profesores, para dictar clases en la Especializacién en

Inspecciones Navales, durante el periodo del 14 de abril al 27 de julio de 2008:

APELLIDO Y NOMBRE Cl UNIDAD CURRICULAR TOTAL NIVEL COSTO | TOTAL
HORAS
RODRIGUEZ, ORESTES 977.096 INSPECCION DE MAQUINAS 48 CONTRATADO llI 33,00 1.584
NAVALES
BLANCO, MARIA 7.924.008 SEGURO MARITIMO 36 CONTRATADO 1l 29,00 1.044
GONZALEZ, FREDDY 3.717.817 AJUSTES DE PERDIDAS Y 48 CONTRATADO I 29,00 1.392
AVALUO DE NAVES
TOTAL 4.020

5. Cancelacion de horas académicas causadas al profesor Julio Sanchez Vegas:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-005-079-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente ano, resolvio con
fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar el
pago de 30 horas académicas causadas, al profesor Julio Sanchez Vegas, titular de la
cédula de identidad N° 3.414.714, como contratado Ill, quien dicto clases en el Curso
Regular para 1° oficiales, mencién Navegacion y Maquinas, en la Unidad Curricular
“Seguro Maritimo”, durante el periodo académico comprendido desde el 15 de febrero al
15 de mayo de 2008. La mencionada contratacion cuenta con su debida disponibilidad
presupuestaria, otorgada por la Coordinacién General
N° VAD-PRE-081/2008, de fecha 20 de febrero de 2008.

de Administracion bajo el
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6. Contrataciéon a Dedicacién Exclusiva del T.S.U, Wilfred Jesus Vasquez Tovar:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-080-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar la
contratacién a Dedicacion Exclusiva, del T.S.U, Wilfred Jesus Vasquez Tovar, titular de la
cédula de identidad N° 16.310.482, como Auxiliar Docente |, desde el 01 de marzo al 31 de
diciembre de 2008, adscrito a la Coordinacion de Ciencias Aplicadas, para apoyar las
actividades Docente-Administrativa en los Laboratorios de Multimedia y realizar otras
actividades que le sean asignadas por la Direccion de Gestion de Docente. La mencionada
contratacidon cuenta con su debida disponibilidad presupuestaria, otorgada por la
Coordinacion General de Administracién bajo el N° VAD-PRE-2154/2007, de fecha 10 de
diciembre de 2007.

7. Cancelacién por Honorarios Profesionales de profesores de pregrado:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-081-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar la
cancelacion por Honorarios Profesionales, a los siguientes profesores, quienes ofrecieron
sus servicios como Asesores Metodologicos de los Trabajos de Grado de los estudiantes
cursantes de la Carrera de Administracion, durante el periodo académico 2007-1l, desde el
07 de enero al 27 de febrero de 2008. La mencionada contratacion cuenta con su debida
disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Administracion
bajo el N° VAD-PRE-128/2008, de fecha 13 de marzo de 2008.

Apellido y Nombre C.l. NIVEL Costo Horas por Total horas por Total Costo
Horas sem. (7 semanas) Bs.
Alexis Ugueto 8.176.620 Il 29 12 12 HRS X 7 SEM. 2.436,00
=84 HORAS
Heleneidyl Campos 7.999.825 I 25 6 6 HRS X 7 SEM. 1.050,00
=42 HORAS
TOTAL 3.486,00

8. Cancelacién de horas causadas al profesor Gonzalez, Federico:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-082-111-2008 emitida en

Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con
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fundamento en los numerales 12 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar la
cancelaciéon al siguiente profesor, quien dicto 4 horas semanales de la asignatura
Contaminaciéon Acuatica, durante el periodo académico 2007-l1l. La mencionada
contratacidon cuenta con su debida disponibilidad presupuestaria, otorgada por la
Coordinacion General de Administracion bajo el N° VAD-PRE-129/2008, de fecha 13 de
marzo de 2008.

Apellido y Nombre C.l NIVEL [ Costo Horas Total horas por Semt. Costo
Horas por sem. (7 semanas) Bs.
Gonzélez, Federico | 8.176.620 Il 33 4 4 HRS X 7 SEM.= 28 HORAS 924,00

9. Ingreso al Escalafén de la profesora Dorelis Josefina Macias Gomez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-083-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente ano, resolvio con
fundamento en los numerales 18 y 20 del articulo 26, 90, 91 y 94 de la Ley de
Universidades, en concordancia con el articulo 23 de las Normas Transitorias para el
Ingreso del Personal Docente y de Investigacion Ordinario de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe, aprobar el Ingreso al Escalafén Universitario de la
profesora Dorelis Josefina Macias Gomez, titular de la cédula de identidad N° 7.097.678,

en la categoria de Asistente.

Contra el Acto Administrativo contentivo de su ubicacion como docente, en la citada
Resolucién, se podra ejercer el Recursos de Reconsideracién por ante este Cuerpo, dentro
de los 30 dias siguientes a su Notificacion, conforme a lo previsto en el articulo 28 del
Reglamento de la Ley de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 28262, de fecha
17 de febrero de 1967, en concordancia con el 90 de la Ley de Universidades. Todo

conforme al articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos (LOPA).

10. Listado de Reingresos:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-084-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afio, resolvié con
fundamento en el numeral 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar el
siguiente Listado de Reingresos a la Carreras de Ingenieria Maritima, Ingenieria Ambiental

y Licenciatura en Administracion, para el periodo 2008-I:
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LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

N° Apellidos y Nombres C. I;eerii::':;ig indice Académico

1 ACENSO MENDOZA Yaneth Carolina 16.007.822 2008-1 Retird el 1er. semestre
2 ALCIVAR INTRIAGO Luis Fernando 17.154.572 2008-I 12,61

3 AMESQUITA CEDENO Yarlinda Natali 18.931.506 2008-I 14,11

4 ARCIA ESCOBAR Wendy Bedalyn 17.484.643 2008-I Retird el 1er. semestre
5 ARCILA HERNANDEZ Maryeth Isabel 18.140.372 2008-I 9,5

6 ARIAS CASTILLO Madeleyn Dayana 13.531.694 2008-I Retir6 el 1er. semestre
7 ARIAS CASTILLO Oscar Guillermo 14.944.500 2008- Retir6 el 1er. semestre
8 ARIAS DIAZ Maiquer Alexander 16.129.739 2008-1 Retiré el 1er. semestre
9 AZOCAR ROJAS Omar Ernesto 9.098.887 2008-I Retir6 el 1er. semestre
10 | BARCELO PEREZ Héctor Antonio 12.162.567 2008-I 13,07

11 BARRIOS GUTIERREZ Karismel Nailitt 14.964.303 2008-I 11,94

12 BETANCOURT ANDRADE Maria Alejandra 17.606.030 2008-I 13,44

13 | BLANCO Roberto Jose 14.667.141 2008-I 13,22

14 | BLANCO HERNANDEZ Genesis Bexabett 19.444.012 2008- 10,27

15 | BLANCO YUSTI Franklin Enrique 15.801.889 2008- 10,18

16 | BOSCAN CONTRERAS Astrid Carolina 19.935.105 2008-I 11,5

17 | CALZADILLA Martha Noemi 16.087.285 2008-I 11,17

18 | CAMACHO CAMACHO Johan Moises 13.826.124 2008-I 12,64

19 | CAMPOS FREITES Jesus Eduardo 18.754.746 2008-I 11

20 | CASTILLO DIAZ Katherine 17.140.822 2008-I Retird el 1er. semestre
21 | CEBALLOS MORA Joselexsys Nazareth 18.850.736 2008-I 11

22 | CELIS MARTINEZ Alfredo Augusto 13.673.046 2008- 15

23 | CHACON HUERFANO Yuletzi Jhoanna 14.286.859 2008- 13,11

24 | CHACON RAMIREZ Jenny Lorena 18.161.871 2008-I 11,07

25 | CHAPARRO TORRES Emely Georgina 15.166.260 2008-I 17,44

26 | CHAVEZ GARCIA Sandra Mileidy 14.361.621 2008-I 14,96

27 | COHEN DE ABREU Jesus Alexander 18.754.825 2008-I 14,61

28 | CORRO CARDENAS Mairyn Katerine 17.710.364 2008- 16,28

29 | DAVILA Carlos Alberto 15.714.123 2008-I Retiro el 1er. semestre
30 | DE COOLS NIEVES Giovanni Daniel 16.085.017 2008-I 13,09

31 DE LECA CANHA José Agustin 17.155.919 2008- 13,98

32 | DELGADO LEON Erika Maria 14.953.803 2008-I 10,27

33 | DELGADO LEON Maria Isabel 16.902.554 2008-I 11,95

34 | DIAZ CALZADILLA Jean Luis 13.828.687 2008-I 12,88

35 | DIAZ MAGALLANES Yeraldine Vanessa 16.368.909 2008-I 14,5

36 DIAZ MORENO Jhoselin Maria 18.324.458 2008-I 14,4

37 | DOMINGUEZ RODRIGUEZ Maria Virginia 18.093.776 2008-I 14,9

38 | ECHARRY LOPEZ Anderson Gregory 16.724.081 2008-1 11,47

39 | ESCALANTE FLORES Yormaira Josefina 18.004.179 2008- 11,85

40 | ESCOBAR SERRA Steve 16.508.204 2008-I 12,2

41 FONCAULT ACHIQUE Frenyori Eduardo 18.142.746 2008-I 10,77

42 | FREITEZ ALVAREZ Francys Carolina 13.435.832 2008-I 12,63

43 | FUENTES ROMERO Marielina Del Valle 18.534.380 2008-I 12,83

44 | GAMARDO FRIAS Juan Carlos 12.912.030 2008-I Retird el 1er. semestre
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45 | GARATE VERENZUELA Jenifer Alejandra 19.915.092 2008-I Retiro el 1er. semestre
46 | GARCIA ECHARRYS Alexis 17.303.891 2008-I 11,17

47 | GARCIA SALCEDO Zoralis Elena 18.325.763 2008-I 13,23

48 | GARCIA SUAREZ Orangel Delfin 13.571.802 2008-I 9,2

49 | GONCALVES SILVA Aurora Marina 15.545.240 2008-1 Retir6 el 1er. semestre
50 | GONZALEZ BLANQUEZ Luis Manuel 15.797.587 2008-I 11,42

51 | GONZALEZ LONGART Nayrobis Carolina 18.535.254 2008- 14,13

52 | GONZALEZ MENDOZA Eudes Miguel 18.535.945 2008- 11,54

53 | GONZALEZ ROSILLO Ronald William 13.563.734 2008-I 16,94

54 | GONZALEZ SANTANA Erika Maria 13.828.979 2008- 13,09

55 | GUILARTE SALAS Héctor José 13.672.328 2008-I 13,76

56 | HERNANDEZ HERNANDEZ Angy Osbet 18.324.856 2008-I 12,28

57 | HERNANDEZ VICENT Alvenis José 9.993.384 2008- Retiré el 1er. semestre
58 | HIDALGO SARMIENTO Karla Andreina 18.251.759 2008-I 12,63

59 | HURTADO JIMENEZ Franklin José 17.710.025 2008-I Retiré el 1er. semestre
60 | IZAGUIRRE VERDU Faelis Del Valle 18.142.363 2008- 13,36

61 | LAGARDERA SANCHEZ Luizana Del Valle 18.437.746 2008-! 8,33

62 | LARA HURTADO Marco Antonio 16.342.257 2008- 11,85

63 | LAYA BLANCO Jorge Luis 17.692.334 2008-I 9,8

64 | LEON GUERRERO Gloria Isabel 6.123.977 2008-I 11,5

65 | LIENDO CARRERO Alan Joshua 17.868.246 2008-I 11,04

66 | LIRA IBARRA Maria Gabriela 15.837.689 2008-I 12

67 | LOSSADA LEVI David Isidro 9.690.644 2008-! Retir6 el 1er. semestre
68 | LUGO SALAZAR Yessica lolofi 16.106.979 2008-I 11

69 | MADRID ROMERO Henry Mackhoward 16.618.193 2008-I 11,76

70 | MANZANO CABALLERO Jeanniffer Milagros 16.726.417 2008- 10,86

71 | MARRERO FREITE Simén Alberto 16.706.017 2008-I 9,16

72 | MATOS GUACARAN Dariamnet Thaidalys 19.273.321 2008-I 13,66

73 | MATOS MENESES Maria Virginia 18.754.344 2008-I 14,11

74 | MEDINA Alejandro José 17.868.508 2008-I 13,22

75 | MENDEZ ARIAS José Francisco 16.677.931 2008- 11,75

76 | MOLINA GUANIQUE lleana 19.510.956 2008- 10,11

77 | MONTIEL KROGGER Escarleth Carelbys 17.958.069 2008-I 12,11

78 | MORA GLOD Homexi Fatima 16.507.515 2008- 14,06

79 | MORON GONZALEZ Roxi yaneth 17.710.581 2008-I 13,84

80 | NANCY HERNANDEZ Danilia Carolina 16.106.736 2008-I 13,23

81 | NAVARRO GARCIA Deivis Domar 13.292.981 2008-I 12,11

82 | NAVAS HERNANDEZ Virginia Coromoto 19.273.700 2008-I 14

83 | NUNEZ VILLANUEVA Roselyn Janeth 17.958.212 2008- 9,61

84 | PACHECO ERAZO Eduardo Alejandro 16.724.577 2008-I 14,49

85 | PEDRAZA NEGRIN Douglas Ricardo 14.869.520 2008-I 12,87

86 | PENA MOLINA Yennifer Wilmar 18.021.743 2008-I 13,82

87 | PEREZ CASTELLANO Norbelys Josefina 17.959.046 2008-I 12,25

88 | PINTO GONZALEZ Annieri Esmeralda 15.091.427 2008-I 12,94

89 | QUINTANA MMUNOZ Yuliber Yumari 19.763.412 2008-1 Retir6 el 1er. semestre
90 | RAMIREZ ESCOBAR Carys Andreina 17.959.260 2008-I 10,59

91 | RAMIREZ MAYORA Gabriela Alejandra 17.387.306 2008- 14,83
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92 | RAMIREZ RODRIGUEZ Maria Yoselin 18.193.214 2008-I 16,19
93 | RAUSSEO MARCANO Rioni Rafael 18.099.384 2008-I Retir6 el 1er. semestre
94 | READ DELGADO Ciaranella Maria 17.483.956 2008-I 9,6
95 | RIVAS CASTILLO Kervin Enmanuel 18.754.064 2008-I 11,5
96 | RIVERO NAVEDA Lilimar Layber 19.088.130 2008-I 10,13
97 | RODRIGUEZ ALMEIDA Raul Enrique 18.188.474 2008-I 12,5
98 | RODRIGUEZ GARCIA Jose Hernan 16.031.012 2008-I 13,03
99 | RODRIGUEZ TOVAR Andreyna Aseret 19.671.080 2008-I 12,64
100 | ROJAS ALFONZO Darling Naybelis 18.754.715 2008-I 12,42
101 | ROJAS DEL VALLE Yulimar Yohana 17.709.896 2008-I 13,63
102 | ROMERO CORONEL Krytel Nataly 19.162.670 2008-I 13,06
103 | ROMERO PEREZ Keila Teresa 16.308.013 2008-I 12,36
104 | ROMERO SILVA Yoselim Del Valle 18.142.737 2008-I 13,23
105 | SALAZAR BRITT Brigitte Coromoto 15.831.928 2008-I 13,05
106 | SALCEDO SALAZAR José Del Carmen 20.561.229 2008-I 14,22
107 | SANCHEZ ALCALA Suilvida José 19.273.609 2008-I 10,72
108 | SANCHEZ JIMENEZ Aimara Guadalupe 17.652.173 2008-I 12,17
109 | SANCHEZ MARCANO Jennifer Desiree 18.755.390 2008-I 10,38
110 | SANDOVAL OJEDA Nelson Enrique 14.830.155 2008-I 13,11
111 | SANOJA Zaida 5.419.427 2008-I 15,39
112 | SILVA GUZMAN Gledys Yamilet 16.618.409 2008-I 11,82
113 | SOSA SOLORZANO Maria Alejandra 18.142.443 2008-I 12,59
114 | TARAZONA MARTINEZ José Ricardo 19.293.072 2008-I 13,17
115 | TENIDIS GUARDIGLI Evangelia 16.508.235 2008-I 16,63
116 | TORRES CASTANEDA Dulce Carolina 13.197.004 2008-I Retir el 1er. semestre
117 | TORRES MORALES Yurubi Karyna 17.424.891 2008-I Retir6 el 1er. semestre
118 | VALENCIA CARVALLO Sheila Andreina 14.768.514 2008-I 12,84
119 | VARGAS SANTOS Marcos 19.272.819 2008-I 11,93
120 | VEGA MERCADO Enmanuel Francisco 19.671.605 2008-1 12,93
121 | VILLEGAS ESPINOZA Carmen Julia 16.031.895 2008-I 11,6
INGENIERIA MARITIMA
N° Apellidos y Nombres C. Fl;eeriirc‘);;:g indice Académico
1 ABREU PEREZ Alexandher Jesualk 17.718.858 2008-I 14,2
2 | AGUILAR MENDOZA Eduardo Enrique 18.304.010 2008-I Retir6 el 1er. semestre
3 ALFONZO VILLAPRADO Isbel Teresa 15.891.192 2008-I Retird el 1er. semestre
4 ALFONZO ZAMBRANO Jesus Enrique 18.810.794 2008-I 10,17
5 ANTILLANO VELOZ Antonio José 20.497.084 2008-1 Retiré el 1er. semestre
6 ARIAS NUNEZ Ruth Angeline 19.477.038 2008-1 11,1
7 AVILA HERNANDEZ Carlos Alberto 17.372.954 2008-I 11,68
8 BAEZ Owre Gregorio 13.686.430 2008- 11,9
9 BENITEZ LEON Alvaro José 17.346.837 2008-I 12,34
10 BLANCO SIRA Richard Leonardo 19.399.722 2008-1 Retiré el 1er. semestre
11 CAPIELO FERNANDEZ Adrian Manuel 17.939.349 2008-1 11,58
12 | CAPOTE PADRON Wilger Rolando 19.273.587 2008-I 11,78
13 | CARABALLO HERNANDEZ Angel Daniel 19.729.846 2008-I 9,57
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14 | CARPIO HERNANDEZ Giovanni Alfredo 18.707.920 2008-I 12,68

15 | CARRILLO ESCOBAR Jhon Manuel 13.969.406 2008-I Retird el 1er. semestre
16 | CASTELLANO FIGUEROA Omar Ricardo 16.871.476 2008-I 13,61

17 | COLINA LADINO Rosmery Isabel 17.498.307 2008-1 11,31

18 | COLMENARES MANZANO Sorye Lucia 12.260.417 2008-I 10,22

19 | DEL NARDO GONZALEZ Rafael Dario 15.891.957 2008-I 16,01

20 | DELGADO CEDENO Johaly Maria 19.601.353 2008-I 7,81

21 DELGADO MEZA Eduard Asdrubal 16.454.022 2008-I 11,78

22 | DELGADO MOSQUEDA Luis Placido 18.754.827 2008-I 9,71

23 | DIAZ KEY Ayelin Del Carmen 16.820.225 2008-I 12,57

24 | DIAZ ROJAS Ernesto Rafael 18.369.805 2008-I 12,42

25 | ELVIRA MATOS Richard José 14.528.122 2008-I 13,17

26 | ESCALANTE MURO Génesis Dayana 19.464.973 2008-I 9,8

27 | FARFAN ESCOBAR Félix Eduardo 19.273.010 2008-I 11,3

28 | FREITES GONZALEZ Barbara Sugin 19.378.869 2008-I 10,65

29 | GALINDO VARGAS Luis Herlry 17.717.244 2008-I 12,51

30 | GALLARDO GUZMAN Karla Maria 19.269.841 2008-I 11,67

31 GAMARRA MAYORA Jholbys Jesus 17.937.529 2008-I 13,48

32 | GARCIA Maria De los Angeles 18.838.404 2008-I 13,61

33 | GARCIA GONZALEZ Deninson Daniel 18.538.434 2008-1 11,86

34 | GONZALEZ FIGUERA Rostyn Gabriel 19.242.742 2008-I 11,5

35 | GUERRA PEREZ Rene Francois 17.710.199 2008-I 13,6

36 | GUEVARA ECHEVERRIA Sophie Geraldine 15.914.104 2008-| 14,3

37 | GUZMAN SANGUINO Oscar Alberto 18.353.877 2008-I 10,89

38 | HERNANDEZ CASADIEGO Nelson Martin 16.423.508 2008-I 10,62

39 | HERRERA ROMERO Erick 19.143.603 2008-I 9,24

40 | LEON ALVAREZ Jhonjar José 18.041.727 2008-I 12,53

41 LEON VIDAL Edgar Rafael 17.423.269 2008-1 Retiré el 1er. semestre
42 | LIRA CARVALLO Fabian Alberto 16.725.230 2008- 15,1

43 | LOPEZ MARCHAN Marco Tulio 17.539.756 2008-I 12,57

44 | MAIA LOSADA Cristopher Fernando 19.122.416 2008-I 6,48

45 | MARCANO MARTINEZ Kimberly Carolina 17.709.150 2008-1 12,05

46 | MARIN AVENDANO Carlos Alberto 18.364.523 2008-| Retird el 1er. semestre
47 | MARRERO MILLAN Liana 18.289.898 2008-I 12,86

48 | MARTINEZ RIVAS Karen Rosmile 19.373.710 2008-I 13,35

49 | MEDINA CARRERO Freddy Jose 17.484.852 2008-I 12,46

50 | MEDINA REYES Angeluis 19.274.875 2008-I Retiré el 1er. semestre
51 MENDEZ MEDINA Maria Alejandra 17.687.062 2008-I 9,13

52 | MERCHAN ZAMBRANO Roberto Jesus 20.289.515 2008-1 Retiré el 1er. semestre
53 | MOLINET CRUZ Mileysi Alejandra 17.755.027 2008-I 13,32

54 | MORILLO BLANCO Adriana De la Cruz 18.506.693 2008-1 10,31

55 | MORR CHANG FERES Miguel Javier 16.583.436 2008-I 12,24

56 | NAVARRO FLEITAS Kiriaki Rebeca 19.516.875 2008-I 11,1

57 | OLIVARES TOVAR Carmen Yamilet 17.052.045 2008-1 12,34

58 | PINARGOTE VARGAS Mayerlin Isabel 17.693.749 2008-1 10,5

59 | QUEVEDO ALMANZOL Nancy Del Valle 17.958.330 2008-I 12,21

60 | RANGEL ROMERO Lisneyth Elizabeth 20.006.057 2008-I 9,29

61 RINCON MENDEZ Delbid Nain 18.209.302 2008-I 13,61

62 | RIVAS CAMICO Maikel Jefferson 18.506.749 2008-1 10,05
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63 | RIVAS MEJIAS Yodyliz 19.145.205 2008-I 10,39

64 | RODRIGUEZ Loriana Margarita 19.310.853 2008-I 10,3

65 | ROJAS MADURO Carlos Eduardo 18.553.263 2008-I 11,12

66 | ROMERO ALEMAN Abraham Isacc 18.534.825 2008-1 9,19

67 | SANCHEZ MARTINEZ Fernando Alberto 17.784.357 2008-1 12,71

68 | SANZ GARCIA Giovanni Reinaldo 19.290.439 2008-I 11,86

69 | VALLENILLA RAMOS Gergina Miguela 18.485.666 2008-I 10,26

70 | VELASQUEZ PENA Elvis Rodolfo 19.444.836 2008-I 10

71 | VIERA PALACIOS Bethxalis Del Valle 20.185.142 2008-I 9,57

72 | VILLEGAS QUINONES Elias Antonio 16.310.171 2008-I 12,48
INGENIERIA AMBIENTAL

N° Apellidos y Nombres C. I;er_iodo 22 indice Académico

eingreso

1 CARMONA VALERA Saulo Jesus 13.515.019 2008-I Retird el 1er. semestre

2 FARIA MARINO Sindrys Mercedes 17.483.399 2008-I Retir6 el 1er. semestre

3 FERNANDEZ GUERRERO Carlos Alberto 16.310.947 2008-I 12,36

4 GOMEZ ISAZA Carla Yadilyn 18.003.308 2008-I Retiré el 1er. semestre

5 LINARES GARCIA Carmen Maria 15.256.504 2008-I 8,95

6 MANRIQUE HERNANDEZ Natiana Andreina 19.967.586 2008-I 14,04

7 PALMA MAZZA Danetzi Josefina 19.656.007 2008-1 10,33

8 REA PACHECO Luisana Andreina 19.273.383 2008-I 9,29

9 RODRIGUEZ SALAZAR Eddy Danilo 18.616.627 2008-I Retird el 1er. semestre

11. Cambios de Carrera:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-085-111-2008 emitida en

Sesion Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente ano, resolvio con

fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar los

siguientes Cambios de Carreras:

CARRERA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACION A INGENIERIA MARITIMA:

APELLIDO Y NOMBRE C.l
- Blaco B., Yhubeisi 18.601.453
- Martinez V., Hernan J. 18.714.145
- Vera A., Yanuharia 19.445.917

CARRERA DE INGENIERIA MARITIMA A INGENIERIA AMBIENTAL:

APELLIDO Y NOMBRE

C.l

- Solano V., Evelyn C.

16.106.820

CARRERA DE INGENIERIA MARITIMA A LICENCIATURA EN ADMINISTRACION:

APELLIDO Y NOMBRE

C.l

- Navarro V., Jormer O.

18.390.020
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12. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Nashira Natalia
Betancourt Silva:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-086-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las

Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Nashira Natalia Betancourt

Silva:
Nombre y Apellidos: C.lL: Carrera:
Nashira Natalia Betancourt Silva V.- 16.359.414 Administracién Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideraciéon los argumentos
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | presentados por el estudiante y habiendo revisado su
curriculares cursadas en la carrera de TSU Comercio | expediente se otorgan las siguientes equivalencias
Exterior y Adm. Aduanera — Univ. Simoén Bolivar : para la carrera Lic. Administracion — Comercio
Internacional:
Unidad Curricular P
. . % similitud
Cédigo SHBEGIEL GIEC | LRl HERCD Cédigo | UC de Condicién
Solicitada - Origen Estudio Carrera- .
- contenidos
Destino
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 5 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Horr_1bre Cultura y 3 Problematha Social EC-624 5 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FcA1e1 | Hombre = Cultura 'y Desarrollo Social | FG-206 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacién Fiscal FB-405 80% > Aprobada
TS-2631 | Legislacion Aduanera 3 | Procesos FE-505 2 | 80%> Aprobada
Aduanales
TS-2633 | Nomenclatura Aduanera | 3 ﬁ;i';cne;es % loc7o0 | 2 |80%> Aprobada
Ts-1421 | Fundamentos de 1 3 | Teoria Economical | FC-406 | 3 |80%> Aprobada
Economia
TS-1521 Integracion Econdmica | Organizacion y 80% >
182597 Int 5n Econdmica |l Tratados Cl-901 3 BIO"ue Aprobada
ntegracién Econdémica Comerciales q
Ts-2506 | |€orias de  Comercio | 5 | Comercio FE-402 | 3 80% > | Aprobada
Internacional Internacional |
TS-3549 | Mercadeo Internacional | 3 | Fundamentos —de | oy, 464 | 5 | g% > Aprobada
Mercadotecnia
Medios de Paqos Sistema de cobros
TS-3535 . 9 3 y pagos | CI-801 3 80% > Aprobada
Internacionales ’ .
internacionales
Formulacion
TS-2532 Evaluacién de Proyectos 3
- o
I _ Evaluacion de FM-703 3 80% > Aprobada
Formulacion y Proyectos Bloque
TS-3523 Evaluacion de Proyectos 3
Il
Promocion de Exportacion de
TS-3554 . 3 productos no | OC-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones L
tradicionales
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC1204 Ingles I 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
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FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1225 Ingles Il 3 Ingles Il FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1225 Ingles Il 3 80% >
FC-1208 Ingles IV 3 Ingles llI FG-401 3 Bloque Aprobada
FC-1228 Ingles IV 3 80% >
FC-1232 Ingles V 3 Ingles IV FG-501 3 Bloque Aprobada
Fundamentos de o
TS-1334 Administracién | 3 Organ[zaCIO_q y 80% >
Fundamentos de Administracion de | FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 L - 3 Empresas. q
Administracion I
TS3525 fﬂeg”“’ de Transporte de | 3 | gequros FE-503 2 | 80% > Aprobada
ercancias
TS-3634 | Auditoria Fiscal | 5 | Procesos de | Fe.go3 2 80% > Aprobada
Aduanera Auditoria
FC-1422 Introduccpp a la 3 Apllcaqlqnes FG-204 5 > 80% NO
Computacion Informaticas Il Aceptada
TS-3549 | Mercadeo Internacional 3 | Negociacion Y| clo02 3 > 80% NO
Mercadeo Aceptada
- Modos de
TS-2544 | Servicio de Transporte | 5 | 1ohcoone CI-603 3 > 80% NO
de Mercancias . Aceptada
Internacional
TS-1821 Sistemas de Informacién 3 Slstema§ FG-901 3 > 80% NO
I Automatizados Aceptada
Unidades Crédito % de Carrera /195 UC Art. 7 Regla_mento _Traslado y
Equivalencias.
| Total Aprobado 59 30.2% Conforme.

13. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Natty Danaury
Silva Hernandez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-087-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las

Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Natty Danaury Silva

Hernandez:
Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Natty Danaury Silva Hernandez V.- 15.025.203 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las siguientes | Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
unidades curriculares o bloques de unidades curriculares cursadas | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
en la carrera de TSU Comercio Exterior — Univ. Simén Bolivar : siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Comercio Internacional:
. Unidad Curricular Unidad Curricular % similitud
Cédigo Solicitada - Ori uc del plan de Estudio Codigo uc de Condicién
olicitada - Lrigen Carrera- Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de Derecho 3 Et;rr]s:&entos del FB-205 2 80% > Aprobada
FCA151 :—Iombre Cultura y Sociedad 3 Problemétic’a Social EC-624 9 80% > Aprobada
Contemporanea

FCA161 ombre Gultura y Socledad Desarrollo Social FG-206 2 | 80%> Aprobada
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 Nomenclatura Aduanera 3 Aranceles de Aduana 0OC-700 2 80% > Aprobada
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TS-1421 Fundamentos de Economia 3 Teoria Econdmica | FC-406 3 80% > Aprobada
TS-1521 Integracion Econémica | 3 Organizacion y 80% >
TS-2527 Integracién Economica 3 Tratados Comerciales Cl-901 3 Bloque Aprobada
TS-2526 Teorias ~ de  Comercio | 5 | Comercio FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional Internacional |
TS-2533 Mercadeo | 3 | Fundamentos — de | g, 404 2 | 80%> Aprobada
Mercadotecnia
T5-3535 Medios ~ de  Pagos | 5 | Sistema de cobros y | - 45 3 | 80%> Aprobada
Internacionales pagos internacionales
Formulacion y Evaluacion
T5-2532 de Proyectos | 3 Evaluacion de 80% >
— — FM-703 3 Aprobada
Formulacion y Evaluacién Proyectos Bloque
TS-3523 3
de Proyectos I
Promocién de Exportacion de
TS-3554 . 3 productos no [ OC-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones .
tradicionales
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC1204 Ingles 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1225 Ingles Il 3| Ingles|l FG-301 3 | Blogue Aprobada
FC-1225 Ingles llI 3 80% >
FC-1228 Ingles IV 3 Ingles 11l FG-401 3 Bloque Aprobada
FC-1228 Ingles IV 3 80% >
FC-1232 Ingles V 3 Ingles IV FG-501 3 Bloque Aprobada
Fundamentos de o
TS-1334 L 9 3 Organizacion y o
Administracion | Administracion  de | FE-306 o | 80%> Aprobada
Fundamentos de Blogue
TS-1335 S 9 3 Empresas.
Administracion Il
TS3525 ,\SAeg“ro de Transporte de | 3 | gequros FE-503 2 | 80% > Aprobada
ercancias
FC-1422 Introduccion a la'| 3 | Aplicaciones FG-204 2 > 80% NO Aceptada
Computacién Informaticas |l
TS-3549 Mercadeo Internacional 3 ,'\\'Aegoc'ac"’” Y| cl-902 3 > 80% NO Aceptada
ercadeo
TS-2544 Servicio ’de Transporte de 5 Modos Qe Transporte Cl-603 3 > 80% NO Aceptada
Mercancias Internacional
TS-1821 Sistemas de Informacion | 3 | Sistemas FG-901 3 > 80% NO Aceptada
Automatizados
0,
Unidades Crédito % de Caljléara /195 Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 57 29.2% Conforme.

14. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Luzdarys Del

Carmen Barreto Gomez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-088-111-2008 emitida en

Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con

fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las

Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Luzdarys Del Carmen

Barreto Gomez:

Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las siguientes
unidades curriculares o bloques de unidades curriculares cursadas
en la carrera de TSU Comercio Exterior — Univ. Simén Bolivar :

Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Luzdarys Del Carmen Barreto Gémez V.-17.153.731 Administracién Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:

Tomando en consideracion los argumentos presentados por
el estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan
las siguientes equivalencias para la carrera Lic.
Administracién — Comercio Internacional:

Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud
Cadigo . . uc plan de Estudio Codigo uc de Condicién
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
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FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica |l 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de Derecho E‘;rr‘g;:ge”tos del | Fg-205 80% > Aprobada
FCA151 Hombre Cultura y Sociedad 3 Problematic'a Social EC-624 2 80% > Aprobada
| Contemporanea
FCA161 :-Ilombre Cultura y Sociedad Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 Nomenclatura Aduanera 3 Aranceles de Aduana 0OC-700 2 80% > Aprobada
TS-1421 Fundamentos de Economia 3 Teoria Econémica | FC-406 3 80% > Aprobada
TS-1521 Integracion Econdmica | 3 Organizacion 80% >
TS-2527 Integracin Economica Il 3 | Tratados Comerciales | 201 3 | Bloque Aprobada
TS-25%6 Teorlas_ de Comercio 3 Comercio Internacional FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional |
TS-3549 Mercadeo Internacional 3 Fundamento§ de FM-404 2 80% > Aprobada
Mercadotecnia
TS-3535 Medios ~ de  Pagos | 5 | Sistema de cobros y | ¢ gq4 3 | 80%> Aprobada
Internacionales pagos internacionales
Formulacion y Evaluacion
T15-2532 de Proyectos | 3 Evaluacion de 80% >
— — FM-703 3 Aprobada
Formulacion y Evaluacion Proyectos Bloque
TS-3523 3
de Proyectos I
Promocion de Exportacion de
TS-3554 ; 3 productos no | OC-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones .y
tradicionales
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224 Ingles 1l 3 | Ingles | FG-201 3 | Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1225 Ingles 11l 3 | Ingles FG-301 3 | Bloque Aprobada
FC-1225 Ingles llI 3 80% >
FC1208 Ingles IV 3 Ingles Il FG-401 3 Bloque Aprobada
FC-1228 Ingles IV 3 80% >
FC-1232 Ingles V 3 Ingles IV FG-501 3 Bloque Aprobada
TS-1334 Fundamentos e 1 3 | organizacion y .
Administracion | . L 80% >
Fundamentos Jo Administracién de | FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 S o 3 Empresas. q
Administracion Il
TS3525 peguro de Transporte de | 5| Seguros FE-503 2 | 80%> Aprobada
ercancias
FC-1422 Introduccion ——a  la | 5 | Aplicaciones FG-204 2 > 80% NO Aceptada
Computacion Informaticas Il
TS-3549 Mercadeo Internacional 3 | Negociacion Y| cl-902 3 > 80% NO Aceptada
Mercadeo
TS-2544 Servicio ’de Transporte de 9 Modos _de Transporte Cl-603 3 > 80% NO Aceptada
Mercancias Internacional
. - Sistemas o
TS-1821 Sistemas de Informacion | 3 . FG-901 3 > 80% NO Aceptada
Automatizados
0,
Unidades Crédito %o de Caljgeral 195 Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 57 29.2% Conforme.

15. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Freddy José

Paredes del Castillo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-089-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afio, resolvié con
fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las
Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracién de Freddy José Paredes del

Castillo:
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Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Freddy José Paredes del Castillo V.- 14.587.807 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las [ Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracion | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Aduanera y Comercio Exterior — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
. . Unidad Curricular P
Cédigo Unidad Curricular | ;o | 40| pjan de Estudio | Cédigo | uc | “similitudde | 0 ioicn
Solicitada - Origen m contenidos
Carrera- Destino
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 2 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Hombre Cultura vy 3 Problematlga Social EC-624 9 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 Hombre | Jutra Y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
Nomenclatura
TS-2633 Aduanera 3 Aranceles de Aduana | OC-700 2 80% > Aprobada
TS-1421 Fundamentos  de |3 | Teoria Economical | FC-406 3 80% > Aprobada
Integracion N
TS-1521 L 3 Organizacion y o
F‘ionom."?a ! Tratados CI-901 3 SI%A’UZ Aprobada
TS-2527 ntegracion 3 Comerciales q
Econdmica Il
TS-2526 Teorias de Comercio | 5 | Comercio FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional Internacional |
Tramitacién para Exportacion de
TS-3635 . 3 Productos No | OC-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones S
Tradicionales
TS-3634 Auditoria Fiscal | 5 | Procesos de | Fe-go3 2 80% > Aprobada
Aduanera Auditoria
TS-1334 Fundamentos ~— de | 3 | organizacion .
Administracién | . . 80% >
Fundamentos de Administraciéon de | FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 L 9 3 Empresas q
Administracion I
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1204 Ingles Il 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1233 Ingles Il 3 Ingles Il FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles IlI 3 o
FC-1228 Ingles IV 3 Ingles 11l FG-801 3 80% > Aprobada
FC-1228 Ingles IV 3 80% >
FC1232 Ingles V 3 Ingles IV FG-501 3 Bloque Aprobada
TS-3549 Mercadeo 3 | Fundamentos —de | -\, 404 2 | 80% > Aprobada
Internacional Mercadotecnia
Formulacion y
TS-2532 Evaluacion de 3
Proyectos |
_ Evaluacion 4 | Fm-703 3 | 80%> Aprobada
Formulacion y Proyectos Bloque
TS-3523 Evaluacion de 3
Proyectos Il
TS3525 Seguro de Transporte | 5 | goq 0 FE-503 2 | 80% > Aprobada
de Mercancias
FC-1422 Introduccion —afa |5 | Aplicaciones FG-204 2 > 80% NO Aceptada
Computacién Informaticas Il
FC-1422 Introduccion —ala | 5 | Aplicaciones FG-302 2 > 80% NO Aceptada
Computacion Informaticas Il
Logistica del > 80%
TS-3633 Tramitacion Aduanera 4 Comercio Cl1-803 3 S UCO NO Aceptada
Internacional
Sistemas de Sistemas o
TS-1821 Informacion | 3 Automatizados FG-901 3 > 80% NO Aceptada
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Servicio de Modos de Transporte
TS-2544 Transporte de 2 ) P Cl-603 3 > 80% NO Aceptada
. Internacional
Mercancias
Unidades Crédito % de Carrera / 195 UC Art. 7 Reglamento Traslado y
Equivalencias.
[ Total Aprobado 56 28.7 % Conforme.

16. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Saul Alexander

Abreu Alcantara:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-090-111-2008 emitida en

Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con

fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las

Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Saul Alexander Abreu

Alcantara:
Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Saul Alexander Abreu Alcantara V.- 16.869.226 Administracién Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracién los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracién | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
%
Unidad Curricular Unidad Curricular del similitud
Cddigo I . uc plan de Estudio Codigo uc de Condicién
Solicitada - Origen . .
Carrera- Destino contenid
os
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de Derecho 3 E‘érr‘s;:‘;e”tos del | £ 205 2 80% > Aprobada
FCA151 Hon_1bre Cultura y 3 Problematha Social EC-624 9 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 Hombre =~ Cultura 'y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 Nomenclatura Aduanera 3 Aranceles de Aduana OC-700 2 80% > Aprobada
TS-1421 Fundamentos de | 3 | Teoria Economica FC-406 3 80% > Aprobada
Economia
TS-1521 Integracion Econdmica | 3 Organizacion y Tratados 80% >
TS-2527 Integracion Econdmica |l 3 Comerciales Cl-901 3 Blogue Aprobada
TS-2526 Teorias ~~de  Comercio | 5| oo 6rcio Internacional | | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
TS-3635 TramltaC|_on para 3 Expor‘taqqn de Productos 0C-600 80% > Aprobada
Exportaciones No Tradicionales
TS-3634 Auditoria Fiscal Aduanera 3 Procesos de Auditoria FE-803 80% > Aprobada
Fundamentos de .
TS-1334 | Administracion | 3 | Organizacién y 80% >
Administracion de | FE-306 2 Aprobada
Fundamentos de Bloque
TS-1335 S 9 3 Empresas
Administracion Il
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC1204 Ingles 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1233 Ingles Il 3 Ingles Il FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles llI 3 Ingles llI FG-801 80% > Aprobada
FC-1422 Introducmc_)p a la 3 Aplicaciones Informaticas FG-204 9 > 80% NO Aceptada
Computacion Il
FC-1422 Introduccpp a la 3 Aplicaciones Informaticas FG-302 9 > 80% NO Aceptada
Computacion 1l
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TS-3633 | Tramitacion Aduanera 4 | Ogistica del Comercio | ¢ go3 3 >80% | NO Aceptada
nternacional >UcC
TS-1821 Sistemas de Informacién | 3 Sistemas Automatizados FG-901 3 > 80% NO Aceptada
Unidades Crédito % de Carrera /195 UC Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 46 23.6 % Conforme.

17. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Eysiris Estefani
Atencio Mata:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-091-111-2008 emitida en
Sesién Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las
Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Eysiris Estefani Atencio
Mata:

Nombre y Apellidos: C.l.: Carrera:
Eysiris Estefani Atencio Mata V.- 14.768.424 Administraciéon Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracién los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administraciéon -
Administracién Aduanera — Univ. Simon Bolivar : Comercio Internacional:
. . Unidad Curricular del DL ~ffTF
Cadigo Unl_d_ad Currlcylar uc plan de Estudio Codigo uc % s'm'"t.Ud i3 Condicién
Solicitada - Origen . contenidos
Carrera- Destino
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 5 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Hombre Cultura 'y 3 Problematha Social EC-624 2 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 pombre e Y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 'I&z%'::]aec;:n Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 Jgmenclatura 3 | Aranceles de Aduana 0C-700 2 80% > Aprobada
TS-1421 Fundamentos de | 3 | Teoria Economica | FC-406 3 80% > Aprobada
Integracion
TS-1521 Econdmica | 3 Organizacion y Tratados 80% >
Integracion Comerciales Cl-901 3 Bloque Aprobada
TS-2527 P 3
Econoémica ll
Teorias de No posee NO
TS-2526 Comercio 3 Comercio Internacional | FE-402 3 ) POSEe
Internacional Calificacion Aceptada
TS-3635 Tramltac[on para 3 Exportaqqn de Productos 0C-600 5 80% > Aprobada
Exportaciones No Tradicionales
TS-3634 Auditoria — Fiscal | 3| procesos de Auditoria | FE-803 2 No posee NO
Aduanera Calificacion Aceptada
TS-1334 jundamentos e | 3| Organizacién y 80% >
Eundamaonios——de Administracién de | FE-306 2 Blogue Aprobada
TS-1335 o 9 3 Empresas q
Administracién |l
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224 Ingles I 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1233 Ingles Il 3 | Ingles ! FG-301 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles llI 3 Ingles llI FG-801 3 80% > Aprobada
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Integracion
TS-1521 Econdmica | 8 Barreras Técnicas > 80%
— : FE-704 3 L NO Aceptada
Integracion Comerciales Ya Utilizada
TS-2527 e 3
Econdmica Il
Integracion
TS-1521 . 3 o
Econom_lt’:a ! Economia Internacional Cle01 3 > 80 o NO Aceptada
Integracion Ya Utilizada
TS-2527 h 3
Econdmica Il
g?égﬁges % de Carrera /195 UC Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 4 21% Conforme.

18. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Richard Jesus
Colmenares Veracierto:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-092-111-2008 emitida en
Sesién Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las

Equivalencias Externas de Licenciatura en Administraciéon de Richard Jesus Colmenares

Veracierto:
Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Richard Jesus Colmenares Veracierto V.- 17.153.180 Administracién Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideraciéon los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracion | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
- . Unidad Curricular del T
Cédigo SBEENETMEET ||y plan de Estudio Codigo | uc | “esimilitudde | oo icion
Solicitada - Origen A contenidos
Carrera- Destino
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 5 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Hombre Cultura y 3 Problematlc'a Social EC-624 5 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 Hombre Cultura y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
Aduanera
T5-2633 Nomenclatura 3 | Aranceles de Aduana 0C-700 2 80% > Aprobada
Aduanera
TS-1421 Fundamentos  de | 3 | Teoria Economica | FC-406 3 80% > Aprobada
Economia
Integracion
TS-1521 Econdmica | 3 Organizacion y Tratados 80% >
Integracion Comerciales C1-901 3 Bloque Aprobada
TS-2527 e 3
Econdmica Il
Teorias de
TS-2526 Comercio 3 Comercio Internacional | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
TS-3635 Tram|taC|_on para 3 Exportaglc_m de Productos 0C-600 5 80% > Aprobada
Exportaciones No Tradicionales
TS-3634 Auditoria —Fiscal | 5| procesos de Auditoria FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
TS-1334 Fundamentos - de | 3 | organizacion y .
Administracion | - s 80% >
Fundamentos  de Administracion de | FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 L o 3 Empresas q
Administracion Il
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FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224 Ingles Il 3 | Ingles| FG-201 3 Blogue Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC1233 Ingles Il 3| Inglesll FG-301 3 Blogue Aprobada
FC-1233 Ingles Il 3 Ingles llI FG-801 3 80% > Aprobada
Integracion
s-1521 Economica | 3 | Barreras Técnicas >80%
— ; FE-704 3 o NO Aceptada
Integracion Comerciales Ya Utilizada
TS-2527 e 3
Econdmica Il
Integracion
TS-1521 . 3 o
Econom_lt’:a ! Economia Internacional Cle01 3 > 80 o NO Aceptada
Integracion Ya Utilizada
TS-2527 o 3
Econdmica Il

Unidades Crédito

% de Carrera/ 195 UC

Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.

[ Total Aprobado

46

23.6 %

Conforme.

19. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracién de Kimberlyn Jamileth
Delgado Valderrama:

El Consejo Universitario, mediante Resolucién No. CUO-005-093-111-2008 emitida en

Sesion Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente ano, resolvio con

fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las

Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Kimberlyn Jamileth Delgado

Valderrama:
Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Kimberlyn Jamileth Delgado Valderrama V.- 17.141.427 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracion | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
Unidad . .
Curricular S celadel % similitud de
Cadigo . . uc plan de Estudio Carrera- Codigo uc X Condicion
Solicitada - Destino contenidos
Origen
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FCA151 Homb.re Cultura Problematha Social EC-624 80% > Aprobada
y Sociedad | Contemporanea
FCA161 y%rgg;edagﬁ't”ra Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
TS-2525 'ET‘S%':I'“'O” 3 | Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
T5-2631 Legislacion 3 | Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
Aduanera
T5-2633 Nomenclatura 3 | Aranceles de Aduana 0C-700 2 80% > Aprobada
Aduanera
TS-1421 Fundamentos de | 3| Teoria Economica | FC-406 3 80% > Aprobada
conomia
Integracion
TS-1521 Econdmica | 3 Organizaciéon y Tratados 80% >
— ) CI-901 3 Aprobada
TS-2507 Integrac[on 3 Comerciales Bloque
Econdmica Il
Teorias de
TS-2526 Comercio 3 Comercio Internacional | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
TS-3635 Tram|tac[on para 3 Exportaqgn de Productos 0C-600 9 80% > Aprobada
Exportaciones No Tradicionales
TS-3634 Auditoria “Fiscal |5 | procesos de Auditoria FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
Fundamentos de N
TS-1334 Administracion || > | Qrganizacion y 80% >
Administracion de | FE-306 2 Aprobada
Fundamentos de Bloque
TS-1335 Adm. Il 3 Empresas
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FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC1233 Ingles Ili 3 | Ingesll FG-301 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles Il 3 Ingles I FG-801 80% > Aprobada
FC-1422 Ig;r;%uccmn ala 3 ﬁpllcamones Informaticas FG-204 > 80% NO Aceptada
FC-1422 Introduccu_)p ala 3 Aplicaciones Informaticas FG-302 9 > 80% NO Aceptada
Computacién Il
" — - 5
TS-3633 Tramitacién 4 Loglstlcg del Comercio C1-803 3 > 80% NO Aceptada
Aduanera Internacional >UC
TS-1821 Slstemas_ . de 3 Sistemas Automatizados FG-901 3 > 80% NO Aceptada
Informacion |
Unidades Crédito % de Carrera /195 UC Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
Total Aprobado 37 19 % Conforme.

20. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Yusiley Adriana Gil

Marquez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-094-111-2008 emitida en

Sesién Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con

fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las

Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Yusiley Adriana Gil Marquez:

Nombre y Apellidos:
Yusiley Adriana Gil Marquez

C.l.:
V.- 16.599.003

Carrera:

Administracion Comercio Internacional.

Equivalencia:

Aduanera — Univ. Simon Bolivar :

Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracion

Resultados:

Comercio Internacional:

Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —

. Unidad Curricular A % similitud de
Cadigo e 8 uc plan de Estudio Codigo uc A Condicién
Solicitada - Origen R contenidos
Carrera- Destino
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 2 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Hombre Cultura vy 3 Problematlc’a Social EC-624 9 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 gg::dr: g ”C“'t“ra y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
Nomenclatura
TS-2633 Aduanera 3 Aranceles de Aduana 0C-700 2 80% > Aprobada
Ts-1421 | fundamentos de | 5| Teoria Economica | FC-406 3 80% > Aprobada
Integracion
TS-1521 Econdmica | 3 Organizacion y 80% >
— . CI-901 3 Aprobada
Integracion Tratados Comerciales Blogue
TS-2527 P 3
Econdmica Il
TS-2526 Teorias de Comercio | 5 | o0 ercio Internacional | | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
Tramitacion para Exportacion de
TS-3635 . 3 Productos No | OC-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones L
Tradicionales
TS-3634 ﬁgﬁgﬁ;‘f‘a Fiscal | 3| procesos de Auditoria | FE-803 2 80% > Aprobada
TS-1334 Fundamentos — de | 3 | oroanizacion y ,
Administracion | . L 80% >
Fund t a Administracion de | FE-306 2 Blogue Aprobada
TS-1335 undamentos e Empresas q
Administracion 1l
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC1204 Ingles Il 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
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FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1233 Ingles Ili 3 | Inglesll FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles 111 3 Ingles IlI FG-801 80% > Aprobada
FC-1422 Introduccion —ala | 5 | Aplicaciones FG-204 2 > 80% NO Aceptada
Computacién Informaticas Il
FC-1422 Introduccién —a la | 5 | Aplicaciones FG-302 2 > 80% NO Aceptada
Computacién Informaticas Ill
— — - S
TS-3633 Tramitacion 4 Loglstlcg del Comercio Cl-803 3 > 80% NO Aceptada
Aduanera Internacional >UC
Sistemas de Sistemas
TS-1821 Informacion | 3 Automatizados FG-901 3 > 80% NO Aceptada
0,
Unidades Crédito % de Cal;::era 1195 Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 46 23.6 % Conforme.

21. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Maggle Esmeralda

Graterol Carrillo:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-095-111-2008 emitida en

Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con

fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las

Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Maggle Esmeralda Graterol

Carrillo:
Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Maggle Esmeralda Graterol Carrillo V.- 14.768.935 Administraciéon Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracién los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administraciéon | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
s . Unidad Curricular del O FfTF
Cadigo Un!d_ad Currlc_ular uc plan de Estudio Caodigo uc % S|m|I|t_ud &2 Condicién
Solicitada - Origen . contenidos
Carrera- Destino
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 2 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Hombre Cultura y 3 Problematha Social EC-624 2 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 Hombre = Cultura vy Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 Nomenclatura Aduanera 3 Aranceles de Aduana OC-700 2 80% > Aprobada
TS-1421 Fundamentos de | 3 | Teoria Econémica | FC-406 3 80% > Aprobada
Economia
TS-1521 Integracion Econdmica | 3 Organizacién 80% >
. 7 7 T (]
TS-2527 :Integramon Econdmica 3 Tratados Comerciales Cl-901 8 Bloque Aprobada
TS-3545 Teorlas_ de Comercio 3 Comercio Internacional FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional |
Tramitacion para Exportacion de
TS-3635 . 3 Productos No | OC-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones L
Tradicionales
Ts-3e34 | Audioria Fiseal | 3| procesos de Auditoria | FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
Fundamentos de R
TS-1334 L - 3 Organizacion y
ﬁd”:j'”'s"a‘t"o”' - Administracion de | FE-306 2 80%8;) e Aprobada
TS-1335 undamentos € Empresas q
Administracion 1l
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC1204 Ingles Il 3 Ingles | FG-201 3 Blogue Aprobada
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FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1233 Ingles Ili 3 | Indlesli FG-301 3 Blogue Aprobada
FC-1233 Ingles 11l 3 Ingles I FG-801 80% > Aprobada
TS-3535 Medios _ de Pagos 2 Slstem_a de c_:obros Y| cl-801 3 80% > Aprobada

Internacionales pagos internacionales
TS-1521 :n:egrac!c')n EcI:Eononjlc.a ! 3 Barreras Técnicas FE-704 3 > 80% NO
TS-2527 ”n egracion  conomica 3 Comerciales Ya Utilizada Aceptada
TS-1521 Integracion Econdmica | 3 o

Integracion  Econdmica Economia Internacional | CI601 3 > 80% NO
TS-2527 I 3 Ya Utilizada Aceptada

0,
Unidades Crédito % de Callj'gera /195 Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 49 251 % Conforme.

22. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Liliana Rosymar

Guanare Maita:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-096-111-2008 emitida en

Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afio, resolvié con

fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las

Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Liliana Rosymar Guanare

Maita:
Nombre y Apellidos: C.l.: Carrera:
Liliana Rosymar Guanare Maita V.- 17.563.951 Administracion — Comercio Internacional
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideraciéon los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Comercio Exterior | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
— Univ. Simoén Bolivar : Comercio Internacional:
. . Unidad Curricular del . 1T
Cédigo L uc plan de Estudio Codigo | uc | “esimilitudde | @/ icion
Solicitada - Origen Carrera- Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de 3 Fundamentos del FB-205 2 80% > Aprobada
Derecho Derecho
FCA151 Horr_1bre Cultura y 3 Problematha Social EC-624 5 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 Hombre = Cultura 'y Desarrollo Social FG-206 2 | 80%> Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Legislacion Aduanera 3 Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 Nomenclatura Aduanera 3 Aranceles de Aduana OC-700 2 80% > Aprobada
Ts-1421 | Fundamentos de 1 3 | Teoria Economica | FC-406 3 | 80%> Aprobada
Economia
TS-1521 Integracion Econdmica | 3 o
— — Organizacion 80% >
TS-2527 :Integramon Econdmica 3 Tratados Comerciales Sl B Bloque Aprobada
TS-2526 Teorias' de Comercio 3 Comercio Internacional FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional |
TS-3549 | Mercadeo Internacional | 3 | undamentos 9 | Fm-404 2 | 80%> Aprobada
Mercadotecnia
TS-3535 Medios de  Pagos | 5 | Sistema de cobros y | o gy 3 | 80%> Aprobada
Internacionales pagos internacionales
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Formulacion y
TS-2532 Evaluacion de 3
. s [v)
Proyectos_ ’I Evaluacion de FM-703 3 80% > Aprobada
Formulacion y Proyectos Bloque
TS-3523 Evaluacion de 3
Proyectos Il
Promocién de Exportacion de
TS-3554 g 3 productos no | OC-600 2 80% > Aprobada
Exportaciones L
tradicionales
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1204 Ingles I 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1225 Ingles Il 3 | Inglesll FG-301 3 | Bloque Aprobada
FC-1225 Ingles llI 3 80% >
FC-1228 Ingles IV 3 Ingles llI FG-401 3 Bloque Aprobada
FC-1228 Ingles IV 3 80% >
FC-1232 Ingles V 3 Ingles IV FG-501 3 Bloque Aprobada
Fundamentos de o
TS-1334 L - 3 Organizacion y o
ﬁdrr:j'”'rfl"if'o” ' . Administracion de | FE-306 2 g?o/"uz Aprobada
TS-1335 undamentos e 3 Empresas. q
Administracion 1l
FC-1422 Introducmc_)p a la 3 Alecaqo_nes FG-304 5 > 80% NO
Computacién Informaticas Ill Aceptada
TS-3549 Mercadeo Internacional 3 Negociacion Y| cl-902 3 > 80% NO
Mercadeo Aceptada
TS-2544 Servicio de' Transporte 5 Modos Ide Transporte C1-603 3 > 80% NO
de Mercancias Internacional Aceptada
Sistemas de Sistemas o NO
T5-1821 Informacion | 3 Automatizados FG-901 3 > 80% Aceptada

Unidades Crédito

uc

% de Carrera / 195

Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.

[ Total Aprobado

55

28.2%

Conforme.

23. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administraciéon de Lilibeth Coromoto
Hernandez Pérez:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-097-111-2008 emitida en

Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con

fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las

Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Lilibeth Coromoto Hernandez

Pérez:

Nombre y Apellidos:
Lilibeth Coromoto Hernandez Pérez

C.l.:
V.- 16.971.075

Carrera:

Administracion Comercio Internacional.

Equivalencia:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracion
Aduanera — Univ. Simoén Bolivar :

Resultados:
Tomando en consideraciéon los argumentos presentados por el
estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracion —
Comercio Internacional:

Unidad Curricular Dl El (LT EY GO % similitud de
Cadigo .. . uc plan de Estudio Carrera- Codigo uc X Condicién
Solicitada - Origen Destino contenidos
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos de | 3| Fundamentos del Derecho | FB-205 2 80% > Aprobada
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Hombre Cultura y
FCA151 Sociedad | 3
Problemas de Ia Problematica Social o
Sociedad Contemporanea S 2 80% > Aprobada
FCF-191 3
Venezolana
Contemporanea
FCA161 Hombre ~ Cultura y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal 3 Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Logisiacion Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
uanera
TS-2633 Nomenclatura 3 | Aranceles de Aduana 0C-700 2 80% > Aprobada
Aduanera
TS-1421 Fundamentos de | 3| Teqria Economica| FC-406 3 80% > Aprobada
Economia
Integracion
TS-1521 . 3 . o
oo Quanzactn y Totedos | oo | 3 | 82| Aprobada
TS-2527 graci 3 q
Econdmica Il
TS-2526 Teorias de Comercio | 5 | o hercio Internacional | | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
TS-3635 Tramltac[on para 3 Exporlaqqn de Productos 0C-600 9 80% > Aprobada
Exportaciones No Tradicionales
TS-3634 Auditoria Fiscal | 3 | Procesos de Auditoria FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
Fundamentos de .
51334 Administracion | 3 | Organizacion y 80% >
Fundament 3 Administracion de | FE-306 2 Bloque Aprobada
TS-1335 undamentos e 3 Empresas q
Administracion |l
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC1204 Ingles Il 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1233 Ingles Il 3 Ingles Il FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles llI 3 Ingles llI FG-801 3 80% > Aprobada
FC-1422 Introduccu_)p a la 3 Aplicaciones Informaticas FG-204 9 > 80% NO Aceptada
Computacion 1]
FC-1422 Introduccpg a la 3 Aplicaciones Informaticas FG-302 9 > 80% NO Aceptada
Computacion 11
—— — - 5
TS-3633 Tramitaciéon 4 Log|st|ce_1 del Comercio Cl-803 3 > 80% NO Aceptada
Aduanera Internacional >UC
TS-1821 Slstemas_’ de 3 Sistemas Automatizados FG-901 3 > 80% NO Aceptada
Informacion |
Unidades Crédito % de Carrera /195 UC Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 46 23.6 % Conforme.

24. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Natasha Alfonsina

Pimentel Andrade:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-098-111-2008 emitida en
Sesion Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afio, resolvié con
fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las
Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Natasha Alfonsina Pimentel
Andrade:

Nombre y Apellidos: C.l: Carrera:
Natasha Alfonsina Pimentel Andrade V.- 16.905.528 Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:

Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracion | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administracién —
Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
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Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud de
Cédigo Solicitada - uc plan de Estudio Carrera- Codigo uc ocontenidos Condicion
Origen Destino
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica I 4 Matemética Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 E:rrls;r:;entos de 3 Fundamentos del Derecho | FB-205 2 80% > Aprobada
FCA151 Hombre Cultura y 3 Problematica Social EC-624 5 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea ° P
FCA161 Hombre Cultura 'y Desarrollo Social FG-206 2 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
TS-2631 Logisiacion Procesos Aduanales FE-505 2 80% > Aprobada
TS-2633 Egrail‘;':t“ra 3 | Aranceles de Aduana 0C-700 2 80% > Aprobada
TS-1421 Fundamentos e |3 | Teoria Econémica | FC-406 3 80% > Aprobada
conomia
Integracion
TS-1521 Econdmica | 3 Organizacion y Tratados 80% >
Integracion Comerciales CI1-901 3 Blogque Aprobada
TS-2527 P 3
Econdmica Il
Teorias de
TS-2526 Comercio 3 Comercio Internacional | FE-402 3 80% > Aprobada
Internacional
TS-3635 Tramltam_on para 3 Exportac;l(_)n de Productos 0C-600 > 80% > Aprobada
Exportaciones No Tradicionales
Ts-3634 | pudiora - Fiseal |5 procesos de Auditoria FE-803 2 80% > Aprobada
Fundamentos de o
TS-1334 L 9 3 Organizacion y 0
Administracion | Administracién de | FE-306 2 | 80 éf Aprobada
TS-1335 Funqamentgs de 3 Empresas oque
Administracion 1l
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC-1224 Ingles Il 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1233 Ingles 111 3 | Inglesll FG-301 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles Il 3 Ingles llI FG-801 80% > Aprobada
FC-1422 Introduccpg a la 3 Aplicaciones Informaticas FG-204 > 80% NO Aceptada
Computacién Il
FC-1422 Introduccu_)p a la 3 Aplicaciones Informaticas FG-302 > > 80% NO Aceptada
Computacién 1]
—— — - S
TS-3633 Tramitacion 4 Loglstlca del Comercio C1-803 3 > 80% NO Aceptada
Aduanera Internacional > UC
Ts-1gp1 | Dstemas - de | 5 | sistemas Automatizados | FG-901 3 > 80% NO Aceptada
Informacion |
Unidades Crédito | % de Carrera/ 195 UC Art. 7 Reglamento Traslado y Equivalencias.
[ Total Aprobado 46 23.6 % Conforme.

25. Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Anghy Lynn

Ramos Ceballos:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUO-005-099-111-2008 emitida en
Sesiéon Ordinaria No. CUO-005-2008, de fecha 26 de Marzo del presente afo, resolvié con
fundamento en los numerales 6 y 20 del articulo 26 de la Ley de Universidades aprobar las
Equivalencias Externas de Licenciatura en Administracion de Anghy Lynn Ramos

Ceballos:
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Nombre y Apellidos: C.l.: V.- 16.309.203 Carrera:
Anghy Lynn Ramos Ceballos Administracion Comercio Internacional.
Equivalencia: Resultados:
Solicita el reconocimiento de equivalencia interna, de las | Tomando en consideracion los argumentos presentados por el
siguientes unidades curriculares o bloques de unidades | estudiante y habiendo revisado su expediente se otorgan las
curriculares cursadas en la carrera de TSU Administracion | siguientes equivalencias para la carrera Lic. Administraciéon —
Aduanera — Univ. Simén Bolivar : Comercio Internacional:
Unidad Curricular Unidad Curricular del % similitud de
Cadigo Solicitada - uc plan de Estudio Carrera- Caodigo uc 0 X Condicion
. . contenidos
Origen Destino
FC-1621 Estadistica | 3 Estadistica | FM-307 3 80% > Aprobada
FC-1623 Estadistica Il 3 Estadistica Il FM-407 3 80% > Aprobada
FC-1123 Matematica Il 4 Matematica Il FB-202 4 80% > Aprobada
TS-1425 Fundamentos  de | 3| Fundamentos del Derecho | FB-205 2 80% > Aprobada
FCA151 Hombre Cultura y 3 Problematha Social EC-624 2 80% > Aprobada
Sociedad | Contemporanea
FCA161 Hombre Cultura y Desarrollo Social FG-206 80% > Aprobada
Sociedad Il
TS-2525 Legislacion Fiscal Legislacion Fiscal FB-405 2 80% > Aprobada
T5-2631 Legislacion Procesos Aduanales FE-505 80% > Aprobada
Aduanera
TS-2633 Eomenclatura 3 Aranceles de Aduana OC-700 2 80% > Aprobada
duanera
TS-1421 Fundamentos  de | 53 | 14013 Econsmica | FC-406 3 80% > Aprobada
Economia
Integracion
TS-1521 e 3 o o
romermee! Qupnizesin v Totados | ooy | o | BEE | Aprobaas
TS-2527 e 3
Econdmica Il
Teorias de No Posee
TS-2526 Comercio 3 Comercio Internacional | FE-402 3 Calificacion NO Aceptada
Internacional Origen
TS-3635 Tramltac[on para 3 Exporta(_:lc_)n de Productos 0C-600 5 80% > Aprobada
Exportaciones No Tradicionales
TS-3634 puditoria —Fiscal | 5| procesos de Auditoria FE-803 2 80% > Aprobada
Aduanera
TS-1334 fundamentos —de |3 | Organizacién y 80% >
Fundamentos de Administracion de | FE-306 2 I;)Io e Aprobada
TS-1335 3 Empresas q
Adm. |l
FC-1221 Ingles | 3 80% >
FC1204 Ingles Il 3 Ingles | FG-201 3 Bloque Aprobada
FC-1224 Ingles Il 3 80% >
FC-1233 Ingles Il 3 Ingles Il FG-301 3 Bloque Aprobada
FC-1233 Ingles Il 3 Ingles I FG-801 3 80% > Aprobada
FC-1422 Introduccpp a la 3 Aplicaciones Informaticas FG-204 5 > 80% NO Aceptada
Computacién Il
Unidades Crédito % de Carrera / 195 UC Art. 7 Reglamento Traslado y
Equivalencias.
[ Total Aprobado 43 22 % Conforme.

CONSEJO UNIVERSITARIO EXTRAORDINARIO 2008.
CONSEJO UNIVERSITARIO CUE-001-2008.

13 DE MARZO DE 2008.

1. Inclusién de dos alumnos en el Listado de Graduando para Ingenieros Maritimos:

El Consejo Universitario, mediante Resolucion No. CUE-001-001-111-2008 emitida en
Sesion Extraordinaria No. CUE-001-2008, de fecha 13 de de marzo del presente afo,

resolvié aprobar en uso de las atribuciones conferidas en los articulos 24 y 26 numeral 20
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de la Ley de Universidades, la inclusion de los siguientes alumnos en el Listado de

Graduandos para el Acto de Grado de Ingenieros Maritimos en las menciones de

Operaciones e Instalaciones Marinas para el dia 14 de marzo de 2008:

MENCION OPERACIONES

NO

NOMBRES Y APELLIDOS

C.l

iNDICE ACADEMICO

CRESPO CORDERO Hernan José

15.307.126

INSTALACIONES MARINAS

14.00

NOMBRES Y APELLIDOS

C.I

iINDICE ACADEMICO

PARRA SANDOVAL Alexis de Jesus

13.856.313

14.22
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CONSEJO UNIVERSITARIO CUO-002-2008
RESOLUCION CUO-002-033-11-2008

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe,
actuando en Sesién Ordinaria N° CUO-002-2008, de fecha 07 de Febrero de 2008, en uso
de sus atribuciones y en cumplimiento de las disposiciones establecidas en los articulos 24
y 26, numerales 20 y 21 de la Ley de Universidades, aprobar la modificacion parcial del

Reglamento Estudiantil en sus articulos 43 y 85.

REGLAMENTO ESTUDIANTIL

CAPITULOI
Disposiciones Preliminares

Articulo 1: El presente reglamento contiene las disposiciones que rigen los Estudios de
Pregrado de la Universidad Maritima del Caribe (UMC); asi mismo, establece las normas

de admision, ingreso, evaluacion, prosecucion, permanencia y egreso de los alumnos.

Articulo 2: Son alumnos regulares de la Universidad Maritima del Caribe, cualquier
estudiante que luego de haber cumplido con los requisitos de admision, esté debidamente
inscrito y cumpla a cabalidad con todos los deberes académicos, disciplinarios y todos
aquellos otros inherentes a su condicion de alumno, conforme a la Ley, Reglamentos,
Normativas y los planes de estudio, a los fines de obtener los titulos que confiere la
Universidad. En casos de estudiantes provenientes de otras instituciones de educacion
superior, nacionales o extranjeras, podran ingresar luego de cumplir con el procedimiento
de equivalencia o revalida de estudios, conforme a la reglamentacion interna respectiva y

demas normas legales aplicables.

Todo alumno debera tener siempre presente que la Nacidon no escatima recursos para
darle una educacion y formacién del mas elevado nivel de excelencia, compatible con su
mision profesional, y los compromisos a que estara obligado una vez en el ejercicio
profesional, en consecuencia, para su formacion integral, el rendimiento académico y

disciplinario, debera tomar en cuenta tal privilegio.
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Son deberes de todos los alumnos:

a) Dedicar el mayor tiempo posible al estudio, a su capacitacion profesional y al
desarrollo personal.

b) Someterse a las disposiciones del presente Reglamento y a las instrucciones
especiales emanadas de las Autoridades Universitarias.

c) Observar en todo momento actitud decorosa dentro y fuera de la
Universidad.

d) No fumar ni ingerir bebidas alcohdlicas en el Recinto Universitario salvo en
ocasiones especiales, previa autorizacion de las autoridades y en los lugares

destinados para tal fin.

2.No poseer armas ni consumir substancias psicotropicas o estupefacientes, bajo pena de
expulsion definitiva.

3.Cumplir con la Disciplina de la Universidad.

El sentido comun, el método, el orden, el aseo, la buena presentacion personal, el arreglo
y cuidado de los objetos de su uso y de los que estan a su cargo, la honradez, la
responsabilidad, la puntualidad y exactitud en el cumplimiento de los deberes, el
entusiasmo en los estudios y demas actividades universitarias, el espiritu de sacrificio,
abnegacién y lealtad, como también un claro concepto del comparfierismo y moralidad
seran las principales condiciones que un alumno de la Universidad Maritima del Caribe

debera cumplir.

Articulo 3: La imperiosa necesidad de formar los lideres que demanda el pais para lograr
su desarrollo requiere de un régimen especial que persigue promover una disciplina
basada en el cumplimiento estricto de las obligaciones, del mantenimiento de un
comportamiento correcto sustentado por el convencimiento de que tal comportamiento es
la base de la eficiencia y la moral de los egresados de la Universidad Maritima del Caribe
(UMC), y es vital para la convivencia en un ambiente de respeto mutuo, colaboracion y
comportamiento intachable, donde pueden coexistir a la vez, respeto, cordialidad y
companerismo. A estos efectos el maximo numero de alumnos permitido por aula sera de

cuarenta (40).
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Articulo 4: Los alumnos de la Universidad Maritima del Caribe tienen todas las
obligaciones, prerrogativas y derechos que las leyes establecen para los ciudadanos, sin

mas limitaciones que las comprendidas en este Reglamento.

Articulo 5: Todos los alumnos deberan conocer e interpretar el presente Reglamento para
su cabal cumplimiento en cuanto les atane. El estudiante que ingresa a la Universidad
Maritima del Caribe esta aceptando desde ese momento, cualquier cambio del Plan de

Estudios o reformas a los Reglamentos Internos.

Articulo 6: Es obligacion de todos los alumnos, velar por el prestigio de la Universidad,
demostrando con su actuacion, valor, patriotismo, ética, honestidad, lealtad, solidaridad,
respeto a sus semejantes y a las leyes de la Republica; en consecuencia, deberan
conservar en todos los actos de su vida, principios de: respeto mutuo, lealtad, solidaridad,

honradez, rendimiento académico y la disciplina que corresponde a su categoria.

Articulo 7: Los alumnos sobresalientes tanto en comportamiento como en estudios,
podran pertenecer al Cuadro de Honor, en estricto orden, de acuerdo con los indices
académicos y conductuales que se llevaran como resultado de las continuas evaluaciones
y seguimiento al desempeno estudiantil, lo cual comienza desde el momento mismo del

ingreso.

Articulo 8: Esta prohibida toda actividad politica dentro del recinto universitario o en los

sitios de pasantia.

Articulo 9: Toda infraccion al presente Reglamento y a las normas y disposiciones
establecidas, que regulen el comportamiento de los alumnos en el recinto universitario o

en lugares de pasantia, seran sancionadas de acuerdo a lo sefialado en el mismo.

Articulo 10: Los asuntos disciplinarios y de servicio, relativos al personal de Profesores,
Instructores y otros empleados de la Universidad, seran resueltos por el Consejo
Universitario de acuerdo a lo establecido en las leyes y reglamentos aplicables en cada

caso.
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CAPITULO I
DE LA ADMISION A LA UNIVERSIDAD

Articulo 11: Quien aspire realizar Estudios de Pregrado en la Universidad Maritima del
Caribe debe dar cumplimiento a las disposiciones atinentes a la realizacion de estudios
superiores en las universidades del pais establecidas por el Consejo Nacional de

Universidades.

Articulo 12: De conformidad con los resultados integrales resultantes del proceso de
Admision, un estudiante puede ser o no admitido para inscribirse directamente en los
estudios de Pregrado a que aspira o debera cursar y aprobar alguno de los programas de

nivelacion de la Universidad.

Articulo 13: A proposicion del Secretario General de la Universidad, corresponde al
Consejo Universitario aprobar la organizacion de los procesos de Admision, fijar las
calificaciones minimas de suficiencia para la realizacién de estudios en la Universidad y
acordar las modalidades de admision, asi como establecer las condiciones de inscripcion.
Al Secretario de la Universidad también corresponde la organizacion de los procesos de
admision y de inscripcion, velar por el cumplimiento de las pautas aprobadas y presentar al

Consejo Universitario el informe de los resultados obtenidos.
CAPITULO Il

DEL INGRESO A LA UNIVERSIDAD
Articulo 14: Para el ingreso a la Universidad, el aspirante debe cumplir con el proceso de

inscripcion, presentando los recaudos de identificacion, cumpliendo las normas de

admision y el registro del estudiante para cursar una Carrera.
Articulo 15: Quien aspire realizar estudios de Pregrado en la Universidad, se inscribira en

las unidades curriculares integrantes del Area de Formacion General y Basica,

respetando las prelaciones correspondientes.

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General 100



Gaceta Universitaria — Aino VIIl — N° 01 — Enero-Marzo 2008 : +

CAPITULO IV

DE LA PERMANENCIA EN LA UNIVERSIDAD COMPORTAMIENTO DE LOS ALUMNOS

Articulo 16: Las exigencias en cuanto a estudio y comportamiento dentro de la
Universidad Maritima del Caribe son muy elevadas, por lo que se requiere de quienes
entran a formar parte de la misma, ademas de su identificacién y apego con los Valores de
la Universidad; el tener integridad, lealtad y honor, para hacerse merecedores a ostentar

un titulo de esta Institucion.

Articulo 17: El estudiante que intente aprobar evaluaciones académicas de cualquier
indole, mediante el uso de medios considerados inapropiados y cuyo fin sea que un
alumno apruebe dicha evaluacion sin tener los conocimientos y el nivel de competencia
requeridos, le sera anulado de inmediato el instrumento evaluativo y quedara registrado
con la nota minima. El profesor retendra cualquier evidencia fisica pertinente como prueba,
debera llamar a dos (2) personas de la Comunidad Universitaria (debidamente
identificadas) para que actuen como testigos, le indicara al Estudiante que se retire del
aula (si fuere el caso), colocara cero uno (01) puntos como nota y reportara el caso a la

Coordinacion de Formacion Integral para iniciar el procedimiento correspondiente.

Articulo 18: La asistencia a la Universidad Maritima del Caribe y todas las actividades que
ello involucra en los diferentes espacios del Recinto Universitario, son actos sociales, por
lo que se requiere de los alumnos un comportamiento equilibrado y racional como
corresponde a toda persona bien educada, incluyendo el cumplimiento de normas de
etiqueta y urbanidad comunes en una sociedad civilizada; por lo tanto, el alumno debe
asistir a todo evento vinculado con la Universidad, correctamente afeitado, aseado vy

vestido como la universidad convenga.

Articulo 19: Cualquier solicitud, peticion o reclamacién que un alumno deba hacer, se

realizara por érgano regular, a través de la Coordinacion respectiva.

Articulo 20: Es deber de todo alumno informar a las autoridades universitarias sobre la
comision, por parte de otros integrantes de la Comunidad Universitaria o de personas
foraneas, de acciones o hechos que constituyan delito o que estén sefialados como faltas

en este Reglamento; asi como colaborar con la aclaratoria de hechos y circunstancias que
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sean de su conocimiento y que rodeen la comision de una falta que altere la armonia de la
Comunidad Universitaria. La omision en informar oportunamente, la ayuda o contribucion,
en cualquier forma, a la comision de una falta por parte de un alumno, lo hara
automaticamente coparticipe de ella y por ende sujeto a sancién de acuerdo con la

gravedad de la misma.

Articulo 21: Los Estudiantes que ingresan por primera vez a la Universidad Maritima del
Caribe, tendran un periodo de adaptacion de dos (2) semanas, lapso durante el cual, en

caso de incurrir en faltas seran sancionados de acuerdo con el Reglamento vigente.

Articulo 22: Toda persona integrante de la Comunidad Universitaria estd en el deber
ineludible de contribuir al mantenimiento del orden y la disciplina en general, cumpliendo
cabalmente las instrucciones que se les den en relacidon con las diferentes actividades
universitarias y reportar las quejas, inconformidades y Faltas, utilizando para ello el
concurso de alguna de las personas facultadas para elaborar Notas e Informes
Disciplinarios, las cuales son:

a) Los Estudiantes con Autoridad Delegada.

b) Los Profesores y Oficiales que laboran en la Universidad.

c) Las Autoridades Universitarias.

Articulo 23: La verdad y la buena fe deben servir de guia en las relaciones
interpersonales dentro de la Universidad, porque el engafio y el abuso para con otras
personas, implican el quebrantamiento de las reglas de la convivencia social. Constituye
extra-limitaciéon de las atribuciones que fija este Reglamento y por lo tanto, queda
absolutamente prohibida, toda sancién moral y/o fisica, y toda actitud, palabra o gesto que
pueda calificarse como abuso de autoridad, vejamen, crueldad, humillacién, opresion, sea
hiriente para el honor o la dignidad del Estudiante o se traduzca en privacién de cualquier
derecho o privilegio que le corresponde legalmente; también se prohiben las sanciones no

previstas en la Ley o los Reglamentos.

Articulo 24: El sentido comun, el método, el orden, el aseo, la buena presentacion
personal, el arreglo y cuidado de los objetos de su uso y de los que estan a su cargo, la
honradez profesional, la responsabilidad, la puntualidad y exactitud en el cumplimiento de

los deberes, el entusiasmo en el servicio y en los estudios, el espiritu de sacrificio,
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abnegacién y lealtad, como también un claro concepto del comparfierismo y moralidad

seran las principales condiciones que un Estudiante de la UMC debera cumplir.

Articulo 25: No esta permitido dar instrucciones que menoscaben la dignidad e integridad
de la persona que las recibe o afecte a terceros. Ningun Estudiante de la UMC debera
cumplir instrucciones contrarias a las leyes y reglamentos o que lastimen su dignidad
personal y tiene la obligacion de notificar directa e inmediatamente a la Coordinacion de
Formacion Integral o las Coordinaciones de las Escuelas, cualquier intento de infringir esta

norma. Esta terminantemente prohibido hacer justicia por cuenta propia.

Articulo 26: Los Estudiantes con Autoridad Delegada son los unicos Estudiantes
autorizados para reportar mediante Notas Disciplinarias, las violaciones al Reglamento y
serviran de intermediarios, para todos los asuntos de orden y disciplina, entre los
Estudiantes y las Autoridades Universitarias. Las funciones, deberes y derechos de los
Estudiantes con Autoridad Delegada, seran establecidas en instructivo que se elaborara a

tal efecto, el cual sera parte integrante de este Reglamento.

Articulo 27: La seleccion y designacion de los Estudiantes que detentaran delegacion de
autoridad, estara a cargo de los Directores de Escuela, en consenso con la Coordinacion
de Formaciéon Integral. Los candidatos seleccionados deberan ser aprobados por el

Consejo Académico de la Universidad Maritima del Caribe.

Articulo 28: Por respeto, consideracién y deferencia, los Estudiantes con Autoridad
Delegada se abstendran de hacer observaciones o correcciones a otros Estudiantes, en
presencia de personas extrafas, procediendo en forma directa a hacer que el infractor se

aparte y entonces podra llamarle la atencion.

Articulo 29: El Estudiante de la UMC debera portar el uniforme que establezca la UMC,
con dignidad, pulcritud y sencillez, recordando siempre que el uniforme es un simbolo de la
institucion que escogid, y no un medio para obtener beneficios ni privilegios mas que
aquellos que le otorga la Constitucion y las Leyes nacionales a todo ciudadano

venezolano.
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Articulo 30: El Estudiante de la UMC tiene el deber de cumplir con el Servicio Militar

Obligatorio.

Articulo 31: El Estudiante de la UMC tiene el deber en todo momento y circunstancia de
saludar a las personas que interactuan dentro de la Universidad, como un acto de cortesia

y convivencia social.

Articulo 32: ElI comportamiento impropio de un Estudiante cuando se encuentra
uniformado fuera del Recinto Universitario, podra ser denunciada por la(s) persona(s)
afectada(s) o por las autoridades de la Republica por ante la Coordinacion de Formacion
Integral, la cual abrira una averiguacion sumaria a los efectos de comprobar la veracidad
de la denuncia, informando los resultados a las Autoridades Universitarias para que, en

caso positivo, se proceda a imponer la sancion correspondiente.

Articulo 33: Cuando se encuentre en un vestuario, el Estudiante debera:
a) Mantener sus equipos y efectos personales, adecuadamente arreglados.
b) Colaborar en el aseo, limpieza, orden, presentacion y mantenimiento.

c) Colaborar en el ahorro de agua, impidiendo el desperdicio y reportando de inmediato

cualquier fuga o falla en los equipos sanitarios y duchas.

d) Mantener en general, un comportamiento ajustado a las normas comunes de

higiene, urbanidad, convivencia, solidaridad y consideracion mutua.

Articulo 34: Cuando se encuentre en el comedor, el Estudiante debera:

a) Actuar como cualquier persona bien educada, cumpliendo con las normas comunes

de etiqueta y urbanidad propias de una sociedad civilizada.

b) Asistir debidamente aseado y vestido, entrando y saliendo en orden, sin atropellarse

ni correr; respetando los horarios establecidos.

c) Al sentarse a la mesa, asumira una posicién correcta y comoda; utilizando los

cubiertos en forma adecuada.
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d) Abstenerse de: hablar en voz alta o en forma vulgar o soez; actuar en forma
escandalosa o desordenada; molestar o importunar a otros alumnos durante la

comida.
e) Abstenerse de sacar mobiliario del comedor sin la debida autorizacion.

f) Utilizar los 6rganos regulares correspondientes para pasar novedades relacionadas
con la comida o para efectuar cualquier tipo de solicitudes o reclamaciones relativas

al servicio de alimentacion.

g) Respetar el orden de llegada para el uso del servicio.

Articulo 35: Cuando se encuentre en areas sociales, el Estudiante debera:
a) Respetar los horarios de uso establecidos.
b) Velar por el buen uso y aseo de las instalaciones y equipos.
c) Mantener la correccion en su presentacion personal.
d) Mantener el orden en el uso de juegos de mesa y de los materiales impresos.

e) Mantener un comportamiento adecuado para un centro de actividades recreativas,

culturales y sociales, evitando en todo momento los excesos perjudiciales.

Articulo 36: Cuando se encuentre en las aulas, el Estudiante debera:

a) Entender que las aulas son centros de educacion, dedicados exclusivamente a

clases y estudios.

b) Respetar a los profesores y a sus comparferos, en consecuencia, se abstendra de
manifestar cualquier comportamiento que cause molestias a los asistentes o

interrupciones indeseadas del evento educativo.

c) Acatar las instrucciones del Encargado de Curso, como mas alta autoridad en

ausencia del Profesor u otras Autoridades.

d) Ponerse de pie cuando un Profesor entre al aula y permanecer en esta posicion

hasta que él o el Encargado de Curso manden a sentarse.
e) Presentarse a la Coordinacion de Formacion Integral cuando sea sacado del aula.

f) Abstenerse de utilizar el escritorio del Profesor.

Coordinacion de Asuntos Secretariales — Secretaria General 105



¢))
h)

=

Gaceta Universitaria — Aino VIIl — N° 01 — Enero-Marzo 2008 b

Mantener el orden y la limpieza del aula, sitios adyacentes y mobiliario.

Mantener un adecuado comportamiento, acorde con el alto destino asignado a ellas,

como son el estudio y las clases.

Articulo 37: Cuando se encuentre en las instalaciones deportivas, el Estudiante debera:

a)

f)

Asistir a las practicas y/o competencias con el uniforme adecuado.
Acatar las instrucciones de los instructores deportivos.
Mantener un comportamiento correcto, consono con la alta educacién que ostenta.

Dedicarse integramente a la practica deportiva, evitando durante la misma, cualquier

interrupcidn o distraccion que lo desvie.

Velar por el correcto uso, orden, aseo y conservacion de las instalaciones y equipos

deportivos.

Responsabilizarse por los equipos que les sean entregados en ocasiones de

practicas y/o competencias.

Articulo 38: Cuando se encuentre a bordo de un vehiculo de la UMC, el Estudiante

debera:

a)

Observar los mismos principios de orden, disciplina y cuidado de equipos y

materiales, usuales para con otras instalaciones universitarias.

Acatar las instrucciones del chofer y de persona con mayor autoridad dentro del

vehiculo.
Presentarse correctamente vestido.
Reportar cualquier infracciéon de transito cometida por el conductor.

Ajustarse al programa y horarios establecidos para el vehiculo, absteniéndose en
consecuencia de solicitar paradas intermedias al conductor, a menos que se

produzca alguna emergencia.

Articulo 39: Cuando se encuentre en la biblioteca o en los laboratorios, el Estudiante

debera:
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Observar los mismos principios de orden, disciplina y cuidado de equipos y
materiales, usuales para con otras instalaciones universitarias; recordando en todo
momento que estos espacios son una extension del aula y por lo tanto, parte

integrante y de apoyo al proceso educativo.

Usar los materiales impresos, mobiliario y equipos en forma adecuada, evitando

danarlos de cualquier indole, reportando inmediatamente cualquier dafo observado.

Acatar las instrucciones de los profesores, oficiales o personas encargadas de estos

espacios.

Articulo 40: Cuando se encuentre en Comision, Visita de Instruccion o Pasantias, el

Estudiante debera:

a)

c)

d)

f)

Observar los mismos principios de orden, disciplina y cuidado de equipos y
materiales, usuales para con otras instalaciones universitarias; recordando en todo
momento que estas actividades son parte integrante y de apoyo al proceso

educativo.

Usar en forma adecuada, los materiales impresos, mobiliario y equipos que se le
confien, evitando dafarlos de cualquier indole y reportando inmediatamente

cualquier dafo observado.

Acatar las instrucciones y observar el debido respeto para con los profesores o

personas encargadas de los espacios en donde se desarrollen estas actividades.

Reportar inmediatamente y por escrito, a la Coordinaciéon de Formacion Integral o a
las Coordinaciones de las Escuelas, cualquier tropiezo o inconveniente que se
presente durante el desarrollo de cualquiera de estas actividades y que pudiera

afectar su desempefo presente o futuro.

Durante las Pasantias Profesionales, siendo que asisten en calidad de aprendices,
solo recibiran los beneficios estipulados para su condicién, debiendo por tanto
abstenerse de demandar salarios u otras prebendas propias de los empleados de

esa empresa, la cual esta exenta de responsabilidad al respecto.

Realizar todos los trabajos encomendados por la Universidad, los Profesores, los

Instructores y/o las personas que los supervisan en esas empresas.
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g) Evitar toda familiaridad con los otros empleados de la empresa, sin que ello

signifique el abandono de las buenas maneras de relacion interpersonal,

enmarcadas dentro de la cortesia y el respeto mutuo.
h) Abstenerse de consumir sustancias prohibidas por este Reglamento.

i) Abstenerse de servir de portador de encargos o encomiendas de articulos

procedentes o destinados al exterior.

j) Evitar comprometer su futuro profesional por no acatar de alguna manera este
Reglamento, faltando a la sobriedad, disciplina ciudadana y causare perjuicio a
personas o cosas, por causa de abandono culposo o de propoésito al cumplimiento

de sus deberes.

REGIMEN DE ASISTENCIA

Articulo 41: Los estudios de pre-grado en la Universidad Maritima del Caribe que se

realizan bajo la modalidad presencial, implican la asistencia a clases en forma obligatoria.

Articulo 42: La inasistencia a clases solo estara justificada y por lo tanto no se
contabilizara en el Registro de Asistencia a Clases, en los casos de realizacion de

actividades extra catedra requeridas por la Universidad Maritima del Caribe.

Articulo 43: La acumulacion de horas de inasistencias que alcancen al veinte por
ciento (20%) del total de horas de clases programadas en un periodo académico,
para una Unidad Curricular (UC), conducira a la reprobacién de la misma. La U.C.
que no sea culminada por esta causa, quedara registrada en el histérico del
Estudiante, como “Reprobada por Inasistencias” (RPI) y la misma sera tomada en
cuenta para los calculos del indice Académico Parcial (IAP), asi como del indice
Académico Acumulado (IAA), Régimen de Estudios - Créditos, Unidades y

Prelaciones.
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Articulo 44: Los estudios en la Universidad Maritima del Caribe, estan conformados por
Unidades Curriculares organizadas en periodos regulares de dieciséis (16) semanas.
Todos los periodos se rigen por los conceptos de créditos, unidades y prelaciones. Tanto
el crédito como la unidad representan el nivel de dedicacién y esfuerzo personal del
estudiante para alcanzar las competencias de cada componente educativo. El crédito se
aplica a Unidades Curriculares cuyos objetivos formativos son de caracter cognitivo-
intelectual y las unidades a Unidades Curriculares cuyos objetivos formativos estan
orientados al desarrollo de destrezas instrumentales y competencias personales. Las
prelaciones son las exigencias de aprobacion previa de asignaturas o del cumplimiento
previo de aprobacion de determinado numero de créditos y unidades para la inscripcidén en
un componente educativo.

Articulo 45: El crédito o la unidad es el numero entero resultante de cursar diez y ocho
(18) horas de clases de teoria o de treinta y seis (36) horas de practica o laboratorio en
una fase o periodo académico. Cada Unidad Curricular tiene el numero estimado de
créditos o de unidades que corresponde al nivel de dedicacion y esfuerzo personal

requerido por el estudiante.

PLANES DE ESTUDIO

Articulo 46: Los Planes de Estudio o Pensum constituyen la organizacion de las Unidades
Curriculares obligatorias y/o electivas, actividades extracurriculares, formativas y otras
condiciones exigibles de graduacion para obtener el titulo en una Carrera. Las Unidades
Curriculares tienen una denominacién representativa de su contenido y un cddigo
identificador. Para cada uno de ellos se indica el numero de horas semanales destinadas a

sesiones de aula, practicas, laboratorio y las prelaciones.

Articulo 47: Los Planes de Estudio de las Carreras de Pregrado estan conformados por
las Unidades Curriculares, las actividades y las condiciones exigidas para la graduacion,
organizados de forma tal que puedan ser cumplidos por un estudiante en un lapso maximo

de cinco anos.
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Articulo 48: Las Unidades Curriculares se ubican segun sus objetivos en los siguientes
Ejes Curriculares: Formacion General, Formacién Basica, Formacion Profesional Basica y
Profesional Especifica. La General tiene por finalidad el desarrollo de valores, conductas y
destrezas personales para actuar en sociedad y para ejercer una profesion. La Formacién
Basica tiene por objetivo lograr que el estudiante obtenga una cultura universal en ciencias

y humanidades y afirmar conocimientos fundamentales, ademas de:

a. Consolidar una preparacion fundamental comun en los estudiantes, desarrollar
en ellos destrezas para afrontar los estudios universitarios y brindarles la
oportunidad de conocer el ambito profesional de las carreras dictadas en la
Universidad.

b. Crear condiciones para que los estudiantes ratifiquen la escogencia inicial de
Carrera o para que seleccionen otra Carrera mas compatible con su vocaciéon y
aptitudes.

c. Promover en los estudiantes el conocimiento de los recursos disponibles en la
Universidad para sus estudios y capacitarlos en la utilizacion eficaz de los
mMismos.

d. Iniciar a los estudiantes en el dominio de las herramientas y de los conceptos de
la Informatica y en el dominio del idioma inglés u otro que la UMC convenga.

e. Consolidar una preparacion fundamental comun en los estudiantes, desarrollar
en ellos destrezas para afrontar los estudios universitarios y brindarles la
oportunidad de conocer el ambito profesional de las carreras dictadas en la
Universidad.

f. Crear condiciones para que los estudiantes ratifiquen la escogencia inicial de
Carrera o para que seleccionen otra Carrera mas compatible con su vocacion y
aptitudes.

g. Promover en los estudiantes el conocimiento de los recursos disponibles en la
Universidad para sus estudios y capacitarlos en la utilizacion eficaz de los
mMismos.

h. Iniciar a los estudiantes en el dominio de las herramientas y de los conceptos de

la Informatica y en el dominio del idioma inglés u otro que la UMC convenga.
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La Formacién Profesional Basica comprende los conceptos y conocimientos que sirven de
fundamento a una disciplina profesional o cientifica. La Formacion Profesional Especifica
es aquella que define la disciplina particular y lo que corresponde a la aplicacion integral

de los conocimientos en situaciones concretas.

Articulo 49: Todos los Planes de Estudio de las Carreras de Pregrado ofrecidas por la
Universidad contienen las Unidades Curriculares comunes y las disposiciones de
ejecucion necesarias para procurar en el egresado de la Universidad Maritima del Caribe
el logro de valores y formas éticas de actuar, conciencia de su desempefo profesional,
solidaridad ante las necesidades sociales y ante los requerimientos nacionales y
competencias funcionales y profesionales. A estos fines, corresponde al Consejo
Universitario establecer la conformacion y proporcién de las Unidades Curriculares
comunes de Formacion General y de Formacion Basica, las condiciones de ejecucion de
experiencias reales de trabajo y las de ejecucion, al final de la Carrera, de la Pasantia o
Trabajo Final dirigido a la integracién de las competencias adquiridas. Adicionalmente para
asegurar en el graduado su adaptacién a las exigencias de la vida contemporanea, al
Consejo Académico corresponde establecer las condiciones a ser cumplidas para la
formacion Profesional y el dominio comunicacional en el idioma inglés u otro que juzgue
conveniente.
MENCIONES

Articulo 50: Las Menciones tienen por objetivo preparar a los estudiantes en campos
determinados del ejercicio profesional y dotarlos de conocimientos especializados y
competencias funcionales. Las Menciones estan conformadas por Unidades Curriculares

de una disciplina y se aplican a una Carrera de Pregrado.

EJECUCION DE LOS ESTUDIOS

Articulo 51: Un estudiante regular puede inscribirse en un semestre hasta en un total de
veinticuatro (24) unidades de créditos y en un periodo intensivo, no mas de dos (2)
Unidades Curriculares. Previa aprobacion del Director de Escuela de adscripcion de la

Carrera, puede cursar hasta un maximo de veintiocho (28) unidades de crédito.
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Articulo 52: El régimen de los Estudios de Pregrado, regulado por los conceptos de
créditos, unidades y prelaciones, permite que un estudiante pueda inscribirse en cualquier
asignatura dictada en la Universidad, sea del Area de Formacion Basica, de la Carrera en
la que el estudiante esta inscrito o de Carreras diferentes siempre que cumpla con las
disposiciones establecidas en el Articulo 51. Esta disposicidon se aplica tanto a las Carreras
de Pregrado como a las Carreras Técnicas, Cumplida la Inscripcion, podra, en el lapso

establecido para ello, retirar la inscripcion solamente en una asignatura.

Articulo 53: Conforme con lo indicado en el Articulo 48 del presente reglamento, quien
aspire realizar estudios en una Carrera de Pregrado dictada en la Universidad, los inicia
mediante su inscripcién en las asignaturas integrantes del Area de Formacién Basica,

incluida la correspondiente asignatura introductoria de la Carrera.

Articulo 54: Todo estudiante puede posponer la inscripcion en la Carrera a la que aspira
con el fin de constatar la adaptacion de esta a su vocacion, deseos o aptitudes, a cuyos
fines, ain cuando haya aprobado el Area de Formacién Basica y sin haberse inscrito en la
Carrera, puede cursar asignaturas previstas en ella o puede hacerlo en asignaturas de
otras Carreras. La inscripcidon en las asignaturas puede hacerse, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en el Articulo 51 y que las unidades de créditos aprobadas no
excedan de 50; cumplido este limite, el estudiante no puede inscribirse en nuevas
asignaturas sin haberse inscrito en una Carrera. Si habiendo aprobado el Area de
Formacion Basica con la inclusion de la asignatura introductoria de la Carrera elegida,
decidiere modificar la eleccion, debe aprobar la asignatura introductoria correspondiente a
la nueva Carrera. Las condiciones de ejecucion de estudios indicadas en el Articulo 51
posibilitan que el estudiante pueda efectuar tal modificacién y mantener los planes de
culminacién de estudios que se haya planteado. Quien habiendo aprobado mas de dos
tercios de una Carrera de Pregrado, aspire realizar estudios en una Carrera adicional,
puede solicitar ante la Secretaria de la universidad el reconocimiento en la nueva Carrera

de Unidades Curriculares equivalentes aprobados en su Carrera original.
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CAPACIDAD COMUNICATIVA EN EL IDIOMA INGLES

Articulo 55: Entre las Unidades Curriculares integrantes de la Carrera, se incluye una
asignatura en cada Semestre destinada al dominio de la capacidad comunicativa del
idioma inglés u otro sefialado por el Consejo Académico. La Universidad ofrecera los
niveles del idioma que juzgue convenientes durante la carrera, hasta alcanzar el nivel
comunicativo establecido por la Universidad como condicién de graduacion en las Carreras

de Pregrado.

Articulo 56: En caso de que el nivel de competencia demostrado por el estudiante
determine que requiera cursar solamente algunos de los niveles de Inglés dictados en la
carrera 0 que no requiera de ninguno, le corresponde agotar su derecho mediante la
inscripcion equivalente en los médulos del Programa Inglés u otra Lengua Extranjera,

hasta alcanzar el nivel comunicativo establecido por la Universidad.

Articulo 57: Las asignaturas de inglés que un estudiante decida cursar, adicionales a los
niveles de la carrera, no tienen valor académico en términos de créditos o unidades y no
se toman en cuenta en la determinacion del numero maximo de créditos y unidades que un
estudiante puede cursar en un periodo, ni en la determinacion de los indices de
rendimiento.
PASANTIAS

Articulo 58: La realizacién de la Pasantia Profesional consiste en la ejecucion de un
trabajo a tiempo completo, de indole profesional, en una organizacion empresarial,
industrial o de servicios, durante el lapso y condiciones que se establezcan en el Plan de
Estudios de la Carrera. Para poder iniciar su Pasantia Profesional, un estudiante debera
haber aprobado la totalidad de las Unidades Curriculares de los semestres precedentes.
También se admite que en el Plan de Estudios de determinadas Carreras de Pregrado se
establezca que la ejecucion del trabajo se realice a medio tiempo durante un periodo
regular, en las condiciones pautadas por la Escuela de adscripcion de la Carrera.
Corresponde a la Direccion de la Escuela respectiva, efectuar las gestiones de seleccion
de la empresa y formular el plan de pasantia. Las Direcciones escucharan las propuestas

de los estudiantes a este respecto y podran hacer los cambios que juzguen pertinentes,
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siempre y cuando no comprometan el éxito de las pasantias y el prestigio de la
Universidad. A los efectos de operacionalizar este articulo, se elaborara un Reglamento de
Pasantias.

TRABAJO FINAL

Articulo 59: Todo estudiante, exceptuado aquel cuya carrera le determine la realizacion
de pasantias supervisadas y evaluadas iguales o mayores a dos semestres académicos,
debe dar cumplimiento a la realizacién de un Trabajo Final de Grado durante la ultima
etapa de la Carrera, como condicién de graduacion. El Trabajo Final de Grado tiene el
objetivo de promover la integracion de los conocimientos adquiridos y su aplicacion ante

situaciones concretas de indole profesional o cientifica.

Articulo 60: El Trabajo Final de Grado puede ser ejecutado bajo las modalidades de:
Trabajo Especial de Grado, Proyecto Especial o de Proyecto Industrial o Empresarial,
segun se establece a continuacién; la escogencia la hace el estudiante conforme a las
pautas que se establezcan en cada Carrera:

a. El Trabajo Especial de Grado se ejecuta bajo la tutoria de un profesor, o de un
profesional universitario que se desempefe con el caracter de aquél,
simultdneamente con las asignaturas finales de la Carrera durante dos periodos
regulares consecutivos o durante un periodo regular seguido a continuacién por
uno intensivo.

b. El Proyecto Especial se aplica a temas que por su naturaleza y amplitud requiere
ser ejecutado por un equipo de estudiantes bajo la direcciéon de un profesor. Se
realiza simultaneamente con las asignaturas finales de la Carrera durante dos
periodos regulares consecutivos.

c. El Proyecto Industrial o su equivalente el Proyecto Empresarial, se ejecuta a
tiempo completo en una organizacion externa a la Universidad durante el lapso
de 24 semanas consecutivas bajo la coordinacion de un profesor y de un

profesional de la organizacion.

El Reglamento de Ejecucion y Evaluacion del Trabajo Final de Grado establece las normas

aplicables a la preparacion del proyecto de Trabajo Final y a su aprobacion y ejecucion.
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OFERTA DE UNIDADES CURRICULARES EN EL ANO ACADEMICO

Articulo 61: La Universidad organizara la oferta de las Unidades Curriculares de los
Planes de Estudio en los diferentes Semestres que conforman el Aio Académico, de
forma tal que un estudiante pueda dar cumplimiento a las condiciones de graduacién en un
lapso maximo de cinco anos. La oferta de un componente educativo en mas de un periodo
durante el Ao Académico se hace en correspondencia con las estipulaciones sefialadas
en los Articulos 51, 52, 53 y 54. Sin embargo, la oferta en un periodo adicional al que
corresponde por disefio esta sujeta a la inscripcion del numero minimo de estudiantes

establecido por el Consejo Académico.

Articulo 62: Con fundamento en las condiciones estipuladas en el Articulo 51 un
estudiante tiene derecho a inscribirse hasta en un maximo de 24 unidades de créditos, o
hasta 28, de acuerdo con su capacidad, dedicacién y esfuerzo personales. Tal derecho

tiene los siguientes objetivos:

a. Posibilitar que el estudiante anticipe el cumplimiento de las condiciones de

graduacion y obtenga el titulo en un lapso menor al estipulado.

b. Permitir que el estudiante que asi lo desee, anticipe la aprobacion de
asignaturas para crear mayor holgura futura y destinarla a:
- Actividades formativas extracurriculares o a asignaturas de su interés no
previstas en el Plan de Estudios de la Carrera que cursa.
- Actividades laborales paralelas con los estudios.
c. Inscribirse en asignaturas que no pudo cursar oportunamente o que no pudo

aprobar.

Para orientar al estudiante en la organizacion de sus estudios, contara con la ayuda de un
Profesor Consejero.
EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Articulo 63: Las Unidades curriculares correspondientes a los laboratorios, talleres y
cursos STCW, después que el estudiante la inscribe en el periodo académico

correspondiente, no podran retirar las unidades antes mencionadas.
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Articulo 64: E| aprendizaje logrado por los alumnos se confirma mediante evaluaciones
constituidas por examenes, trabajos practicos, de laboratorio, actividades evaluativas

individuales o grupales, y cualquier otra que la Universidad juzgue conveniente.

Articulo 65: El disefio de evaluaciones corresponde al profesor responsable de la
actividad educativa. Sin embargo, en determinadas Unidades Curriculares, la Coordinacién
puede establecer que las evaluaciones sean disefiadas mediante la participacidén colectiva

de profesores de esa dependencia académica de adscripcion.

Articulo 66: La ejecucion, revision y calificacién de las evaluaciones son parte de las
obligaciones académicas del profesor. Corresponde a la Coordinacion de adscripcion de
la Unidad Curricular determinar los casos en los cuales el profesor deba contar con la
asistencia de profesores auxiliares o de preparadores y aquellos en los cuales pueda

delegar la ejecucion o la calificacion de evaluaciones.

Articulo 67: Las evaluaciones constituyen medios pedagdgicos orientados a estimular la
actividad intelectual del estudiante, a corregir periddicamente las imperfecciones y
debilidades de los aprendizajes logrados. Las evaluaciones miden la capacidad analitica,
de razonamiento del alumno, la comprension real del saber adquirido y la verificacion de
Competencias; a efectuarse en el lugar que la Universidad determine. El Coordinador de

adscripcion de la asignatura puede decidir modificaciones a esta norma.

CALIFICACIONES Y MODALIDADES DE EVALUACION

Articulo 68: La aprobacion de las Unidades Curriculares integrantes de los planes de
estudio se efectua mediante la calificacion de las evaluaciones aplicadas durante la
ejecucion de aquellos. Hay dos formas de calificacion segun las modalidades de

evaluacion aplicadas:

a. La primera corresponde a la calificacion de las evaluaciones —tres al menos por
semestre-

b. La segunda forma se utiliza en Unidades Curriculares caracterizadas por la
calificaciéon de trabajos practicos o de laboratorio y de actividades individuales o

grupales.
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Articulo 69: Las evaluaciones se califican de cero a veinte con numeros enteros. La
calificacién doce es la minima de aprobacion. La calificacién global es aquella que resulte
de la composicion de las calificaciones de las evaluaciones parciales. La calificacion

definitiva obtenida en el componente educativo es la calificacion global.

Articulo 70: Quien haya obtenido menos de doce (12) puntos de calificacién global tendra
reprobado el componente educativo y podra cursarlo en periodo regular o intensivo, de
aprobarlo, la nueva calificacion obtenida sera la calificacidén global a los efectos del indice
académico y sustituira la anterior. Este beneficio podra ser utilizado por cualquier alumno

que desee mejorar su indice académico aun teniendo aprobada la asignatura.

Articulo 71: La ultima evaluacion prevista en el cronograma elaborado por el docente,
debe establecer que esta se realice en el transcurso de las dos ultimas semanas del

semestre.

Articulo 72: El profesor consignara al Coordinador del departamento respectivo con un
margen maximo de 72 horas, las calificaciones obtenidas por los estudiantes en cada

evaluacion realizada.

Articulo 73: Segun la complejidad, corresponde al Consejo Académico, al Consejo de la
Escuela, a la Coordinacién o al Profesor, fijar las fechas y las condiciones de realizacion
de las evaluaciones, asi como las proporciones en las cuales las calificaciones de las
evaluaciones contribuyen a la conformacion de la calificacion global del componente
educativo. Asimismo le corresponde establecer las normas para la realizacién de
evaluaciones de recuperacion a quienes no hayan realizado una evaluacion por causas
personales justificadas, o por haber estado representando a la Universidad en actividades
deportivas, culturales o artisticas. La calificacién global es la calificacion definitiva obtenida

en el componente educativo.

Articulo 74: El alumno de pregrado que resultare por primera vez aplazado en una unidad
curricular del Componente Basico y aplicado, podra presentar un sélo examen de
reparacion, siempre y cuando obtenga una nota acumulada final igual o mayor a ocho
puntos (08,00).
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Articulo 75: Examen de Suficiencia es el que la Universidad hace a un estudiante para
comprobar si tiene conocimientos suficientes en una asignatura que no ha cursado y que
deberia cursar, y para la cual presume que se encuentra preparado, incluye la totalidad de
los objetivos y el contenido programatico evaluable de una unidad curricular. A estos
examenes podran optar aquellos estudiantes que, previo cumplimiento de la normativa
correspondiente estén en condiciones de demostrar los conocimientos necesarios para
obviar cursar en forma regular la unidad curricular respectiva. Su aprobacién permitira al
estudiante inscribirse en otra unidad curricular de nivel paralelo o0 mas avanzado. En caso
de no aprobar la prueba de suficiencia respectiva, el estudiante debera inscribirse como

alumno regular de la unidad curricular.

REVISION DE CALIFICACIONES

Articulo 76: Todo estudiante tiene derecho a solicitar del profesor responsable de la
actividad educativa, la revision de una evaluacion si desea aclaraciones sobre los criterios
mediante las cuales fue calificado o si se considera perjudicado con la calificacidon
obtenida. El profesor puede fijar fecha y hora para la revision de las evaluaciones, si asi lo
considerare conveniente. Si la revision es negada o si realizada la revision, el estudiante
no quedare aun conforme, tiene derecho a solicitar por escrito al Coordinador de
adscripcion de la unidad curricular, la revision de la evaluacion en el plazo de cinco dias
habiles contados a partir de la fecha de respuesta de la peticion de revision presentada al

prof. Corresponde al Coordinador, analizar la solicitud y determinar si ella procede o no.

ACTAS DE CALIFICACIONES, PROCEDIMIENTO DE REGISTRO Y
CERTIFICACION DE GRADO

Articulo 77: Corresponde al Vice-Rectorado Académico de la Universidad a través del
Consejo Académico, establecer el disefio del modelo de acta de calificaciones, los
requisitos a cumplir por los responsables de asentar las calificaciones, la determinacién de
los lapsos de entrega de las actas y las obligaciones de los profesores, de los estudiantes
y de las dependencias académicas. Asimismo, velar por la informacion al profesorado y al
estudiantado sobre las responsabilidades tanto del profesor como de los estudiantes en la
ejecucion de las evaluaciones y sobre la forma de proceder ante eventuales faltas a la

ética.
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Articulo 78: Al Secretario de la Universidad corresponde el establecimiento del sistema de
recepcion y de registro de las calificaciones, la determinacion de las condiciones de
inscripcion o retiro de inscripcion por parte de los alumnos y de los lapsos en los cuales el

cumplimiento del retiro deba ser considerado como asignatura no inscrita por el estudiante.

Articulo 79: Los estudiantes deben conocer la calificacion obtenida en al menos una
evaluacion, antes del vencimiento del plazo de retiro de inscripcién. Corresponde a los
Directores de Escuela y a los Coordinadores de los Departamentos de adscripcion de la

unidad curricular velar por el cumplimiento de esta norma.

Articulo 80: A los fines de graduacion, es competencia del Director de la Escuela de
adscripcion de la Carrera, emitir oportunamente a la Secretaria de la Universidad, la
certificaciéon en la que haga constar el cumplimiento por el graduando de las normas vy
condiciones de graduacién establecidas por la Universidad en el correspondiente Plan de

Estudios.

CALCULO DEL iNDICE ACADEMICO

Articulo 81: El indice Académico Acumulado, IAA, es el criterio mediante el cual se
registra el rendimiento obtenido por el estudiante en los estudios y constituye el valor
ponderado de las calificaciones obtenidas en todas las asignaturas cursadas desde su
ingreso a la Universidad. El indice Académico Parcial, IAP, registra el rendimiento obtenido
en los estudios realizados en un periodo y corresponde al valor ponderado de las
calificaciones obtenidas por el estudiante en todas las asignaturas cursadas en el periodo.

La determinacion del IAA y del IAP se hace al final de cada periodo.

Articulo 82: El IAA y el IAP se expresan en una escala 0 a 20 y se obtienen como
resultado de multiplicar las calificaciones definitivas obtenidas en cada unidad curricular
cursada (en la escala 0 a 20 puntos), por el numero de unidades de créditos
correspondientes a dichas unidades curriculares cursadas y dividir el resultado de la suma
de tales productos parciales, entre la suma de las unidades créditos de todas las unidades

curriculares cursadas.
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Articulo 83: Para calcular el IAA, la calificacion aprobatoria de una unidad curricular
anteriormente reprobada substituye la ultima calificaciéon reprobatoria de la misma. En los
casos de Unidades Curriculares de Formacion General, de Formacion Basica, y de las
Unidades Curriculares de Formacion Profesional aislados o integrantes de una Mencion, la
calificacion aprobatoria obtenida sustituye la ultima calificacién reprobatoria registrada en
el componente educativo electivo del mismo género. Corresponde a la Direccién de la

Escuela respectiva determinar la sustituibilidad de una asignatura por otra.

ESTATUS DE CONDICION REGULAR Y CONDICION PROBATORIA

Articulo 84: La realizacion de los estudios en la UMC se hara como Estudiante Regular o
como Estudiante en condicién Probatoria. Un alumno califica como Estudiante Regular si
su IAA es igual o superior a 12,00. Un alumno califica como estudiante en condicién

probatoria si su IAA es igual o superior a 10,00 e inferior a 12,00.

Articulo 85: Un estudiante en Condicion Probatoria podra inscribirse hasta en un
total de doce (12) unidades créditos (UC), en un periodo regular y una (01) unidades

curriculares (UC), en un periodo intensivo.

Articulo 86: Un alumno modifica su situacion de Estudiante en Condicion Probatoria a la
de Estudiante Regular si el IAA al final del periodo cursado como Estudiante en Condicién
Probatoria, es igual o superior a 12,00. EI alumno permanece como Estudiante en
Condicién Probatoria en el periodo siguiente al cursado en tal condicion si el IAA calculado
al final del periodo cursado en tal condicion se mantiene igual o superior a 10,00 e inferior

a 12,00 y si, ademas, el IAP del sefialado periodo es igual o superior a 12,00.

Articulo 87: El estudiante que alcance al final de su primer periodo en la Universidad un
IAP igual o superior a 10,00 e inferior a 12,00 debe obtener asesoramiento de la
Coordinacion de Desarrollo Estudiantil para analizar las causas que hayan podido incidir
en su bajo rendimiento. Su inscripcion en la Universidad en el siguiente periodo tiene el
caracter de Estudiante en Condicion Probatoria. La supervision del estatus de estudiante
en Condicion Probatoria, depende del analisis por parte del alumno, con la ayuda de un

Profesor Consejero, de las causas que lo condujeron a tal condicion y de su compromiso
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por superarlas. La inscripcion en las unidades curriculares requiere la conformidad del

Profesor Consejero.

SUSPENSION TEMPORAL DE ESTUDIOS Y REINGRESO A LA UNIVERSIDAD

Articulo 88: La medida de Suspension Temporal de Estudios por razones académicas o

por inasistencia a clases, se aplica en los siguientes casos:
1.- Por un (1) periodo regular:

a. A quien se encuentre como Estudiante en Condicién Probatoria y alcance un IAP

igual o superior a 10,00 e inferior a 12,00 en el periodo que curse en tal condicion.
b. A quien siendo Estudiante Regular alcance un IAA inferior a 10,00.

c. A quien incurra por primera vez en la pérdida de dos (2) o mas Unidades

Curriculares por inasistencias, en el mismo periodo académico.
2.- Por dos (2) periodos regulares consecutivos:

a. A quien encontrandose como Estudiante en Condicion Probatoria, alcance un IAP

menor de 10,00.

b. A quien habiendo sido reincorporado a los estudios con posterioridad al
cumplimiento del lapso de Suspension Temporal de Estudios, alcance en un IAP

menor de 12,00 en el periodo en el cual se reincorpora.

c. A quien incurra por segunda vez en la condicién de Suspensién Temporal de

Estudios.

d. A quien incurra en reincidencia en la pérdida de dos (2) o mas Unidades Curriculares

por inasistencias, en el mismo periodo académico.

Las medidas arriba indicadas, se aplican a partir del periodo siguiente a aquél en el cual se

cumple cualquiera de las condiciones senaladas.

Articulo 89: “Quien haya sido sujeto de aplicacién de la medida de suspensién temporal
de estudios y cumpliendo el lapso de suspension, aspire a reincorporarse como estudiante
activo, debe formular una solicitud ante el Director de la Escuela respectiva con dos meses

de anticipacion a la fecha prevista de la reincorporacion.
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En la solicitud, el estudiante debe presentar los compromisos personales que asumen para

superar las condiciones que determinaron la suspension temporal de sus estudios”.

Articulo 90: Los estudiantes de pregrado tienen un maximo de quince (15) semestres

regulares para graduarse en la carrera que estan cursando.

Articulo 91: Corresponde al Director de la Escuela respectiva considerar la solicitud a la
que se refiere el Articulo 88, con fundamento en los antecedentes académicos del
solicitante, pronunciarse y comunicar su decision por escrito en lapso de diez dias habiles.
En caso de haber un pronunciamiento favorable a la solicitud de reincorporacién, ésta se
hace como Estudiante en Condicion Probatoria. Si durante el lapso de suspensién
temporal de sus estudios hubieren ocurrido modificaciones en los programas de las
asignaturas cursadas en los planes de estudio, el estudiante debe obtener una certificacion
de actualizaciéon de sus estudios del Director de Escuela, si se encuentra inscrito en
Carrera. Para definir las asignaturas que convienen sean cursadas por el estudiante, debe
obtener ayuda del Profesor Consejero. La inscripcion en las asignaturas requiere la

conformidad del Profesor Consejero.

Articulo 92: En caso de un pronunciamiento negativo a la solicitud de reincorporacion, el
alumno puede presentar ante el Consejo Académico de la Universidad una solicitud de
reconsideraciéon en el lapso de los cinco dias habiles siguientes al recibo de la
comunicacion del Director de la Escuela. ElI pronunciamiento del Consejo Académico
podra ser apelado ante el Consejo Universitario de la Universidad, tendra caracter
definitivo y no admitira ninguna apelacion ante cualquier otra autoridad o cuerpo de

decision.

Articulo 93: La obtencion del titulo en la Carrera cursada por un estudiante requiere que el
candidato a grado se encuentre en la condicion de Estudiante Regular. Para dar
cumplimiento a esta condicion, el estudiante puede elevar el IAA mediante la aprobacion
de unidades curriculares del Plan de Estudios de la Carrera en la cual esta inscrito,

adicionales a las que haya aprobado.
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CAPITULO V
NORMATIVA DISCIPLINARIA

Articulo 94: Se entiende por “Falta”, toda contravencién u omisiéon en el cumplimiento de
las obligaciones derivadas de la aplicacién de leyes y reglamentos, no contemplada
especificamente como delito en los ordenamientos juridicos civiles y militares. La comisién
de Faltas en presencia de alumnos menos antiguos en la Universidad y la reincidencia,

son consideradas como “agravantes” a los efectos de su interpretacion y calificacion.

Articulo 95: Para los fines de este Reglamento, se entiende por “Calificar una Falta”,
establecer la cantidad de Puntos de Demérito correspondientes, de acuerdo con lo

establecido en la Lista de Faltas vigente para el momento de su aplicacion.

Articulo 96: Los “Puntos de Demérito” constituyen una forma de cuantificar la incidencia
de la actuacidn incorrecta de un Estudiante y tienen por objeto servir de base para:

a) La calificacion del comportamiento.
b) La aplicacién de sanciones por acumulacion de faltas.

c) Latoma de decisiones en caso de Estudiantes de notorio y consuetudinario mal

comportamiento.

Articulo 97: Para la consideracion del valor asignado a las Faltas vs. Puntos de Demérito,
las faltas se clasifican en Faltas Leves, Faltas Medianas, Faltas Graves y Faltas
Gravisimas; y tendran una equivalencia en Puntos de Demérito, de acuerdo con la
siguiente tabla:

a) Leves..... . 5 puntos.
b) Medianas . . 15 puntos.
c) Graves.... 20 puntos.

d) Gravisimas . 30 puntos.

Articulo 98: La evaluacién de Faltas y la aplicacion de los Puntos de Demeérito

establecidos en la Lista de Faltas, es competencia exclusiva de la Coordinaciéon de
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Formacion Integral. El reporte de haber incurrido en una falta podra ser recurrido de
manera inmediata mediante un Recurso de Reconsideracién ante la mencionada
Coordinacion, si el resultado este acto no resuelve la controversia, a criterio del afectado,
debera elevar un Recurso Jerarquico ante el Consejo Académico, el cual tendra diez (10)
dias habiles para contestar. En caso de que opere el silencio administrativo o que del
resultado del Recurso el afectado aun esté inconforme, podra apelar ante el Consejo de

Apelaciones de la UMC, de cuyas decisiones no se admitira apelacion.

Articulo 99: A los efectos de clasificar y ubicar las Faltas en la lista correspondiente, se

tendran en consideracion las siguientes definiciones:

a) Constituyen “Faltas Leves” aquellas no catalogadas como Intermedias, Graves o
Gravisimas.

b) Constituyen “Faltas Intermedias”, aquellas cuya comisién evidencia inmadurez del
Estudiante que se involucra en ellas y cuyos efectos pueden ser reparados, sin
perjuicios mayores para cosas 0 personas.

c) Constituyen “Faltas Graves”, aquellas que son calificadas como grave
guebrantamiento de la disciplina, las cuales, luego de la debida consideracion de las
circunstancias atenuantes y agravantes y del record del expediente del Estudiante
involucrado, justifican una sancion severa.

d) Constituyen “Faltas Gravisimas”, aquellas que por su naturaleza indican
depravacién moral, notorio desprecio hacia la autoridad, ausencia incorregible de
buenos propositos, deshonestidad o ausencia del sentido de responsabilidad

necesario en un futuro egresado de la UMC.

Articulo 100: En casos en los cuales un Estudiante se haya visto involucrado en la
pérdida o dafios ocasionados a instalaciones, equipos y materiales de la Universidad
Maritima del Caribe o de terceros que lo facilitaron a la Universidad, procedera la
aplicacion de una “Sancion Pecuniaria”. La responsabilidad de un Estudiante por extravio o
dafios de bienes, que amerite la aplicacion de una Sancion Pecuniaria, debera ser
determinada previamente mediante la correspondiente averiguacion, luego de lo cual, la

Direccion de la Escuela respectiva oficiara al Vicerrectorado Administrativo para que haga
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la compra o reparacién necesaria. Si la responsabilidad recae en varios Estudiantes, se
hara un reparto proporcional de la carga pecuniaria. En el caso de que los montos sean

muy altos, se podran hacer pagos por partes.

Articulo 101: La “Amonestacion” es el acto por el cual se advierte a un Estudiante, la
omisién o defecto en el cumplimiento de sus deberes y obligaciones, que lo convierte en
infractor y por lo tanto sujeto a sancion, invitandolo a corregirse, advirtiéndole de las
sanciones a que se hara acreedor en caso de no atender las recomendaciones que se le
hacen; es un llamado a la reflexion, con el objeto de evitar la repeticion de la falta. Esta

debera hacerse de manera verbal, dentro de la discrecion que exige la disciplina.

Articulo 102: La medida de “Suspensién Temporal” de estudios por razones disciplinarias,
consiste en la pérdida temporal de todo derecho como Estudiante de la UMC y por ende su
separacion de toda actividad universitaria, por tiempo definido, transcurrido el cual el
Estudiante puede solicitar su reincorporacion a la Universidad. Esta medida se aplica en
los siguientes casos:

a) Resultar reprobado en el indice de Comportamiento Mensual.

b) Cualquier otra causa a juicio del Consejo Académico.

Articulo 103: La medida de “Pérdida del Curso” por razones disciplinarias, consiste en la
separacion del estudiante del curso que realiza, por la totalidad del tiempo restante desde
el momento en que cometio la infraccidon hasta el final del curso correspondiente, implica la
pérdida de todas las Unidades Curriculares que haya inscrito en dicho curso y su

tratamiento administrativo es equivalente al de la Suspension Temporal.

Articulo 104: La “Expulsion de la Universidad” por razones disciplinarias, consiste en la
separacion por cinco (5) afos del Estudiante de la Comunidad Universitaria, implicando la
pérdida total de sus derechos como alumno regular de la Universidad. Seran consideradas
causales de Expulsion de la Universidad, previa calificacion que haga el Consejo

Universitario, aquellas acciones que sean calificadas como Faltas Gravisimas, incluyendo:
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a) Incurrir en vias de hecho o injurias a cualquier integrante de la Comunidad
Universitaria o a cualquier persona que eventualmente se encuentre en el Recinto
Universitario o en las instalaciones en que se efectie una pasantia.

b) Causar dafio de forma deliberada e intencional a las instalaciones, equipos y bienes
de la Universidad.

c) Realizar actos renidos con la moral y las buenas costumbres en cualquier lugar que
forme parte del Recinto Universitario.

d) Reincidencia en asumir comportamientos contrarias a las normas establecidas en
los reglamentos de la Universidad o violatorias de las leyes de la Republica.

e) Incitar o inducir a otros integrantes de la Comunidad Universitaria a asumir
comportamientos contrarios a las normas establecidas en el ordenamiento juridico
de la Universidad o violatorias de las leyes de la Republica.

f) Cualquier otra falta que por su naturaleza y circunstancias merezcan la aplicacion

de esta medida, a criterio del Consejo Académico.

Articulo 105: El Estudiante que se encuentre en situacion de Suspension Temporal o
Definitiva, no podra participar en ninguna actividad universitaria mientras dure tal
situacion; adicionalmente, antes de iniciar la sancién esta en la obligacion de regresar
los efectos que le fueron proporcionados por la Universidad; en caso de no hacerlo
oportunamente, le seran retenidos los originales de su documentacién hasta tanto no
cumpla con la devolucién completa de dichos efectos o cubra el resarcimiento de los

danos.

Articulo 106: La “Sancion Pecuniaria”, es el abono de dinero, previo recibo, que un
Estudiante hace a la Administracion de la Universidad, para cubrir el reemplazo o
reparacion de un bien, perteneciente al Patrimonio Universitario o a terceros, extraviado,
dafiado, deteriorado o destruido por la accidén voluntaria o involuntaria, negligente o no, de
dicho Estudiante. En caso de comprobarse mala fe, negligencia culposa o voluntad

expresa de cometerla, también procedera la sancion correspondiente.

Articulo 107: Los instrumentos adecuados para reportar las Faltas de los Estudiantes son:
las Notas Disciplinarias, segun el formato aprobado y los Informes Disciplinarios, los

cuales deben ser entregados oportunamente a la Coordinacion de Formacion Integral a fin
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de iniciar el proceso de control disciplinario correspondiente. Los textos de las Notas
Disciplinarias deben ser redactados en forma lacénica y concisa, e ir firmada por quién
reporta la falta, por quién es reportado y por los testigos, si los hubiere. No habra

imposicion de Puntos de Demeérito sin la existencia del soporte correspondiente.

Articulo 108: La calificacion del comportamiento de cada Estudiante, se efectuara

mensualmente, siguiendo las siguientes normas:
a) Se suman los puntos de demérito acumulados por el Estudiante durante el mes.

b) El total del mes se multiplica por el factor 0,10 si el Estudiante esta en Primer Afio.
Por 0,15 si es de Segundo Afio. Por 0,20 si es de Tercer Afio. Por 0,30 si es de

Cuarto Ano. Por 0,40 si es de Quinto Afo.

c) El producto obtenido, se le resta a veinte (20), y el residuo es el indice de

Comportamiento Mensual.

Paragrafo Unico: el promedio de las calificaciones mensuales se denominara “indice de

Comportamiento Semestral”.

Articulo 109: Las denominaciones para referirse a los niveles de comportamiento de un

Estudiante, se haran de acuerdo con la siguiente equivalencia:

indice de Comportamiento Equivalencia Condicién
a) 18 puntosomas.......... Excelente Aprobado (+)
b) Menor que 18 y mayor. . . .. Buena Aprobado

o igual que 14 puntos
c) Menor que 14 y mayor. . . .. Regular Aprobado (-)
o igual que 12 puntos

d) Menorque 12puntos............. Mala Reprobado

Articulo 110: Cuando durante el lapso de un mismo semestre un Estudiante repruebe su
indice de Comportamiento Mensual, en uno o varios meses, se aplicaran sanciones de
acuerdo con el siguiente esquema:

a) Al primer mes, suspension temporal por tres (03) dias habiles, con su correspondiente

orientacion, sin incluir las horas destinadas a laboratorios y talleres.
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b) Al segundo mes, suspension temporal por cinco (05) dias habiles, sin incluir las horas
destinadas a laboratorios y talleres.

c) Al tercer mes, pérdida del Semestre en Curso.

Articulo 111: Cuando un Estudiante que haya sido sancionado con lo contemplado en el
literal c) del articulo anterior, solicite su reincorporacion a la Universidad para el siguiente
semestre, lo iniciara en condicion de “Probatorio Disciplinario”, lo cual implica que de
incurrir nuevamente en la reprobacion de su indice de Comportamiento Mensual en dos
(2) meses, sera sancionado con la Suspension Temporal por dos (2) semestres

consecutivos.

En caso de Estudiantes que habiendo sido suspendidos temporalmente por este motivo y
habiendo reingresado a la Universidad Maritima del Caribe en calidad de Probatorio,
reincidan en la causal de suspension antes mencionada, seran sancionados con

Suspension Temporal por cinco (5) afos.

Articulo 112: Aquellos Estudiantes que incurran en la reincidencia en la comision de
Faltas calificadas como “Gravisimas”, les sera aplicada la sancién de Expulsion de la

Universidad, previa calificacién que haga el Consejo Universitario.

Articulo 113: Cuando un Estudiante se considere agraviado por la actuacion de
cualquier otro integrante de la Comunidad Universitaria, expondra su queja por escrito
a través de un d6rgano regular, en forma respetuosa y términos moderados, ante la
Coordinacion de Formacion Integral. Por ningun motivo faltara el respeto a la otra

persona ni murmurara acerca de su comportamiento.

Articulo 114: Se podra apelar de las decisiones que se deriven de la aplicacion de los
articulos anteriores, ante el Consejo de Apelaciones o ante Consejo Universitario de la

Universidad Maritima del Caribe, segun el caso.
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 115: Todos los asuntos estudiantiles no previstos en este Reglamento, seran

resueltos por el Consejo Universitario.
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