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Presentacién

La Secretaria General, de acuerdo con el articulo 40, numeral 6° de la Ley de Universidades,
en concordancia con el articulo 6, numeral 6 del Reglamento Interno del Consejo
Universitario, publica la presente Gaceta Universitaria, correspondiente al trimestre enero,
febrero y marzo 2020, con la finalidad de informar a la Comunidad Universitaria las decisiones

tomadas por la Autoridad Suprema de nuestra Institucion.

Prof. JesUs Suarez
Secretario General (E)

<<...La aclaracion libre de los ciudadanos, es la tinica fuente legitima
de todo poder humano. .. >>
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CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-001-2020.

23 DE ENERO 2020.

1. Acta Final del Concurso de Credenciales para siete profesores:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-001-001-1-2020 emitida en la Sesién Ordinaria

N° CUO-001-2020, de fecha 23 de enero del presente afio, resolvié con fundamento en los articulos 14

numeral 32 del Reglamento General de la UMC, 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, en

concordancia con lo establecido en los articulos 3, 9, 23 numeral 7, 56 en su Paragrafo Unico y la

seccion novena de los Concursos de Credenciales del Reglamento para el Ingreso, la Permanencia y

el Ascenso del Personal Docente y de Investigacion de la UMC, aprobar el Acta Final del Concurso de

Credenciales elaborado por la Comisién Clasificadora para los profesores Maikel Ruiz, Gresly Romero,

Lilian Arias, Lyla Loaiza, Maria Maldonado, Haydee Pérez Lista y Marianela Rojas, titulares de la
cédula de identidad N° V.-15.948.312, 5.094.492, 6.362.839, 5.069.118, 16.200.859, 5.573.287 y

4.424.657, respectivamente, los cuales cumplieron satisfactoriamente con el criterio clasificatorio

establecido de evaluacion y aplicacion del Baremo de Valoracion que dichos aspirantes cumplen.

2 REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL MARITIMA DEL CARIBE
VICERRECTORADO ACADEMICO

e~

ACTA FINAL DE CONGCURSO DE CREDENGCIALES

Los miembros de la Comisién Clasificadora designados por el Consejo Universitario, segin Resolucién N7 (5) CUO-
013-204-X-2019 de fecha 24 de Octubre de 2019, cumpliendo las funciones encomendadas para evaluar y dictar el
veredicto sobre ¢l CONCURSO DE CREDENCIALES y de conformidad con lo establecido en los Articulos 3.9, 23
Numeral 7, S6 en su Pardgrafo Unico y la Seccién Novena de los Concursos de Credenciales del Reglamento para el
Ingreso, la Permanencia y el Ascenso del Personal Docente Yy de Investigacién de la Universidad Nacional
Experimental Maritinma del Caribe (UMC) y en atencién a la Providencia CUO-009-131-VI-2019 emitida en Consejo
Universitario N® CUO-009-2019 de fecha 27 de Junio de 2019, estamos anexando a la presente los resultados
generales del Concurso, en la cual se especifica la calificacién obtenida en cada una de las fases como son: Evaluacién
de Credenciales, Evaluacién de la Entrevista Personal ¥ la Evaluacidn de la Micro Clase constatando los siguientes
resultados:

A) Debido a que no se registrd inscripcecién de postulantes a los cargos que se especifican a continuacién,
los mismos se declaran como DESIERTOS: N =
AREA DE CONOCIMIENTO (UNIDAD CURRICUILAIR)
Maniobras yv Operacién del Buque
Calculo 111 v IV =
Electrotecnia I y 11
Sistemas Automatizados
Informatica I y 11
Contabilidad y Presupuesto
Inglés I, 11, 111, 1V, V, V1
Idiomas Inglés I, 11, I1I, IV, V, VI
L Inglés 1, 11, 111, IV, V, VI
Formulacién y Evaluaciéon de Provecto
Legislaciéon Maritima
Navegacién Costera y Estima I y II

CATEDRA
Ciencias Nauticas
cias Basicas

Cliencias Aplicadas

Ciencias Sociales

TSU en Transporte Acuatico

B) Evaluacién de los postulados aspirantes a ingreso por Concurso de Credenciales:

ASPIRANTES A INGRESO A DEDICACION EXCLUSIVA

() Nombres y Apellidos de o o Credemciates | Eotedista 10 | Micks Clase |  Stmatoria a1 Escala
30 296 > GO % > =
Albis del V. Gonzdlez de L. 12.715.298 06,00 20,00 20,00 46,00 15.80
Gresly J. Romero R. 5.094.492 07,00 19,00 20,00 46,00 16,00 |
Haldée Pérez Lista 5.573.287 09,00 20,00 20,00 ~ as.00 16,70
Jesns A, Usma Z. 16.308.953 06,00 20,00 11,00 36,60 10,40
Lilian J.Arias ). G.362.839 09,00 20,00 20,00 50,00 16;50 T
Marfa de la Paz Maldonado 16.200.859 09,00 20,00 20,00 49,00 16,70
M. Rosalia Bencomo A. E.994.127 05,00 20.00 19,00 44,00 24,50 0]
Marinella Rodriguez de K. 5.571.216 09,00 19,00 18,00 46,40 15,40
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Marianela Rojas Schael 4.424.657 15,00 20,00 20,00 55,00 18,50
Emma de la C. Peraza E. 5.438.130 11,00 20,00 16,00 47,00 14,90
Ramiro E. Uribe O. 9.141.633 06,00 19,00 19,00 44,00 15,10
ASPIRANTES A INGRESC A TIEMPO COMPLETO
® Nf.fl"if,flf. :::;if:“s e () CL Credf:l)ciales Entrg)ista 10 Mic:)mClase s‘;’i‘;ﬂ’ga (:?2?5;:::
30 % % 60 %
Harry V. Jiménez 5.974.815 06,00 19,00 20,00 45,00 15,70
Jesiis N. Gonzélez C. 9.278.516 06,00 17,00 20,00 43,00 15,50
Ursula M. Ramirez B. 4.172.214 08,00 20,00 18,00 47,00 15,20
Yrama J. Lunar de J. 3.609.976 11,00 20,00 15,00 46,00 14,30

ASPIRANTES A INGRESO A MEDIO TIEMPO

® N:’;:‘:::izl::;igfos de (7) C.I. Credgi)ciales Entri?r)ista 190 Micﬁ)o()llase S:T;Tga (;.];)2;35;:::
30 % % 60 %
Hellinger J. Bolivar 18.358.871 06,00 18,00 18,00 42,00 14,40
Lyla T. Loaiza R. 5.069.118 11,00 20,00 20,00 51,00 17,30
Mikel A. Ruiz M. 15.948.312 08,00 20,00 15,00 48,00 16,10

Por otra parte, la Comision Clasificadora en uso de sus atribuciones establecidas en el articulo 21 del Reglamento para
el Ingreso, la Permanencia y el Ascenso del Personal Docente y de Investigacién de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe, y basdndose en los articulos 8, 9 y 10 del mismo Reglamento, recomienda al
Consejo Universitario incorporar al Escalafén Universitario a los Docentes Investigadores tomando en cuenta el
criterio de Evaluacién de Credenciales, de acuerdo a los resultados generados a partir de la aplicacién del Baremo de
Valoracién establecido en el procedimiento de Ingreso del Personal Docente y de Investigacién por Concurso de
Credenciales. Igualmente presenta la propuesta de nivel en el Escalafén Universitario, con base a los puntajes
obtenidos y el Baremo que se aplica en la contratacién del personal docente y de investigacién. Los resultados se
muestran de la siguiente manera:

ASPIRANTES A INGRESO A DEDICACION EXCLUSIVA

Nembres y Apellidos de los E " Escalafén Universitario Escalafén Universitario
C.I Unidad Curricular
concursantes para Concurso Propuesto
Gerencia Logistica, Técnicas
Gresly J. Romero R. 5.084.492 | Gerenciales y Gerencia y Instructor Instructor
Control de Operaciones.
Haidée Pérez Lista 5.573.287 | Seminario de Grado. Asistente Asistente
Lilian J.Arias Q. 6.362.839 | Deporte. Instructor Instructor
: Evaluacién de Riesgos
bl o8 LA 16.200.858 | Ambientales de origen Instructor Instructor
Maldonado A
antropomdrfico y naturales.
Marianela Rojas Schael 4.424.657 | Seminario de Grado. Asistente Asistente
ASPIRANTES A INGRESO A MEDIC TIEMPO
Nombres y Apellidos de CL Unidad Curricular Escalafén Universitarie Escalafén Universitario
los concursantes para Concurso Propuesto
. Plantas de Tratamiento de : ;
Lyla T. Loaiza R. 5.069.118 g Asistente Asistente
Aguas Residuales.
Mikel A. Ruiz M. 15.948.312 | Deporte. Instructor Instructor
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Se anexa el BAREMO DE VALORACION DEL CONCURSO DE CREDENCIALES, donde se detallan.
los resultados que fundamentan las calificaciones obtenidas por cada participante del Concurso.

Dando fe de lo expuesto, en Catia la Mar a los 22 dias del mes de Noviembre de 2019, firmamos conforme a la
presente ACTA FINAL DEL CONCURSO DE CREDENCIALES los miembros de la Comisién Clasificadora.

COMISION CLASIFICADORA

(15) Nombre y Apeliidos del

Docente /F'nﬁa (16) C.I (17) Categoria
- {
Marian Lossada \ ” } % 11.987.795 Agregado
Jestis Bastardo / 5.099.846 Titular

¢ a2 — :
Freddy Carrefio //;&jf,/ Y i 7.992.387 Agregado

== = — A
William Rodriguez ‘?—%M — 6.217.812 Asociado
/ ‘[

£

George Pinto 5.073.650 Agregado

ey

2. Traslado del Programa de Formacion del estudiante Jackson Ali Martinez Pérez:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-001-002-1-2020 emitida en la Sesién Ordinaria
N° CUO-001-2020, de fecha 23 de enero del presente afio, resolvié con fundamento en los articulos 14
numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26 numeral 20
de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacién de Ingenieria Maritima a
T.S.U. Transporte Acuético del estudiante Jackson Ali Martinez Pérez, titular de la cédula de identidad
N° 26.487.755. Previamente aprobado en los Consejo Académico bajo decision N° CAO-014-127-XII-
2019, de fecha 04 de diciembre 2019.

CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-002-2020.
06 DE FEBRERO 2020.

1. Poder Judicial:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-003-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié autorizar al ciudadano
Rector Guillermo Antonio Riut Herndndez, para que con fundamento en el articulo 14, numeral 32 del
Reglamento General de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe en concordancia
con lo previsto en el articulo 26, numeral 13 de la Ley de Universidades, otorgue Poder Judicial a los
ciudadanos RAFAEL CORRO PAOLINI, YANIRA NUNEZ DE TALAVERA y LENNY BASTARDO

GONZALEZ, venezolanos, mayores de edad, el primero de ellos domiciliado la ciudad de Caracas, el
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resto en el Estado La Guaira, y titulares de las cédulas de identidad Nos. 10.500.869, 7.738.331, y
20.560.048, respectivamente, inscritos en el |Instituto de Prevision Social del Abogado
(INPREABOGADO) bajo los Nos. 76.504, 49.945, y 239.831, respectivamente, el primero de ellos en
su caracter de Consultor Juridico, y el resto abogadas adscritas a la Coordinacion General de
Consultoria Juridica de esta Institucion, en los siguientes términos:

Yo, GUILLERMO ANTONIO RIUT HERNANDEZ, venezolano, mayor de edad, de estado civil casado,
domiciliado en la ciudad de Caracas Yy titular de la cédula de identidad N° V-3.882.179, actuando en
este acto en mi caracter de Rector de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe
(UMC), creada por Decreto Presidencial N° 899 del 06 de julio de 2000, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 36.988 del 07 de julio de 2000, designado mediante
Resolucion N° 233, emanada del Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria, Ciencia
y Tecnologia, de fecha 7 de septiembre de 2016, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.995 de fecha 23 de septiembre de 2016, suficientemente autorizado
para este acto por el Consejo Universitario en su sesion ordinaria N° CUO-xxx-2020,
mediante Providencia Administrativa N° CUO- - - -2020 de fecha de 2020, de conformidad
con lo establecido en el articulo 14, numeral 32 del Reglamento General de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe en concordancia con lo previsto en el articulo 26, numeral 13 de la
Ley de Universidades, por el presente documento declaro: Que confiero Poder Especial, pero amplio y
bastante cuanto en derecho se requiere a los abogados RAFAEL CORRO PAOLINI, YANIRA NUNEZ
DE TALAVERA, y LENNY BASTARDO GONZALEZ, venezolanos, mayores de edad, de este
domicilio y titulares de las cédulas de identidad Nos. 10.500.869, 7.738.331, y 20.560.048,
respectivamente, inscritos en el Instituto de Prevision Social del Abogado (INPREABOGADO) bajo los
N0s.76.504, 49.945 y 239.831, también respectivamente, el primero de ellos en su caracter de
Consultor Juridico, y de abogadas adscritas a la Coordinaciéon General de Consultoria Juridica de
esta Institucién, para que conjunta o separadamente representen, sostengan y defiendan los derechos
e intereses de mi representada, tanto judicial como extrajudicialmente en todos los asuntos que a su
juicio puedan concernir a la Universidad en materia juridica. En ejercicio de este mandato, podran
darse por citados, notificados o intimados; podran oir requerimientos y emplazamientos de cualquier
tipo. Podran igualmente intentar y contestar demandas, oponer y contestar cuestiones previas y
reconvenciones. Intentar y sostener toda clase de recursos, inclusive el extraordinario de Revision,
Casacion y el de Amparo. Representar a mi patrocinante por ante cualquier autoridad judicial o

administrativa, ante terceras personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
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extranjeras, internacionales, bilaterales o multilaterales. Firmar cuantos documentos publicos o
privados sean necesarios. Comprometer en arbitros, arbitradores o de derecho. Sustituir el presente
poder total o parcialmente, con o sin reserva de ejercicios en abogado o abogados de su confianza,
otorgandoles las facultades que crean necesarias. Y, en fin, hacer todo cuanto creyeren conveniente
para el mejor ejercicio de la representacién que se otorga a través de este instrumento, ya que las
facultades aqui enumeradas no tienen caracter taxativo sino meramente enunciativo, pues la
representacion judicial que se otorga se entiende la mas amplia posible. Las facultades para intentar
demandas y cualquiera otra accién por ante los drganos jurisdiccionales, administrativos u otra
instancia, asi como para convenir, transigir, desistir tanto de la accion como del procedimiento y
disponer de los derechos del litigio deberan contar con la previa autorizacion por escrito del ciudadano
Rector. Las facultades aqui conferidas podran ser ejercidas por los apoderados conjunta, separada o
alternativamente. Igualmente declaro que el otorgamiento del presente mandato, no revoca los
poderes judiciales otorgados anteriormente por mi representada. Alego a favor de mi representada los
privilegios del fisco, a tenor de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley de Universidades, cuyo texto
reza: “Las Universidades gozaran, en cuanto a su patrimonio, de las prerrogativas que el Fisco
Nacional acuerda la Ley Organica de la Hacienda Publica Nacional”. Conjuntamente con el
presente documento exhibo al Notario Publico la documentacion que acredita mi representacién, en mi
condicién de poderdante, la cual de conformidad con el articulo 155 del Cédigo de Procedimiento Civil,
se enuncia a continuacion: Primero: Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 36.988 de fecha 07 de Julio de 2000, donde se crea la Universidad Nacional Experimental Maritima
del Caribe. Segundo: Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.995 de fecha 23
de septiembre de 2016, que contiene la Resolucion Ministerial donde se me designa como Rector de
la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe. Tercero: Providencia Administrativa N°
CUO- - - -2020, emitida en sesion ordinaria N° CUO- -2020, de fecha de 2020, donde se

autoriza el otorgamiento del presente mandato. En Catia La Mar, a la fecha de su otorgamiento.

2. Listados de reingresos extemporaneo:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-004-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar el listados de reingresos
extemporaneo de los estudiantes del Programa de Ingenieria Maritima, Ingenieria Ambiental,

Ingenieria en Informética, Licenciatura en Administracion, Licenciatura en Turismo, previa solicitud
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elaborada por los alumnos ante la direccidon de la escuela respectiva, y luego de la revisiébn de su
expediente académico, a los alumnos que se encuentran en el listado anexo les corresponde el
reingreso para el periodo académico 2020-01. Previamente aprobadas en el Consejo Académico bajo
decisiones N° CAO-001-006-1-2020, CAO-001-007-1-2020, CAO-002-010-1-2020 y CAO-002-020-I-
2020, de fechas 14 y 28 de enero 2020, respectivamente.

INGENIERIA MARITIMA

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.L LA.A
1 | Acevedo Marval Angerson Enrique 24.804.789 13.71
2 | Arroyo Colmenares Michelle de los Angeles 27.312.996 14.32
3 | Arteaga Mata Oswaldo Javier 28.013.142 12.86
4 | Aviles Marcial 21.721.242 13.11
5 | Belén Agelvis Miguel Antonio 28.407.074 12.54
6 | Bello Lara Joel Nazareth 26.111.340 14.64
7 | Caraballo Ventura Wilfredo javier 26.882.653 9.78
8 | Cordero Urdaneta Daison Leon 28.038.866 8.35
9 | Delgado Ramirez Lisbeth Adriana 24.806.257 13.77
10 | Fernandez Liendo Luis Antonio 22.283.355 9.73
11 | Ferrer Tineo Guaikhert José 24.110.871 09

12 | Flores Mendoza Jorge José 26.647.556 9.69
13 | Giménez Zerpa Aliabner Glorielys 26.772.916 14.45
14 | Gomez Maestre Helen Valentina 27.439.719 13.57
15 | Gonzélez Mujica Jonnard Zadquiel 29.685.065 7.15
16 | Gutierrez Camacho Wilson 25.969.173 5.26
17 | Gutiérrez Quijada Yonali 29.911.463 3.70
18 | Hernandez Bravo Dairelys Paola 26.600.004 12.86
19 | Ibarra Medalla Abraham 24.210.230 13.99
20 | Leiva Cedefio Francisco Gonzalo 25.557.710 11.14
21 | Lozada Yénez Zaidelly Izaid 24.801.265 12.42
22 | Mendoza Guarguati Paola Maria 27.041.864 10,70
23 | Morales Mujica Juan José de Jesus 24.812.410 13.13
24 | Nufiez Pérez Leonardo David 26.146.815 11.95
25 | Ortiz Amaya Daniel Alejandro 27.225.836 7.30
26 | Ortiz Marquez Domingo Faustino 29.789.360 8.61
27 | Ortiz Rincon Angie Michelle 26.122.656 13.18
28 | Regalado Calzadilla Jonel Martin 27.042.391 7.83
29 | Reyes Quevedo Noyelis Carolina 27.392.343 10.92
30 | Rios Zambrano Roger Alejandro 28.184.344 10.77
31 | Rivas Leonardo Miguel 26.046.440 13.52
32 | Rodriguez Graterol Lineoska Vanessa 26.451.053 10.11
33 | Rodriguez Lopez Nelson José 19.881.283 13.25
34 | Rojas Estrada Maria Teresa 22.647.487 13.01
35 | Romero Rodriguez Yersmith Alexander 26.574.745 12.41
36 | Urbina blanco Ariana Sinai 28.184.757 16.69
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37 | Valbuena Spallope Dwight David 25.093.580 10.48
38 | Valecillos Peralta Andrés Alejandro 26.327.136 10.15
39 | Valera Caneldn Félix Gabriel 27.024.800 12.55

LIC. EN ADMINISTRACION

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.l .LA.A
1 | Andrade Caicedo Gleimarlis Deinalis 24.819.914 14.55
2 | Baez Reveron Namyeli del Valle 26.821.242 13.07
3 | Bellos Rivas Félix Alexander 25.174.885 15.93
4 | Berroteran Marcano Angelimar 18.141.340 15.85
5 | Bompart Cisneros Daismelys Nazaret 26.763.024 14.84
6 | Brafajarte Bowen Jose Andres 24.806.154 12.73
7 | Camaran Mogollon Neismar Naibeth 27.326.665 15.42
8 | Castillo Pifia Alexandra Saray 20.781.735 13.12
9 | Chacon Marquez Michell Del Valle 27.225.901 10.45
10 | Chacon Marquez zuleima Rosa 21.193.756 14.26
11 | Crespo Flores Alexis Gabriel 27.042.773 11.40
12 | De Abreu Caire Laura Evangelista 23.926.437 13.70
13 | Diaz Parra Rayder Laya 24.801.854 10.40
14 | Exposito Caprile Katherine Beatriz 24.804.579 14.44
15 | Fernadndez Acosta Andrea Carolina 26.648.256 14.60
16 | Garcia Flex Gesly Nazareth 25.574.838 5.32
17 | Gonzalez Lozano Gixy Marbelyn 20.783.241 14.94
18 | Guevara Aular Elvis Gabriel 14.255.566 14.17
19 | Griman Griman Rosibel del Valle 21.195.393 14.62
20 | Jasque Mendez Susana Nicole 25.683.922 16.33
21 | Lezama Lezama Christian José 27.225.631 0.85
22 | Ledn Colina Wismelys Daniela Saray 24.182.864 15.62
23 | Martin Diaz Ana Cecilia 16.724.110 11.25
24 | Martinez Elista Jhoan José 22.278.685 15.33
25 | Mijares Mejicano Evelyn Lisney 18.542.690 13.30
26 | Mijares Ruiz Maria Mercedes 26.159.158 14.73
27 | Moreno Martinez Miguel Alejandro 27.678.681 13.26
28 | Pinto Jimenez Leinis Yemaly 25.174.611 14.63
29 | Pinto Morillo Julian Jesus 27.343.137 12.34
30 | Ramirez Pantoja Richard Elmer 27.343.137 12.34
31 | Reverol Fernandez Junior Alejandro 20.492.940 12.84
32 | Ricci Lucena Jhojandross Jose Sajocni 27.055.613 9.22
33 | Rodriguez Blanco Crisbel Andreina 24.181.908 14.31
34 | Sequera Cordova Douglismar Daniela 25.175.506 13.84
35 | Silva Duarte Yuliza Andreina 25.587.301 14.54
36 | Solorzano Pérez José Luis 20.559.521 14.72
37 | Suarez Rincones Verénica Andreina 23.597.994 7.75
38 | Toro Julio Yornelly Sinais 21.602.843 10.73
39 | Vielma Ibarra Oskarens Del Valle 21.545.779 10.73
40 | Vegas Mejias Remaliz Josefina 26.470.592 14.95
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LIC. EN TURISMO

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.l LA.A
1 | Figueira De Azevedo Edymar Luisiana 24.804.602 0.00
2 | Millar Millamizar Stefani Adriana 26.952.226 15.96
3 | Rodriguez Bolivar Hillary alexandra 26.648.913 15.04
4 | Rodriguez Bricefio Jeydip Laura 27.326.167 13.13
5 | Rodriguez Carmauta 24.802.691 13.18
6 | Rodriguez Sarmiento Marinetz Karielvi 26.453.256 16.71
7 | Veliz Hernandez Pamela De los Angeles 26.227.413 16.81

INGENIERIA EN INFORMATICA

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.l I.LA.A
1 | Cedefio Mata Luis Rafael 22.283.289 14.46
2 | Salinas Serrano Jesus Daniel 26.648.541 10.24
3 | Smith Quijada Mayerlyn Del Valle 26.763.324 0.95
4 | Suarez Sanelar Stefany Gissell 27.795.322 7.67

INGENIERIA AMBIENTAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.l LA.A
1 | Castillo Molina Ana Karina 26.683.102 12.70
2 | Mora Klevinson Diosnel 27.343.297 11.00
3 | Laguna Salcedo Wilder Moises 24.334.329 12.25
4 | Llamoza Sara Darlys Victoria 27.487.484 14.69

3. Contratacion de los profesores para el Curso Regular N° LXXIV de Primeros Oficiales
Especialidad Maquinas:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-005-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afo, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion de los profesores para dictar
clases en Curso Regular N° LXXIV, de Primeros Oficiales, Especialidad Maquinas, FASE I.
Previamente aprobado en Comité Académico N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020 y Consejo
de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de
enero 2020. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la
Coordinacién General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-014/2020, de fecha 23 de
enero 2020.
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\o | NOMBRE Y o NIV UNIDAD HORAS | HORAS | COSTOX | SUELDO PERIODO DE
APELLIDO - CURRICULAR SEM TRIM HORA | TRIMESTRE | CONTRATACION

1 | Carlos 8.830.873 | Il Estab.del Bugue y 3 33 5.303,49 | 175.015,17 | 13/01 al 03/04/2020
Velasquez Control de Averias |

2 | Biagio Cante | 7.948.910 | Electrotecnia Marina | 5 55 4.153,40 228.437,00 | 13/01 al 03/04/2020

3 | Jhon Salazar | 16.948.652 | Maquinas Marinas | 4 44 4.153,40 182.749,60 | 13/01 al 03/04/2020

4 | José Davila | 11.159.551 | 1Nl Meci’::i::oie los 3 33 5.303,49 | 175.015,17 | 13/01 al 03/04/2020

4. Contratacion de los profesores para el Curso Regular N° LXXIV de Primeros Oficiales
Especialidad Navegacion:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-006-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion de los profesores para dictar
clases en Curso Regular N° LXXIV, de Primeros Oficiales, Especialidad Navegacion, FASE I.
Previamente aprobado en Comité Académico N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020 y Consejo
de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de
enero 2020. La mencionada contratacién cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la
Coordinacién General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-014/2020, de fecha 23 de
enero 2020.

\o| NOMBREY o NIV UNIDAD HORAS | HORAS | COSTOX | SUELDO PERIODO DE
APELLIDO - CURRICULAR SEM TRIM HORA | TRIMESTRE | CONTRATACION
1 | Carlos Velasquez | 8.830.873 | i | EStab.delBuquey 4 44 5303,49 | 233.353,56 | 13/01 al 03/04/2020
Control de Averias |
Gustavo Peralta | 14.018.695 | 1 | EStPa g"rzge"o dela 4 44 4.693,36 | 206.507,84 | 13/01 al 03/04/2020
Jhon Salazar | 16.948.652 | | Maquinas Marinas 3 33 4.153,40 | 137.062,20 | 13/01 al 03/04/2020

5. Contratacién a dedicacion exclusiva del profesor Jorge Guillermo Fernandez:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-007-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion a dedicacién exclusiva del
profesor Jorge Guillermo Fernandez Fernandez, titular de la cédula de identidad N° 4.885.911, Nivel

lll, para apoyar las actividades docentes-administrativas de la Coordinacion de Gente de Mar e
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impartir clases en los Cursos para Oficiales de la Marina Mercante (Capitanes de Altura y Jefes de
Maquinas; Primeros Oficiales) de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante.
Previamente aprobado en Comité Académico N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020 y Consejo
de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de
enero 2020. La mencionada contratacién cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la
Coordinacién General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-023/2020, de fecha 24 de
enero 2020.

N° | NOMBRE Y APELLIDO C.l. NIVEL | CATEGORIA DEDICACION SUELDO MENSUAL

1 Jorge Fernandez 4.885.911 Il Contratado Dedicacion 750.974,39
exclusiva

6. Contratacion a dedicacion exclusiva de la profesora Yelitza Acevedo Roa:
El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-008-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion a dedicacion exclusiva de la
profesora Yelitza Acevedo Roa, titular de la cédula de identidad N° 10.504.349, Nivel 1V, para apoyar
las actividades de investigacion académico-administrativas de la Coordinacion de Creacion Intelectual
e impartir clases de metodologia en las asignaturas del Seminario de Investigacion en la
Especializaciéon y en la Maestria de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante.
Previamente aprobado en Comité Académico N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020 y Consejo
de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de
enero 2020. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la
Coordinacién General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-022/2020, de fecha 24 de
enero 2020.
Cuyas funciones seran las siguientes:

a. Planificacion, coordinaciéon, organizacion, seguimiento y ejecucion, de las Lineas de
Investigacion.
Promocién, organizacion y desarrollo de proyectos académicos.
Presentacion de Trabajos en reuniones relacionadas con los CDCHT vy afines.
Impartir clases en postgrado.

Tutoria alumnos de postgrado

-~ 0o o o o

Asesoria a estudiantes y profesores que participan en Congresos, Conferencias y Simposios.
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g. Organizacion de eventos cientificos y tecnolégicos nacionales e internacionales.

h. Participaciéon en Comité Editorial de la Revista DOCTUM.

i. Participacion en comisiones de servicio de la UMC.

j. Asistencia a cursos de Formacion Continua.

k. Elabora el plan Operativo Anual de la Coordinacion, asi como también los informes de Gestion
Trimestrales correspondiente al Proyecto a su cargo.

I.  Cumplir y hacer cumplir las estipulaciones del Sistema de Gestion de la Calidad.

NOMBRE Y APELLIDO C.L NIVEL | CATEGORIA DEDICACION SUELDO MENSUAL

Yelitza Acevedo 10.504.349 \Y Contratado | Dedicacién Exclusiva 1.048.601,06

7. Contratacion atiempo completo de la profesora Mileidy Gallardo:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-009-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion a tiempo completo de la
profesora Mileidy Gallardo, titular de la cédula de identidad N° 11.201.499, Nivel lll, para apoyar las
actividades académico-administrativas de la Unidad de Especializacion e impartir clases de
metodologia en las asignaturas del Seminario de Investigacién en la Especializacion y en la Maestria
de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante. Previamente aprobado en Comité
Académico N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020 y Consejo de la Escuela de Estudios
Superiores de la Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de enero 2020. La mencionada
contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de
Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-027/2020, de fecha 24 de enero 2020.

Cuyas funciones seran las siguientes:

a) Apoyar el proceso de seleccion de aspirantes a ingresar en el programa de postgrado de
Especializacion en Comercio Maritimo Internacional, en sus menciones Derecho Maritimo,
Negocio Maritimo y Gestion Portuaria; y en la Maestria en Transporte Maritimo.

b) Apoyar en la evaluacion del desempefio docente.

c) Apoyar el seguimiento del rendimiento estudiantil.

d) Apoyar en el proceso de las solicitudes de reconocimiento de créditos;
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e) Apoyar en la propuesta de calendario de las actividades de los Programas y Cursos de
Postgrado;

f) Apoyar la actualizacién, en coordinacion con los docentes, de los programas y material de
apoyo de las respectivas asignaturas.

g) Impartir clases de metodologia en las asignaturas del Seminario de Investigacion en la
Especializacion y en la Maestria.

h) Realizar otras actividades que le sean asignadas por la Coordinacibn de Formacion

Avanzada.
NOMBRE Y APELLIDO C.l. NIVEL | CATEGORIA DEDICACION SUELDO MENSUAL
Mileidy Gallardo 11.201.499 I Contratado | Tiempo Completo 836.418,98

8. Contratacion categoria especial atiempo completo del profesor José Hecht:
El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-010-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contrataciéon categoria especial a tiempo
completo del profesor José Hecht, titular de la cédula de identidad N° 6.563.302, Nivel IV, para impartir
clases en la Maestria en Transporte Maritimo y en la Especializacion en Comercio Maritimo
Internacional en sus menciones Derecho Maritimo, Negocio Maritimo y Gestiébn Portuaria de la
Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante. Previamente aprobado en Comité Académico
N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020 y Consejo de la Escuela de Estudios Superiores de la
Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de enero 2020. La mencionada contratacion
cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Recursos
Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-025/2020, de fecha 24 de enero 2020.
Cuyas funciones seran dictar las siguientes asignaturas:

a) Asesoria de Contenido.

b) Derecho Maritimo General.

c) Legislacion Portuaria.

d) Convenios Maritimos Internacionales.

e) Contratos de Utilizacion de la Nave | y II.

f) Medios de Solucién de Conflictos.
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NOMBRE Y APELLIDO C.l NIVEL CATEGORIA DEDICACION SUELDO MENSUAL

José Hecht 6.563.302 \Y; Contratado Tiempo completo 919.153,44

9. Contratacién categoria especial atiempo completo del profesor Yuri Solérzano:
El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-011-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion categoria especial a tiempo
completo del profesor Yuri Solérzano, titular de la cédula de identidad N° 5.613.620, Nivel Ill, para
impartir clases en la Especializacion en Comercio Maritimo Internacional en sus menciones Derecho
Maritimo, Negocio Maritimo y Gestion Portuaria de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina
Mercante. Previamente aprobado en Comité Académico N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020
y Consejo de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de
fecha 23 de enero 2020. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria,
otorgada por la Coordinacién General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-024/2020,
de fecha 24 de enero 2020.
Cuyas funciones seran dictar las siguientes asignaturas:

e Seguridad y Proteccién Portuaria.

e Gestion de Calidad y Puertos.

e Trafico Maritimo.

e Planificacion Portuaria.

e Operaciones Portuarias.

NOMBRE Y APELLIDO C.L NIVEL | CATEGORIA DEDICACION SUELDO MENSUAL

Yuri Sol6rzano 5.613.620 M Contratado Tiempo Completo 836.418,98

10. Contratacion a medio tiempo del profesor Luis Toledo:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-012-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion categoria especial a medio
tiempo al profesor Luis Toledo, titular de la cédula de identidad N° 21.415.923, Nivel lll, para impartir

clases en la Especializacion en Comercio Maritimo Internacional en sus menciones Derecho Maritimo,
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Negocio Maritimo y Gestién Portuaria de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante.
Previamente aprobado en Comité Académico N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020 y Consejo
de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de
enero 2020. La mencionada contratacién cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la
Coordinacién General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-026/2020, de fecha 24 de
enero 2020.

Cuyas funciones seran dictar las siguientes asignaturas:

a) Asesoria de Contenido.

b) Comercio Internacional.

c) Comercializacion y Logistica en el Transporte Maritimo.

d) Transporte Multimodal.

NOMBRE Y APELLIDO C.L NIVEL CATEGORIA DEDICACION | SUELDO MENSUAL

Luis Toledo 21.415.923 i Contratado Medio tiempo 318.209,49

11. Listado de Graduandos para el Acto de Grado por Secretaria de la Maestria en Transporte
Maritimo y Especializacion en Inspecciones Maritimas:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-013-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numeral 32 del Reglamento General de la UMC, 24 y 26, numerales 6 y 20 de la Ley de
Universidades, en concordancia con los articulos 6, 7 y 20 del Reglamento para Actos de
Otorgamiento de Titulos, Grados, Diplomas y Certificados de la UMC, aprobar el listado de
Graduandos para el Acto de Grado por Secretaria de la Maestria en Transporte Maritimo y
Especializacion en Inspecciones Maritimas. Previamente aprobado en Comité Académico N° CA-
028/2019, de fecha 06 de diciembre 2019 y Consejo de la Escuela de Estudios Superiores de la
Marina Mercante CEESMM N° 002/2020, de fecha 03 de febrero 2020.

MAESTRIA EN TRANSPORTE MARITIMO
N° NOMBRES Y APELLIDOS C.l I.A
1 | Medina Aveledo, Julio Cesar 7.163.491 19,72
ESPECIALIZACION EN INSPECCIONES MARITIMAS
N° NOMBRES Y APELLIDOS C.l I.A
Valencia Bazurto, Ligia Elena 16.725.891 17,36
2 Marval Corona, Carlos Alberto 8.876.874 16,87
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12. Contratacién de dos Miembros Especiales del Personal Docente y de Investigacion de
Pregrado atiempo convencional adscritos a la Catedra de Ciencias Nauticas:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-014-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion de dos Miembros Especiales
del Personal Docente y de Investigacion de Pregrado a tiempo convencional, adscritos a la Catedra de
Ciencias Nauticas. Previamente aprobado en Consejo Académico mediante decision N° CAO-002-
023-1-2020, de fecha 28 de enero 2020. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad
presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-
CAP-030/2020, de fecha 28 de enero 2020.

HORAS
NOMBRE Y HORAS | HORAS | SEM COSTO PERIODO DE
0
N APELLIDO . NIV UNIDAD CURRICULAR SEM MENS | TRIM SE?SI-II;/IO X HORA SUELDO CONTRATACION
Ramén FUNDAMENTOS
P TEORICOS DEL BUQUE Desde 07/01/2020
1 Alvar(?z 3.243.973 ] (FTB-102) 6 24 6 36 5.303,49 | 190.925,64 Hasta 14/02/2020
Garcia .
Secciones Dy E
. . SEGURIDAD MARITIMA
p | JeSUSENNAUe | 5 o1 cag | i (SMA-803) 4 16 6 24 |530349|127.283.76| Desde07/01/2020
Duran Sanoja i Hasta 14/02/2020
Seccion B(IM)

13. Contratacion de cuatro Miembros Especiales del Personal Docente y de Investigacion de
Pregrado a tiempo convencional adscritos a la Catedra de Ciencias Aplicadas:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-015-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion de cuatro Miembros
Especiales del Personal Docente y de Investigacion de Pregrado a tiempo convencional, adscritos a la
Catedra de Ciencias Aplicadas. Previamente aprobado en Consejo Académico mediante decision
N° CAO-002-022-1-2020, de fecha 28 de enero 2020. La mencionada contratacién cuenta con
disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Recursos Humanos bajo el
N° VAD-CGRH-CAP-030/2020, de fecha 28 de enero 2020.
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no|  NOMBREY | NIV UNIDAD HORAS | HORAS | SEM SHS\;*TAE COSTO | ¢\ oo PERIODO DE
APELLIDO - CURRICULAR SEM | MENS | TRIM | "o~ | X HORA CONTRATACION
Lisbeth Coromoto .
Automatismo e Desde 07/01/2020
1 Ollarves 7.969.787 Instrumentacion I- I 6 24 6 36 1415340 1495224 | oca 14/02/2020
Villavicencio
Aplicaciones de
Informaticas Il
Eduardo José L ' Desde 07/01/2020
2 | oeragiménes | 22:279-261 Analisis y 7 28 6 42 415340 | 1744428 | O o0
Reconocimiento de
Delitos Informéaticos
Andrés Alejandro Desde 07/01/2020
3 | “eniter Ochoa | 15-328:487 | 1 Redes Cableadas II 4 16 6 24 |4.15340| 99.68L6 | o400
. Aplicaciones de
4 | LAY Raf@EILOPEZ | ¢ 1ag 001 | i Informatica Ill, 7 28 6 42 |5.30349 |222.746,58| Desde07/01/2020
Vargas Hasta 14/02/2020
Estructura de Datos
14. Contratacién de cinco Miembros Especiales del Personal Docente y de Investigacion de
Pregrado a tiempo convencional, adscritos a la Catedra de Ciencias Ambientales:
El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-016-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacién de cinco Miembros Especiales
del Personal Docente y de Investigacién de Pregrado a tiempo convencional, adscritos a la Catedra de
Ciencias Ambientales. Previamente aprobado en Consejo Académico mediante decision N° CAO-002-
021-1-2020, de fecha 28 de enero 2020. La mencionada contrataciéon cuenta con disponibilidad
presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-
CAP-030/2020, de fecha 28 de enero 2020.
HORAS
no| NOMBREY c NIV UNIDAD HORAS | HORAS | SEM | (o' 0| COSTO | o oo PERIODO DE
APELLIDO = CURRICULAR SEM | MENS |SEMT |~ 0 = | X HORA CONTRATACION
Davna Beatriz Contaminacion Desde 07/01/2020
1 Rodriguer Antén 9999596 | |l Atmosférica 4 16 6 24 530349 (127.28376 | | _° " 000000
Eunice Josefina . Desde 07/01/2020
2 ity 6.363.942 | Il | Manejode Desecho | 4 16 6 24 |4.693,36|112.640,64 | |\ 000000
Jacobo Alberto Residuos Sélidos y Desde 07/01/2020
3 o 4.328.428 | I Peligrosos 4 16 6 24 (530349 |127.283,76 | |\ C " 0oo000
José Gregorio Sociologia Desde 07/01/2020
4 e 6.490.868 | Il | o val Aplicada 3 12 6 18 |4.69336| 84.48048 | |\ O " 000
Rubén Dario Ruiz Estadistica | y Desde 07/01/2020
5 Diaz 10.871.783 | | Estadistioa I 6 24 6 36 |4.15340(149.52240 | | 0000
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15. Contratacion de un Miembro Especial del Personal Docente y de Investigacion de Pregrado
atiempo convencional adscrito a la Catedra de Ciencias Bésica:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-017-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion de un Miembro Especial del
Personal Docente y de Investigacion de Pregrado a tiempo convencional, adscrito a la Céatedra de
Ciencias Bésica. Previamente aprobado en Consejo Académico mediante decision N° CAO-002-024-I-
2020, de fecha 28 de enero 2020. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad
presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-
CAP-030/2020, de fecha 28 de enero 2020.

NOMBRE Y cl NIV UNIDAD HORAS | HORAS | SEM | HORAS SHSJ_'I_A(S) COSTO SUELDO PERIODO DE

APELLIDO o CURRICULAR SEM MENS | TRIM REP TRIM X HORA CONTRATACION
Richard Matematica Desde 07/01/2020
Pérez 9.993.422 | 1l Financiera 6 24 6 2 36 4.639,36 | 167.016,96 Hasta 14/02/2020

16. Tres semestres adicionales a cuatro estudiantes del Programa de Formacion de
Licenciatura en Administracion:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-018-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades y 14 del Reglamento General de la UMC, en
concordancia con el articulo 90 del Reglamento Estudiantil, aprobar tres (03) semestres adicionales a
cuatro (04) estudiantes, por haber agotado el tiempo maximo establecido en el Programa de
Formaciéon de Licenciatura en Administracién, mencién Transporte y Comercio Internacional, a partir
del periodo académico 2020-l. Previamente aprobado en Consejo Académico mediante decision
N° CAO-002-019-1-2020, de fecha 28 de enero 2020.

- Jindri Machin, C.l. 24.749.516
- Daibelys Clavery, C.I. 23.565.666
- Ronald Frontado, C.l. 20.006.017
- Adrianis Millan, C.l. 20.780.594
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17. Calendario de Actividades Académico-Administrativas 2020 de la UMC complementando los
semestres de 16 semanas, mas una de reparacion:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-019-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 20 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el Calendario de Actividades Académico-
Administrativas 2020 de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, complementando

los semestres de 16 semanas, mas una de reparacion.

18. Traslado del Programa de Formacién de Ingenieria en Informatica a Licenciatura en Turismo
de cuatro estudiantes:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-020-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacion de Ingenieria
en Informatica a Licenciatura en Turismo de cuatro estudiantes. Previamente aprobado en Consejo
Académico mediante decisiones N° CAO0O-001-003-1-2020, CA0O-001-004-1-2020 y CAO-001-005-I-
2020, de fecha 14 de enero 2020.

. TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
N NOMBRE Y APELLIDO C.l. FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
1 | Zambrano Larez Jerson Manuel | 29.815.223 Ingenieria en Informatica Lic. en Turismo

. TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
N NOMBRE Y APELLIDO Cl FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
1 Morgado G. Alexangel F. 27.904.167 Ingenieria Maritima Ingenieria en Informatica

. TRASL. PROGRAMA DE | TRASL. PROGRAMA DE
N NOMBRE ¥ APELLIDO c.l FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
1 Rodriguez Mujica Fabian José 27.621.202 Ingenieria Ambiental Ingenieria en Informatica
2 Sanchez Lépez Carlos Eduardo 20.784.627 Ingenieria Ambiental Ingenieria en Informatica
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19. Traslado del Programa de Formacién de Ingenieria Maritima a Licenciatura en
Administracion de tres estudiantes:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-021-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacion de Ingenieria
Maritima a Licenciatura en Administracion de tres estudiantes. Previamente aprobado en Consejo
Académico mediante decision N° CAO-001-002-1-2020, de fecha 14 de enero 2020.

o TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
N NOMBRE Y APELLIDO cl. FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
1 Figueroa F. Raul A. 27.857.110 Ingenieria Maritima Licenciatura en Administracion
2 | Hernandez E. Josnarvis J. | 27.042.131 Ingenieria Maritima Licenciatura en Administracion
3 Sanchez P. Adrian E. 27.163.882 Ingenieria Maritima Licenciatura en Administracion

20. Traslado del Programa de Formacion de Ingenieria Maritima a Licenciatura en Turismo de
tres estudiantes:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-022-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacién de Ingenieria
Maritima a Licenciatura en Turismo de tres estudiantes. Previamente aprobado en Consejo Académico
mediante decision N° CAO-001-001-1-2020, de fecha 14 de enero 2020.

TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
N NOMBRE Y APELLIDO c.l FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
1 Hidalgo L. Warner J. 26.440.390 Ingenieria Maritima Lic. en Turismo
2 Mina R. Angélica T. 29.572.239 Ingenieria Maritima Lic. en Turismo
3 Reyes R. José G. 27.042.381 Ingenieria Maritima Lic. en Turismo

21. Traslado del Programa de Formacion de Ingenieria en Informéatica a Licenciatura en
Administracion de siete estudiantes:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-023-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los

articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
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numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacién de Ingenieria
en Informatica a Licenciatura en Administracion de siete estudiantes. Previamente aprobado en
Consejo Académico mediante decisiéon N° CAO-001-004-1-2020, de fecha 14 de enero 2020.

TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
N NOMBRE Y APELLIDO .l FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
1 | Marcano Ferrer Elvis de Jesus 29.521.038 Ingenieria en Informéatica Lic. en Administracion
2 | Sanchez Hernandez José Miguel 28.132.369 Ingenieria en Informéatica Lic. en Administracién
3 | Castro Rangel Herminia Adilia 27.904.763 Ingenieria en Informatica Lic. en Administracién
4 | Martinez Crespo Frankmary Nazareth 28.458.209 Ingenieria en Informéatica Lic. en Administracién
5 | Vasquez Escobar Raul José 25.174.532 Ingenieria en Informéatica Lic. en Administracién
6 |Hernandez Gonzalez Frederick José 26.648.328 Ingenieria en Informatica Lic. en Administracién
7 | Rodriguez Hidalgo Pedro José 28.013.826 Ingenieria en Informatica Lic. en Administracion

22. Traslado del Programa de Formacién de Ingenieria en Informatica a Ingenieria Maritima de
nueve estudiantes:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-024-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacién de Ingenieria
en Informética a Ingenieria Maritima de nueve estudiantes. Previamente aprobado en Consejo
Académico mediante decision N° CAO-002-012-1-2020, de fecha 28 de enero 2020.

TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
N NOMBRE Y APELLIDO cl. FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
1 | Sanchez Rodriguez Orangel David 26.502.519 Ingenieria Informética Ingenieria Maritima
2 | Salazar Morales Henry Alexis 27.261.796 Ingenieria Informatica Ingenieria Maritima
3 | Vifa Velasquez Jesus del Valle 27.775.222 Ingenieria Informética Ingenieria Maritima
4 | Tovar Delgado José Alejandro 26.848.878 Ingenieria Informética Ingenieria Maritima
5 | Gil Torres Andreina 29.665.614 Ingenieria Informatica Ingenieria Maritima
6 | GallardoLépez Leonardo Andrés 27.663.809 Ingenieria Informética Ingenieria Maritima
7 | Bello Abrantes Anthony 27.163.945 Ingenieria Informética Ingenieria Maritima
8 | Cabello Toro Ismarys Sarays 27.439.351 Ingenieria Informatica Ingenieria Maritima
9 | Sambrano Yvirma Juan Luis 27.218.503 Ingenieria Informatica Ingenieria Maritima

23. Traslado del Programa de Formacion de Licenciatura en Turismo a Licenciatura en
Administracion de un estudiante:
El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-025-11-2020 emitida en la Sesion

Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
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articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacion de
Licenciatura en Turismo a Licenciatura en Administracion de un estudiante. Previamente aprobado en
Consejo Académico mediante decisién N° CAO-002-016-1-2020, de fecha 28 de enero 2020.

TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
NOMBRE ¥ APELLIDO c.l FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
Adixon Leonardo Aquino Aranguren 26.078.188 Lic. en Turismo Lic. en Administracién

24. Traslado del Programa de Formacién de Licenciatura en Turismo a Ingenieria en Informéatica
de un estudiante:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-026-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacion de
Licenciatura en Turismo a Ingenieria en Informatica de un estudiante. Previamente aprobado en
Consejo Académico mediante decisién N° CAO-002-017-1-2020, de fecha 28 de enero 2020.

TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
NOMBRE Y APELLIDO C.l. FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
Morales Marin Karolyn Nazareth 29.815.537 Lic. en Turismo Ingenieria en Informatica

25. Traslado del Programa de Formacidn de Ingenieria Ambiental a Ingenieria Maritima de ocho
estudiantes:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-027-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacién de Ingenieria
Ambiental a Ingenieria Maritima de ocho estudiantes. Previamente aprobado en Consejo Académico
mediante decision N° CAO-002-013-1-2020, de fecha 28 de enero 2020.
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TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
N NOMBRE Y APELLIDO C.l. FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
1 | Flores Vizcaya Erika Alejandra 27.819.005 Ingenieria Ambiental Ingenieria Maritima
2 | Fuentes Rodriguez Daniel José 27.525.444 Ingenieria Ambiental Ingenieria Maritima
3 | Gudifio Gonzalez Dominik Javier 28.484.971 Ingenieria Ambiental Ingenieria Maritima
4 | Martina Méndez Kevin JesUs 27.713.150 Ingenieria Ambiental Ingenieria Maritima
5 | Oberto Nufiez Gabriel Josias 27.669.742 Ingenieria Ambiental Ingenieria Maritima
6 | Rodriguez Gabriel 27.548.751 Ingenieria Ambiental Ingenieria Maritima
7 | Romero Jiménez José Miguel 27.441.815 Ingenieria Ambiental Ingenieria Maritima
8 | Salazar Villarroel Jhonlis José 27.352.846 Ingenieria Ambiental Ingenieria Maritima

26. Traslado del Programa de Formacién Licenciatura en Administracion a Ingenieria Maritima
de cuatro estudiantes:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-002-028-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacion de
Licenciatura en Administracién a Ingenieria Maritima de cuatro estudiantes. Previamente aprobado en
Consejo Académico mediante decisién N° CAO-002-018-1-2020, de fecha 28 de enero 2020.

| vowrevwaive | o[RS rooemmoe TR oo
1 | Sojo Rodriguez Danys Fernando 26.440.609 Lic. en Administracion Ingenieria Maritima
2 | Sequera Trujillo Samuel Alfonso 28.458.668 Lic. en Administracion Ingenieria Maritima
3 | Hernandez Medina Keiver Antonio 27.487.130 Lic. en Administracion Ingenieria Maritima
4 | Borges Silva Jonaikel Leonardo 27.042.767 Lic. en Administracion Ingenieria Maritima

CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-003-2020.
22 DE FEBRERO 2020.

1. Contratacion a tiempo completo del profesor Nelson Martinez:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-029-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contrataciéon a tiempo completo del profesor

Nelson Martinez, titular de la cédula de identidad N° 11.227.622, Nivel Ill, para impartir clases en la
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Maestria en Transporte Maritimo y en la Especializacion en Comercio Maritimo Internacional en sus
menciones Negocio Maritimo y Gestion Portuaria de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina
Mercante. Previamente aprobado en Comité Académico N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020
y Consejo de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de
fecha 23 de enero 2020. La mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria,
otorgada por la Coordinacién General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-031/2020,
de fecha 29 de enero 2020.

Cuyas funciones seran dictar las siguientes asignaturas:
e Asesoria de Contenido.

e Comportamiento organizacional.

N° | NOMBRE Y APELLIDO C.l NIV CATEGORIA DEDICACION SUELDO MENSUAL

1 Nelson Martinez 11.227.622 | 1lI Contratado Tiempo completo 836.418,98

2. Contratacion atiempo completo de la profesora Isabel Espafia:
El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-030-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion a tiempo completo de la
profesora Isabel Espafia, titular de la Cédula de Identidad N° V-6.708.287, Nivel Il, para apoyar las
actividades académico-administrativas de la Unidad de la Unidad de Disefio y Evaluacion Curricular e
impartir clases de metodologia en las asignaturas del Seminario de Investigaciéon en la Especializacion
de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante. Previamente aprobado en Comité
Académico N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020 y Consejo de la Escuela de Estudios
Superiores de la Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de enero 2020. La mencionada
contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de
Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-031/2020, de fecha 29 de enero 2020.

Cuyas funciones seran las siguientes:

e Apoyar a la unidad de disefio y evaluacion curricular en todos sus procedimientos de

evaluacioén, autorizacion, acreditacion y re acreditacion de los disefios curriculares.

e Otras de competencia curricular
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NOMBRE Y APELLIDO C.l NIV | CATEGORIA DEDICACION SUELDO MENSUAL

Isabel Espafia 6.708.287 I Contratado | Dedicacion Exclusiva 664.579,11

3. Contratacion a dedicacion exclusiva de la profesora Jacqueline Ettedgui:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-031-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion a dedicacion exclusiva de la
profesora Jacqueline Ettedgui, titular de la cédula de identidad N° V-8.162.999, Nivel Ill, para apoyar
las actividades de investigacion académico-administrativas de la Coordinacion de Gente de Mar e
impartir clases en los cursos para oficiales de la Marina Mercante (Capitanes de Altura y Jefes de
Maquinas; Primeros Oficiales) de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante, desde 01
de enero al 31 de diciembre 2020. Previamente aprobado en Comité Académico N° CA-001/2020, de
fecha 22 de enero 2020 y Consejo de la Escuela de Estudios Superiores de la Marina Mercante
CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de enero 2020. La mencionada contratacién cuenta con
disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Recursos Humanos bajo el
N° VAD-CGRH-CAP-031/2020, de fecha 29 de enero 2020.

Las funciones seran las siguientes:

a) Dictar las asignaturas: Termodinamica | y IlI; para los Primeros Oficiales de Maquina.
Resistencia de Materiales | y IlI; para los Primeros Oficiales de Maquinas. Resistencia de
Materiales | y Il, para los Primeros Oficiales de Cubierta e Inspeccion de la Estructura del
Buque para la Especializacion en Inspecciones Maritimas.

b) Organizar Cursos y talleres para los participantes del Curso de Primer Oficial.

c) Apoyar a la realizacion de Auditorias del Sistema de Gestién de la Calidad.

d) Mantener el registro actualizado de la informacién a su cargo.

e) Contribuir en la busqueda y seleccién de profesores de los Cursos de Primeros Oficiales.

f) Contribuye en la elaboracion de los cronogramas de actividades de los Cursos de Primeros
Oficiales.

g) Contribuye en la busqueda y seleccién de profesores de los programas de la Coordinacion.
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NOMBRE Y n . SUELDO MENSUAL
(]
N APELLIDO C.l. NIVEL | CATEGORIA | DEDICACION TOTAL BS.
1 | Jacqueline Ettedgui 8.162.999 11} Contratado Dedlcat_:lon 750.974,39
exclusiva

4. Contratacién de los profesores para dictar clases en la Especializacion en Inspecciones
Maritimas N° XXV:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-032-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion de los profesores para dictar
clases en la Especializacion en Inspecciones Maritimas N° XXV, Fase |, durante el periodo académico
comprendido entre el 13 de enero al 03 de abril 2020. Previamente aprobado en Comité Académico
N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020 y Consejo de la Escuela de Estudios Superiores de la
Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de enero 2020. La mencionada contratacion
cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacion General de Recursos
Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-032/2020, de fecha 04 de febrero 2020.

NOMBRE Y cl NIV UNIDAD HORAS | HORAS | COSTOX | SUELDO PERIODO DE
APELLIDO - CURRICULAR SEM TRIM HORA | TRIMESTRE | CONTRATACION
Carlos Velasquez | 8.830.873 | Il A”a"s';edcea'zssctg“d“ra 4 44 5.303,49 | 233.353,56 | 13/01 al 03/04/2020
José Davila 11.159.551 1 Auditoria Maritima 4 44 5.303.49 233.353,56 13/01 al 03/04/2020
. . Certificacion de
Enrique Durdn | 12.878.440 | W | g ntdG e 4 44 5.303,49 | 233.353,56 | 13/01 al 03/04/2020
B Gustavo 6.027.131 | V | Arqueoy Franco Bordo 4 44 6.772,03 | 297.969,32 | 13/01 al 03/04/2020
ustamante

5. Contratacion de los profesores para dictar clases en el Curso Regular para Capitanes de
Altura y Jefes de Maquinas N° LXXXIV:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-033-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion de los profesores para dictar
clases en el Curso Regular para Capitanes de Altura y Jefes de Maquinas N° LXXXIV, FASE I,
durante el periodo académico comprendido entre el 13 de enero al 03 de abril 2020. Previamente
aprobado en Comité Académico N° CA-001/2020, de fecha 22 de enero 2020 y Consejo de la Escuela
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de Estudios Superiores de la Marina Mercante CEESMM N° 001/2020, de fecha 23 de enero 2020. La
mencionada contratacion cuenta con disponibilidad presupuestaria, otorgada por la Coordinacion
General de Recursos Humanos bajo el N° VAD-CGRH-CAP-032/2020, de fecha 04 de febrero 2020.

NOMBRE Y HORAS | HORAS | COSTO | SUELDO PERIODO DE

(] ~
A APELLIDO c NIV--| UNIDAD CURRICULAR 1 ""gey™ | TRIM | X HORA | TRIMESTRE | CONTRATACION
1 | Héctor Figuera 17.427.770 | | P'a”'f'cac'oé’o?goprocesos al 3 36 | 4.153,40 | 149.522,40 | 13/01 al 03/04/2020
2 | Maria Grazia Blanco | 7.924.008 \% Seguro Maritimo 3 36 5.992,95 | 215.746,20 | 13/01 al 03/04/2020
3 | Miguel Velasco 9.214.788 | IV Transporte Multimodal 3 36 [5.992,95| 215.746,20 | 13/01 al 03/04/2020
4 | Francisco Carrillo 10.177.110| Il Convenl'\;l’:r:,t’;;‘fggﬁf'ona'es 3 36  |4.693,36| 168.960,96 | 13/01 al 03/04/2020
5 | Nalliver Flores 10.834.298 | Il Proteccion Maritima 3 36  |5.303,49 | 190.925,64 | 13/01 al 03/04/2020

6. Contratacion de los Miembros Especiales del Personal Docente y de Investigacién a medio

tiempo y dedicacion exclusiva adscritos a la Catedra de Ciencias Ambientales:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-034-11-2020 emitida en la Sesion

Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los

articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26

numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion de los Miembros Especiales del

Personal Docente y de Investigacion a medio tiempo y dedicacion exclusiva, correspondiente al

periodo académico 2019-Il, adscritos a la Catedra de Ciencias Ambientales. Previamente aprobado en
Consejo Académico mediante decision N° CAO-003-033-11-2020, de fecha 11 de febrero 2020. La

mencionada contratacion cuenta con disponibilidades presupuestarias, otorgada por la Coordinacion
General de Recursos Humanos bajo N° VAD-CGRH-CAP-017/2020, de fecha 23 de enero 2020.

MEDIO TIEMPO

NOMBRE Y HORAS PERIODO DE
(]
N APELLIDO C.l NIVEL UNIDAD CURRICULAR MENS SUELDO CONTRATACION
A 1-Contaminaciéon Ambiental Acuatica
1 g?:zrea Sarailnate |54 180579 1 | 2-Seminario el Ser Humano y el Mar 80 | 249.204,70 Dﬁzgt‘; (:;IIO3:L1//()112//22(())22(())y
3-Gestion Ambiental
Leyrubi Aisquel 1- Disefio Ambiental Desde el 01/01/2020 y
2 Gonzalez Marchan 12.165.653 Il 2- Econqmla Amblgqtal. o 80 281.601,32 hasta el 31/12/2020
3- Urbanismo Ecolégico y Paisaje.
. - . 1- Control de contaminacién marino costera.
3 |Lila Trinidad Loaiza 5.069.118 | Il |2-Medio Ambiente de Interiores. 80 | 318.20949 | Desdeel 01/01/2020y
Raydan N hasta el 31/12/2020
3-Ciencias de la Atmosfera.
Lisbeth del Valle . . . Desde el 01/01/2020 y
4 Hernandez Hernandez 17.158.731 | 1-Epidemiologia. 80 249.204,70 hasta el 31/12/2020
. . 1-Fundamentos de la Ciencias del Suelo.
5 | Omar Anibal Marquez | 4 550149 | 11 | 2-Geotécnica Ambiental y Estructura 80 | 281.601,32 | Desde el 01/01/2020y

Mufioz

Hidraulica.

hasta el 31/12/2020
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. o . P Desde el 01/01/2020 y
6 | Maribel Ramos Pefia 14.314.692 1-Biologia. 80 249.204,70 hasta el 31/12/2020
Thais Yawari Rojas 1- Contaminacion Hidrica. Desde el 01/01/2020 y
7 Ponce 19.628.986 : 2- Hidrologia. 80 249.204,70 hasta el 31/12/2020
DEDICACION EXCLUSIVA
NOMBRE Y HORAS PERIODO DE
Ne AERLL o C.l. NIVEL UNIDAD CURRICULAR Ve SUELDO L e
Elena Alejandra Bello Lo Desde el 01/01/2020 y
1 Estévez 19.649.620 Ciencias de la Atmosfera. 160 588.123,10 hasta el 31/12/2020
L L : Desde el 01/01/2020 y
Jetzabel de los 1- Introduccioén a la Ingenieria Ambiental.
2 Angeles Isturiz Corro 20.006.581 ! 2- El Hombre y el Mar 160 588.123,10 hasta el 31/12/2020
_ 1- Quimica Ambiental. Desde el 01/01/2020 y
3 S_abflna Del Carmen 6.468.483 I 2- Tecnologias \{er_des. 5 160 664.579,11 hasta el 31/12/2020
Jiménez Herrera 3- Recursos Botanicos y Restauracion de
la Cobertura Vegetal.
7. Contrataciéon de los Miembros Especiales del Personal Docente y de Investigacion a tiempo
convencional adscritos a la Catedra de Ciencias Sociales:
El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-035-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 25 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numerales 12 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la contratacion de los Miembros Especiales del
Personal Docente y de Investigacién a tiempo convencional, correspondiente al periodo académico
2019-1l, adscritos a la Céatedra de Ciencias Sociales. Previamente aprobado en Consejo Académico
mediante decision N°® CAO-003-032-11-2020, de fecha 11 de febrero 2020. La mencionada contrataciéon
cuenta con disponibilidades presupuestarias, otorgada por la Coordinacion General de Recursos
Humanos bajo N° VAD-CGRH-CAP-030/2020, de fecha 28 de enero 2020.
NOMBRE Y UNIDAD | HORAS | HORAS | sEm | HORAS I co570 x PERIODO DE
N° APELLIDO Cl. NIVEL | CURRICULAR | SEM | MENS |TRIM simﬂo HORA | SUELPO | cONTRATACION
Técnicas en
. oni Desde 07/01/2020
1 Peggys Castillo 11.640.852 | decisiéon y sus 6 24 6 36 4.153,40 |149.522,40 Hasta 14/02/2020
procesos
. P Gerencia de
Federico Diaz De Desde 07/01/2020
2 ! & Pefia 4.767.255 | |l Iaecursos 3 12 6 18 4.693,36 | 84.480,48 | |\ "2 14055050
umano
Rosibel Del Valle Técnicas Desde 07/01/2020
3 Griman Griman 21.195.393 ! Gerenciales 7 28 6 42 4.153,40 | 174.442,80 Hasta 14/02/2020
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Ramén Alvarez Administraciéon Desde 07/01/2020

3.243.973 1] 1 4 6 6 5.303,49 | 31.820,94

Garcia de Puertos

8. Prérroga para la aplicacion de la actualizacion del Plan de Estudio de la carrera Licenciatura
en Administracion aplicable al 2020-I:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-036-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 5 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, resolvid aprobar la modificacion de la Providencia N° CUO-
001-006-1-2019, de fecha 29 de enero 2019, en el cual se aprueba el nuevo Plan de Estudio de la
carrera Licenciatura en Administracion, otorgandole la prérroga para la aplicacién hasta tanto la
universidad cuente con la disponibilidad operativa para la aplicacion de los dos (2) planes de estudio,
del pensum nuevo y pensum viejo. Previamente aprobada en Consejo Académico bajo decisiéon
N° CAO-003-036-11-2020, de fecha 11 de febrero 2020.

9. Prérroga para la aplicacion de la actualizacion del Plan de Estudio de la carrera Licenciatura
en Turismo aplicable al 2020-I:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-037-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 5 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, resolvié aprobar la modificacion parcial de la Providencia
N° CUO-005-067-1V-2019, de fecha 11 de abril 2019, en el cual se aprueba la actualizaciéon del Plan
de Estudio de la carrera Licenciatura en Turismo, aplicable al 2020-I, otorgadndole la prérroga para la
aplicaciéon hasta tanto la universidad cuente con la disponibilidad operativa para la aplicacion de los
dos (2) planes de estudio, del pensum nuevo y pensum viejo. Previamente aprobada en Consejo
Académico bajo decision N° CAO-003-035-11-2020, de fecha 11 de febrero 2020.

10. Sustitucién en la Comision de Traslados y Equivalencias de Estudios de la UMC de la
profesora Milagros Jaramillo:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-038-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en el

articulo 14 numeral 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con los articulos 24 y 26
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numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar la modificacion parcial de la Providencia N° CUO-010-
155-VI-2015, sustituyendo en la Comision de Traslados y Equivalencias de Estudios de la UMC, a la
profesora Milagros Jaramillo, titular del cédula de identidad N° 8.178.187, por el profesor Marino
Gonzélez, titular de la cédula de identidad N° 3.062.658, en vista de que la profesora cumplié su
tiempo en nuestra Institucion y le fue otorgada su Jubilaciéon en el aflo 2019, motivo por el cual, se
requiere la asignacion de un nuevo integrante para seguir con el proceso de las solicitudes de

Equivalencias Internas y Externas. Quedando integrada de la siguiente manera:

e Prof. Marino Gonzélez,
e Prof. Jesus Suarez,
o Prof. William Villegas y

e Prof. (a) Mayreth Isturiaga Alvarez.

11. Solicitud extemporanea de reingresos de dos estudiantes del Programa de Formacion de
Ingenieria en Informética y Licenciatura en Turismo:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-039-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en el
articulo 14 numeral 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con los articulos 24 y 26
numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la solicitud extemporanea de reingresos de dos
estudiantes del Programa de Formacion de Ingenieria en Informética y Licenciatura en Turismo, para
el periodo académico 2020-01. Previamente aprobado en Consejo Académico mediante decisiones
N° CAO-003-029-11-2020 y CAO-003-031-11-2020, de fecha 11 de febrero 2020.

INGENIERIA EN INFORMATICA

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.l .LA.A
1 | Karolyn Nazareth Moralesmarin 29.815.537 12,30

LICENCIATURA EN TURISMO

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.l .LA.A
1 | Clendys Milesky Leén Marin 21.192.419 15,54
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12. Traslado del Programa de Formacién de Licenciatura en Administracion a Ingenieria
Maritima de Leonel Alexander Ramirez Ramirez:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-003-040-11-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-003-2020, de fecha 22 de febrero del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacion de
Licenciatura en Administracion a Ingenieria Maritima de un estudiante, ante la solicitud elaborada por
el alumno ante la direccidn de la Escuela respectiva. Previamente aprobado en Consejo Académico
mediante decision N°® CAO-003-030-11-2020, de fecha 11 de febrero 2020.

TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
N NOMBRE Y APELLIDO C.l. FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
1 |Leonel Alexander Ramirez Ramirez 29.674.324 Lic. Administracion Ingenieria Maritima

CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO CUO-004-2020.
12 DE MARZO 2020.

1. Designaciéon del Cap./Alt. Gustavo Bustamante como Vicerrector Administrativo (E) de la
UMC:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-041-111-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numeral 32 del Reglamento General de la UMC, 24 y 26, numeral 20 de la Ley de
Universidades, designar al Cap./Alt. Gustavo Bustamante, titular de la cédula de identidad
N° 6.027.131, para asumir el cargo de Vicerrector Administrativo de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe en condicion de encargado, en vista de la aceptacion de la renuncia
formal del Cap./Alt. Juan Angel Gamez, titular de la cédula de identidad N° 3.982.768, segln
Memorando Interno N° VAD-001/2020, de fecha 10 de febrero 2020, hasta tanto sea publicada en

Gaceta Oficial el nombramiento del postulado en este Consejo Universitario.

2. Comision Electoral de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-042-111-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento en
los articulos 24 y 26, numerales 17 y 20 de la Ley de Universidades y 14 numera 32 del
Reglamento General de la UMC, conformar la nueva Comision Electoral de la UMC, la cual
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debera estar integrada por tres (03) profesores, un (01) alumno regular y un (01) egresado,
con sus respectivos suplentes. La mencionada Comision, debera adaptar el Reglamento
Electoral de la UMC al Reglamento General de la UMC, sin desvirtuarse de la Ley de
Universidades. Asimismo, general los Cronogramas Electorales, para las proximas Elecciones
Estudiantiles, Profesorales, para los Representantes ante el Consejo Académico Yy
Universitario y los Voceros del Consejo de Apelaciones. Se requiere la conformacion de la
mencionada Comisién, en vista de que la existente ya cumplié con el periodo establecido en

la Ley, y se requiere la convocatoria a nuevas elecciones.

La Comisién estara integrada de la siguiente forma y tendran 60 dias continuos para

presentar ante el Consejo Universitario lo indicado:

NOMBRE Y APELLIDO PRINCIPAL
Prof. Freddy Carrefio

NOMBRE Y APELLIDO SUPLENTE
Prof. a Haidee Pérez

Prof. A Yajaira Pérez

Prof. Manuel Malave

Prof. Hugo Gonzélez

Prof. Cesar Rivas

Est. Yrene Delgado

Est. Amezquita Cardona

Egr. Aneliz Ainaga

Egr. Hernadndez

3. Responsables de Proyectos, Acciones Centralizadas y Especificas de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-043-111-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numeral 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con los articulos 24 y
26, numeral 20 de la Ley de Universidades y el articulo 82 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos y el articulo 8, numeral 1 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracién
Financiera del Sector Publico, aprobar la designando de los nuevos Responsables de Proyectos,
Acciones Centralizadas y Especificas de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, a

partir de la presente fecha.

PROYECTO

ACCION
ESPECIFICA

UNIDAD
EJECUTORA

RESPONSABLES DE LOS

DESCRIPCION PROY/ACC

TOTAL GENERAL PROYECTOS

Formacion de Estudiantes en Pregrado y Postgrado o

Estudios Avanzados Prof. Edgar Rodriguez

101

101 o1 Gestion Administrativa: Prof. Gustavo Bustamante

101 01 01 DIRECCION GENERAL ACADEMICA Profa. Carmen Hernandez
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Formacion de estudiantes a nivel de TSU y de Licenciados o .
101 02 su equivalente tanto en PNF como en carreras Lic. Glorys Marcano
101 02 01 DIRECCION GENERAL ACADEMICA Prof. Carmen Hernandez
Formacion de los estudiantes en Postgrado o estudios .
101 03 avanzados Prof. José Garces
101 03 16 COORDINACION DE FORMACION AVANZADA Prof. Silvia Milles
101 05 Centros de Acceso ala Informacion y Documentacion Prof. José Garces
101 05 18 COORDINACION DE BIBLIOTECA Lic. Emili Sanchez
101 06 Tecnolqgl_a de Informacion para el Proceso de Ensefianza - T.S.U. Nataly Carmona
Aprendizaje
COORINACION DE TECNOLOGIA DE INFORMACION Y Ina. Andrés Benitez
101 06 19 COMUNICACION g-
102 Investigacion y Creacion Intelectual Prof. Edgar Rodriguez
102 o1 Gestion Administrativa Prof. Gustavo Bustamante
102 o1 19 Gestion Administrativa Prof. Gustavo Bustamante
102 02 Desarrollo de proyectos de investigacién Prof. Jackeline Ettegui
102 02 19 COORDINACION DE CREACION INTELECTUAL Prof. Yelitza Acevedo
102 03 Publicacion del conocimiento Prof. Yelitza Acevedo
102 03 19 COORDINACION DE CREACION INTELECTUAL Prof. Yelitza Acevedo
102 04 Laboratorios T.S.U Gino Gonzélez
COORDINACION DE LABORATORIOS Y SIMULACION . .
102 04 25 MARITIMA T.S.U Gino Gonzélez
Intercambio, Transferencia y Aplicacion del Conocimiento .
103 con la Sociedad Prof. Edgar Rodriguez
103 o1 Gestion Administrativa Prof. Gustavo Bustamante
103 o1 26 Gestion Administrativa Prof. Gustavo Bustamante
103 02 Insercion Social del Profesional Prof. Haidee Pérez Lista
103 02 17 COORDIANCION DE PASANTIAS Y SERVICIO COMUNITARIO Prof. Haidee Pérez Lista
103 03 Acompafiamiento Profesional y Técnico Prof. Haidee Pérez Lista
103 03 21 COORDINACION DE CREACION INTELECTUAL Prof. Yelitza Acevedo
103 04 Desarrollo de Actividades Socio-culturales Prof. Ronald Garcia
103 04 38 COORDINACION DE CULTURA Prof. Ronald Garcia
104 Servicio de Soporte y Apoyo a la Prosecucién Estudiantil. T.S.U. Raquel Gil
104 o1 Gestion Administrativa Prof. Gustavo Bustamante
104 01 39 COORDINACION DE DESARROLLO ESTUDIANTIL T.S.U. Raquel Gil
Servicios de Orientacién, Asesoria Académica y Desempefio . .
104 02 Estudiantil Lic. Francys Garcia
104 02 22 COORDINACION DE DESARROLLO ESTUDIANTIL T.5.U. Raquel Gil
104 03 Apoyo Socioeconémico T.S.U. Raquel Gil
104 03 35 UNIDAD DE BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS T-S.U. Raquel Gil
104 04 Apoyo al Sistema de Salud Integral al Estudiante Lic. lvonne Garcia
104 04 22 COORDINACION DE DESARROLLO ESTUDIANTIL T.S.U. Raquel Gil
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104 05 Comedores Integrales y otros Servicios de Alimentacion T.S.U. Raquel Gil
104 05 36 UNIDAD DE NUTRICION Lic. Carola Guzman
104 06 Desarrollo de Actividades Deportivas: Prof. José Mayora
104 06 37 COORDINACION DE DEPORTES Prof. José Mayora
104 08 Sistema de Transporte Estudiantil Prof. Alejandro Pico
104 08 41 UNIDAD DE TRANSPORTE Prof. Alejandro Pico
104 09 Atencion a estudiantes con discapacidad T.S.U. Raquel Gil
104 09 22 COORDINACION DE DESARROLLO ESTUDIANTIL T.S.U. Raquel Gil
104 10 Cooperacion y Solidaridad Estudiantil T.S.U. Raquel Gil
104 10 22 COORDINACION DE DESARROLLO ESTUDIANTIL T.S.U. Raquel Gil

TOTAL ACCIONES CENTRALIZADAS

DIRECCION Y COORDINACION DE LOS GASTOS DE LOS Aba. Victoria Saaman
201 TRABAJADORES 9-

ASIGNACION Y CONTROL DE LOS RECURSOS PARA —
201 01 GASTOS DE LOS TRABAJADORES Abg. Victoria Saaman
201 01 49 GASTOS DE PERSONAL Abg. Victoria Saaman
202 GESTION ADMINISTRATIVA Prof. Gustavo Bustamante

APOYO INSTITUCIONAL A LAS ACCIONES ESPECIFICAS DE brof. Guillermo Riut
202 01 LOS PROYECTOS DEL ORGANISMO :
202 01 59 VICERRECTORADO ACADEMICO Prof. Edgar Rodriguez
202 01 61 VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO Prof. Gustavo Bustamante
202 01 70 COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES Prof. Alejandro Pico
202 01 71 SECRETARIA GENERAL Prof. Jesls Suarez

COORDINACION GENERAL DE PLANTA FISICA Y Brof. Carlos Looez
202 01 72 EQUIPAMIENTO : P
203 PREVISION Y PROTECCION SOCIAL Abg. Victoria Saaman

ASIGNACION Y CONTROL DE LOS RECURSOS PARA o
203 01 GASTOS DE LOS PENSIONADOS Y JUBILAD Abg. Victoria Saaman
203 01 49 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES Abg. Victoria Saaman

4. Primera discusion el Manual de Organizacién, Normas y Procedimientos de la Coordinacién

de Desarrollo Docente de la UMC:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-044-111-2020 emitida en la Sesion

Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento en los

articulos 14 numeral 32 del Reglamento General de la UMC, 24 y 26, numerales 20 y 21 de la Ley de

Universidades, aprobar en primera discusion el Manual de Organizacién, Normas y Procedimientos de

la Coordinacién de Desarrollo Docente de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe.
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5. Inscripcién para aquellos estudiantes que reprobaron la unidad curricular Légica y
Soluciones Numéricas, correspondiente al Velero de Preparacién desde el periodo 2017-1 hasta
2019-11:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-045-111-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numeral 32 del Reglamento General de la UMC, 24 y 26, numeral 20 de la Ley de
Universidades, aprobar que la Coordinacién de Registro Estudiantil, adscrita a Secretaria General,
pueda inscribir a aquellos estudiantes que reprobaron la unidad curricular Logica y Soluciones
Numeéricas, correspondiente al Velero de Preparacion, desde el periodo 2017-1 hasta 2019-1l. Previa
solicitud por escrito ante la Escuela respectiva. Cabe destacar, que para el periodo académico 2020-I,
se mantiene esta situacion, por lo que impide a los estudiantes que tengan esta materia reprobada y
deseen reincorporarse al Programa Velero de Preparacion, no tengan la oportunidad de repetir y
aprobar como lo norma el procedimiento actual, y, por otra parte, el Sistema CAMPUSA2, no permite

la inscripcion en carrera, pues se reflejan como condicion de reprobados.

6. Tres semestres adicionales a cuatro (04) estudiantes del Programa de Formacién de
Ingenieria Ambiental e Ingenieria en Informaética:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-046-111-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades y 14 del Reglamento General de la UMC, en
concordancia con el articulo 90 del Reglamento Estudiantil, aprobar tres (03) semestres adicionales a
cuatro (04) estudiantes, por haber agotado el tiempo méaximo establecido en el Programa de
Formacion de Ingenieria Ambiental e Ingenieria en Informética. Previamente aprobado en Consejo
Académico mediante decisiones N° CAE-001-004-11-2020 y CAE-001-005-11-2020, de fecha 18 de
febrero 2020.

N° APELLIDOS Y NOMBRES Cl CARRERA

1 Betancourt, Jean Carlos V-17.711.893 Ing. Informética
2 Cedefio Mata, Luis Rafael V-22.283.289 Ing. Informética
3 Orozco Azocar, Deysi Oscary V- 24.801.875 Ing. Ambiental
4 Salazar Shiguango, José Luis E- 1719754598 Ing. Ambiental
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7. Tres semestres adicionales a diez (10) cadetes del Programa de Formacion de Ingenieria
Maritima:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-047-111-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades y 14 del Reglamento General de la UMC, en
concordancia con el articulo 90 del Reglamento Estudiantil, aprobar tres (03) semestres adicionales a
diez (10) cadetes, por haber agotado el tiempo maximo establecido en el Programa de Formacién de
Ingenieria Maritima. Previamente aprobado en Consejo Académico mediante decision N° CAO-004-
038-11-2020, de fecha 27 de febrero 2020.

N° APELLIDOS Y NOMBRES Cl

1 | Balza, Jonas 19.255.419
2 | Cubides, Fernando 27.039.874
3 | Chacén, José 19.804.969
4 | Garcia, Fabiana 24.173.536
5 | Garcia, Wilderson 25.175.536
6 | Gonzalez, Jaime 23.611.385
7 Hernandez, Daniel 22.921.099
8 | Hidalgo, Juanmile 24.967.860
9 Marval, Harold 21.193.099
10 | Poyer, Julio 25.250.406

8. Traslado del Programa de Formacion de Ingenieria Maritima a Licenciatura en Turismo del
estudiante Silva Rivas Leonardo David:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-048-111-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numerales 13 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el articulo 26
numeral 20 de la Ley de Universidades, aprobar el traslado del Programa de Formacion de Ingenieria
Maritima a Licenciatura en Turismo de un estudiante, ante la solicitud elaborada por el alumno ante la
direcciéon de la Escuela respectiva. Previamente aprobado en Consejo Académico mediante decision
N° CAO-004-037-11-2020, de fecha 27 de febrero 2020.

TRASL. PROGRAMA DE TRASL. PROGRAMA DE
) NOLUSINEAAAHS TR &L FORMACION ORIGEN FORMACION DESTINO
Silva Rivas Leonardo David 27.858.079 Ingenieria Maritima Lic. en Turismo
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9. Solicitud extemporanea de reingresos de dos estudiantes del Programa de Formacion de
Licenciatura en Administracién y Licenciatura en Turismo:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-049-111-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento en el
articulo 14 numeral 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con los articulos 24 y 26
numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar la solicitud extemporanea de reingresos de dos
estudiantes del Programa de Formacién de Licenciatura en Administracion y Licenciatura en Turismo,
para el periodo académico 2020-01. Previamente aprobado en Consejo Académico mediante decision
N° CAO-004-042-11-2020, de fecha 27 de febrero 2020.

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.l .A.A
1 | Cedefio Salazar Cileny Jorgelis 27.814.051 12,72

LICENCIATURA EN TURISMO

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.l .LA.A
1 | Aponte Salazar Yodris Alexandra 29.572.864 11,35

10. Listado de reingreso al Programa de Formacion de T.S.U en Transporte Acuatico, para el
periodo académico 2020-01T:

El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-050-111-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié6 con fundamento en el
articulo 14 numeral 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con los articulos 24 y 26
numerales 6 y 20 de la Ley de Universidades, aprobar listado de reingreso al Programa de Formacion
de T.S.U en Transporte Acudtico, para el periodo académico 2020-01T. Previamente aprobado en
Consejo Académico mediante decision N° CAO-004-039-11-2020, de fecha 27 de febrero 2020.

N° APELLIDOS Y NOMBRES C.l. LA.A
1 | Angulo Sivira, José Alberto 27.135.642 14,95
2 | Cibrian Lozada, Samantha Sinahy 28.406.963 16,77
3 | Lizardo, Rosa Isbelia 14.950.633 17,71
4 | Matinés Espinoza, Johan José 14.496.144 16,90
5 | Materano El Souki, Nacip Oscar 26.877.507 15,80
6 | Nava Granadillo, Jeniffer Gabriela 26.093.588 16,57
7 | Navarro Quintero, Mikenel Paulo 27.176.693 15,42
8 | Quirot Lizardo, Robert Jesus 21.430.499 15,58
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9 | Sanchez Olivares, José Enrique 26.093.584 16,73
10 | Zarraga, Jesus Britimundo 11.457.422 15,90

11. Sistema de Tarifas por Servicios Prestados por la UMC a través de FUNDAUMC:
El Consejo Universitario, mediante Providencia N° CUO-004-051-111-2020 emitida en la Sesion
Ordinaria N° CUO-004-2020, de fecha 12 de marzo del presente afio, resolvié con fundamento en los
articulos 14 numeral 32 del Reglamento General de la UMC, 24 y 26, numeral 20 de la Ley de
Universidades, aprobar la modificacion de la Providencia N° CUO-012-200-X-2019, de fecha 07 de
octubre 2019, en vista del pronunciamiento del ciudadano Ministro del Poder Popular para la
Educacion Universitaria, Cesar Gabriel Trompiz Cecconi, en los términos indicados, mediante oficio
N° 100-DM-000010, de fecha 04 de febrero 2020, que los costos de los servicios del Sistema de
Tarifas por Servicios Prestados por la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, a través
de la Fundacion Universidad Maritima del Caribe, los cuales deben estar expresados en Petros. Todo
con el objeto de establecer e implementar la valoracion econdémica sobre los servicios a
personas naturales vy juridicas, ajustados a una estructura de costos correspondientes a los
servicios que realiza la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, en
cumplimiento con los estandares de Certificacion Nacional e Internacional del Sistema de
Gestion de Calidad 1SO9001:2015.

EXPOSICION
La Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe (UMC), en correspondencia con el
Ministerio del Poder Popular para la Educacion Superior, como érgano rector y de conformidad con el
articulo 34 de la Ley Organica de Educacion en Venezuela, tiene la funcién de planificar, crear,
organizar y realizar los programas de formacion, creacion intelectual e interacciobn con las
comunidades, en atencion a las areas estratégicas de acuerdo con el Plan de Desarrollo Econémico y
Social de la Nacién, las potencialidades existentes en el pais, las necesidades prioritarias, el logro de
la soberania cientifica y tecnol6gica y el pleno desarrollo de los seres humanos.
Para la actualizacion y formacion y capacitacion maritima existe el Convenio Internacional sobre
Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mar (STCW78/10), cuyo instrumento es
de referencia obligatoria a nivel internacional, conjuntamente con su codigo de formacion, el cual
incorpora las ultimas enmiendas de la conferencia de Manila del afio 2010, en vigor desde el 1 de

enero del afio 2012. El objetivo del Convenio STCW en su forma enmendada, es establecer las
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normas internacionales necesarias para que los centros de formacion y educadores desarrollen
aptitudes y competencias exigidas a la gente de mar.

Este instrumento STCW es considerado uno de los cuatro pilares del régimen regulatorio internacional
del transporte maritimo; las enmiendas aprobadas sefialan la primera revision importante del
instrumento desde las aprobadas en 1995, que revisaron totalmente el Convenio STCW de 1978.

La UMC, es una institucion nautica por naturaleza, su objetivo principal es formar y capacitar a los
futuros marinos mercantes en Venezuela, quienes al ingresar a la carrera optan al titulo de tercer
oficial de la marina mercante, para lo cual se requiere aprobar el programa de estudio en Ingenieria
Maritima, en alguna de sus dos menciones navegacion y maquinas.

Para esa formacion la UMC, dispone como lo exigen las normas internacionales, de un simulador de
navegacion, tomando en cuenta los cambios de las tecnologias, operaciones, practicas y
procedimientos que se emplean a bordo de los buques, permitiendo tanto a profesionales como
alumnos en formacion, estar actualizados con las normas de seguridad de la vida humana en el mar y
la proteccion del medio ambiente, facilitando el proceso de aprendizaje en tiempo real, el cual es de
vital importancia en la formacién del marino mercante y de la gente de mar.

Al culminar los estudios nauticos, el profesional en marina mercante debe continuar su proceso de
formacién, capacitacion y horas de navegacion para alcanzar el titulo inmediato superior hasta llegar a
Capitan de Altura, de conformidad con lo establecido en la Ley de Marinas y Actividades Conexas, no
obstante, de acuerdo a la especialidad cada profesional en marina mercante requiere estar capacitado
en sus aptitudes y competencias, mediante la certificacion que otorga la UMC, en cumplimiento con
las normas de la Organizacion Maritima Internacional (O.M.I)

El STCW es el instrumento internacional que contiene las normas que son importantes para mantener
la seguridad de la navegacién y a su vez la gente de mar adquiera las competencias y profesionalidad
en las funciones que desempefia a bordo de buques. La UMC, es la primera casa de estudios de
formacion y capacitacion maritima en la Republica Bolivariana de Venezuela, por tanto, requiere
cumplir con el referido Convenio internacional del cual Venezuela es parte, toda vez que la gente de
mar en servicio activo debe cumplir los requisitos del Convenio STCW 2010 en su forma enmendada y
estar certificado por una institucién de educacion nautica y en posesion de un titulo en vigor que cubra
las funciones para desempefiar a bordo.

La enmienda 2010 del STCW, en su regla 1/6 seccion B-1/6, establece que se requiere introducir
orientaciones al uso del aprendizaje a distancia y del aprendizaje electronico, aplicables para la

formacion maritima. La UMC, busca identificar, desarrollar y promover acciones de capacitacion a nivel
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nacional e internacional, que contribuyan alcanzar mejores niveles de especializacién, incorporando
las tecnologias educativas en los procesos de formacién, facilitando el acceso de los recursos de
aprendizaje y el uso de las tecnologias de informaciéon y comunicacion, a soluciones que impulsen el
desarrollo del aparato productivo, mediante la formacion, capacitacion, actualizacion y adiestramiento
del talento humano, con el fin de fortalecer las competencias laborales y estimular la produccion de
conocimiento, contribuyendo al desarrollo de un sector estratégico como es, el sector acuatico de la
Republica.
Para lograr los avances necesarios en la formacién maritima la UMC, requiere promover la
capacitacion y actualizacion del personal que labora en areas especializadas, puertos, marinas y la
actividad naviera nacional e internacional, por cuanto existe la imperiosa necesidad de impulsar y
adaptarse a los nuevos procesos educativos y gerenciales, operativos y de calidad, que respondan
efectivamente a los cambios de las tecnologias, operaciones, practicas y procedimientos que se
emplean a bordo de los buques, que demanda a su vez el comercio y el transporte maritimo
internacional.
La UMC es una institucion educativa que para estar a la vanguardia de la formaciéon maritima y a tono
con las nuevas tendencias internacionales, requiere generar, administrar y gestionar otras fuentes
alternas de recursos, en especial en divisas 0 en cualquier otra moneda al tipo de cambio establecido,
de conformidad con la normativa vigente en la materia, que permitan dar cumplimiento con las normas
internacionales y proporcionar una adecuada prestacion de los servicios y mantener la plena
operatividad de los mismos, asi como evitar la obsolescencia tecnolégica en equipos e instalaciones,
siempre orientada hacia la capacitacién docente y la excelencia académica, siendo acreedora de la
certificacion del Sistema de Gestién Calidad ISO 9001:2015, en correspondencia con las normas de la
Organizaciéon Maritima Internacional y de la mano con las exigencias del Plan Estratégico de la
Universidad Maritima del Caribe y el Plan Econdémico y Social de la Nacién, Plan de la Patria 2020-
2025.
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 1. La presente Resolucién tiene por objeto establecer e implementar la valoracion econdmica
sobre los servicios prestados a personas naturales y juridicas ajustados de acuerdo a la estructura de
costos correspondientes a la prestacion de los servicios que realiza la Universidad Nacional

Experimental Maritima del Caribe (UMC), a través de la Fundacion Universidad Maritima del Caribe
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(FUNDAUMC), en cumplimiento de los estandares de certificacion nacional e internacional del Sistema
de Gestion de la Calidad 1SO9001:2015.
Aplicabilidad

Articulo 2. La presente Resolucion se aplica a todas aquellas relaciones y obligaciones que resulten
del ejercicio, por parte de las personas naturales y juridicas y de las actividades sefialadas en el
presente instrumento.

Prestadores de Servicios
Articulo 3. Son sujetos activos de las relaciones y obligaciones previstas en la presente Resolucion, la
Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe y la Fundacién Universidad Maritima del
Caribe, por 6rgano del Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria.

CAPITULO Il
DERECHOS POR LA PRESTACION DE SERVICIOS

Servicios prestados

Articulo 4. Los servicios y certificados emitidos por la Universidad Nacional Experimental Maritima del

Caribe, a través de la Fundacién Universidad Maritima del Caribe, quedan establecidos en Unidades

Tributarias para las personas naturales y juridicas nacionales y se establece el pago en divisas para

las personas naturales y juridicas extranjeras que soliciten los servicios, los cuales se expresan en
Petros.

Derechos por servicios

Articulo 5. Los derechos por servicios prestados, establecidos en moneda de curso legal, deberan

ajustarse de acuerdo al aumento del salario minimo o al ajuste en la escala de sueldos decretado por

el Ejecutivo Nacional, segun corresponda, para lo cual se expresara porcentualmente la incidencia de

dicho aumento al momento de solicitar el pago por el servicio prestado.

Programas y cursos
Articulo 6. La Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, impartira Programas de
Formacion Avanzada y Cursos de Mejoramiento Profesional, vinculados a las lineas de investigacion
institucionales que constituyen ejes fundamentales en la aplicacion del conocimiento y creacion

intelectual.
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Programas y estudios avanzados
Articulo 7. Los Programas de Formacién Avanzada (P.F.A), conformados por Especializacion,
Maestria y Doctorado y el Programa para Técnico Superior Universitario (P.T.S.U) estan dirigidos a
formar profesionales de elevada competencia, en especial en el ambito maritimo, portuario y demas
actividades conexas. El Programa de Estudios Avanzados (P.E.A), esta conformado por estudios no
conducentes a grado académico, dirigidos a desarrollar competencias de interés profesional y los
Cursos de Estudios Avanzados (C.E.A), estan dirigidos a la formacién ejecutiva con calidad
internacional.
Formacién y capacitacion maritima
Articulo 8. Los cursos de formacion, capacitacion y actualizacion maritima establecidos en el
Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mar
(STCW78/10), necesarios para alcanzar las aptitudes y competencias exigidas por la Organizacion
Maritima Internacional (O.M.l), seran impartidos y certificados por la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe, como principal institucion de formacion maritima en la Republica
Bolivariana de Venezuela.
Repositorio Digital
Articulo 9. La Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, para la divulgacion y difusion
del conocimiento tendra un repositorio digital conformado por libros y otros documentos en formato
digital, que representan todas aquellas publicaciones de creacidn intelectual producto de la actividad
académica e investigativa de la comunidad universitaria.
Modalidad de ensefianza
Articulo 10. Los Programas de Formacion Avanzada y Cursos de Mejoramiento Profesional,
vinculados a las lineas de investigacién institucionales, podran ser impartidos por la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe, en sus diferentes modalidades: educaciéon virtual,
educaciéon semi-presencial y educacién presencial, de conformidad con las normas y reglamentos

establecidos, ademas de las leyes y disposiciones emanadas de las autoridades competentes.

Valoracién econdmica
Articulo 11. La Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, desarrollara la estructura de
costos correspondiente a los servicios solicitados por personas naturales y juridicas nacionales y

extranjeras, atendiendo a las necesidades del servicio ofertado y solicitado.
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Ingresos

Articulo 12. De conformidad con la materia cambiaria se implementara el cobro en divisas para los

programas y cursos ofrecidos a nivel internacional por la Universidad Nacional Experimental Maritima

del Caribe, los cuales se expresan en Petros, y se describen a continuacion:

PROGRAMAS Y CURSOS INTERNACIONALES EXPRESADOS EN PETROS

Programas de Formacién Avanzada (P.F.A.)
Programas de Formacion Avanzada DL EE i EnsIEn PELes
N°. (P.F.A) Programa N°. /BS
T Horas PFA Semi-Presencial

1 Especializacion en Comercio Maritimo 59,482
Internacional mencién Negocio Maritimo 896 (Bs.258.650.000)
2 Especializacion en Comercio Maritimo 59,482
Internacional mencién Gestidn Portuaria 896 (Bs 258.650.000)
. o 93,472
3 Maestria en Transporte Maritimo 596 (Bs 406.450.000)
S L 161,452
4 Doctorado Ciencias Nauticas 1.500 (Bs 702.050.000)

Programa para Técnicos Superiores

Universitarios (P.T.S.U.)

1 Tecnico Superior en Transporte Maritimo

Programa Tecnicos Supericres Universitarios (P.T.S.U.)

Duracion
Programa

N°. Horas

Inversion

(Petros/iBS) PTSU

Virtual

25,492

(Bs.110.850.000)
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Programas de Estudios Avanzada (P.E.A.)
- Inversién (Petros) 2
i Programas de Estudios Duracion . PEA Inversion (Bs) PEA
N®. Avanzados (P.E.A) Pro%r:gg N®. Virtual / P?g;tgr?clzilal
Presencial
1 Programas de Estudios Avanzados 93.114.000/
(no conducentes a grado académico) 120 21,413/34,261 148.982.400
26,767/42,827 116.392.500 /
150 186.228.000
32,120/51,392 139.671.000 /
180 223.473.600
Cursos de Estudios Avanzadas (C.E.A))
Cursos de Duracién B
N° Estudios Curso Inversion (Petros) CEA Inversién (Bs) CEA
' Avanzados N°. Virtual / Presencial Virtual /Presencial
(C.E.A) Horas
Todos los Cursos | 8 1,427/2,286
Avanzgdos 16 2,855/4,589 6.207.600,00/9.916.000,00
Eiﬁgcll?r(\::;noelgte 24 4,282/6,875 12.415.200,00/19.906.000,00
Investigacion de: | 32 5,710/9,178 18.622.800/29.822.000,00
Seguridad 40 7,137/11,464 24.830.400/39.812.000,00
De Transporte
Maritimo, 31.038.000,00/49.728.000
Derecho
Maritimo, 62.160.000,00/99.456.000
Negocio
Maritimo,
Estudios
Ambientales,
Productividad y
Calidad 80 14,330/22,928
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Coorgd

CURSOS OMI
R g Inversion
No. Cédigo CURSOS OMI BASICOS Curso No.
Petros /
Horas BS
1 OMI-1.13 Primeros Auxilios Basicos (Elementary First Aid) 24 ** 2,658/
2 OMI-1.19 Supervivencia Personal en el Mar (Personal Survival Techniques) 24 ** 2,558
3 OMI-1.20 Lucha Contra Incendios (Fire Prevention and Fire Fighting) 24 ** 2,858
T4 OMI-1.21 Seguridad Personal y Responsabilidad Social (Personal Safety - 242
) and Social Responsabilities) 114.300.000
5 OMI-1.01 Familiarizacion con Buque Tanque Petrolero y Quimiquero
(BasicTraining for Oil and Chemical Tanker Cargo Operations) 40 4,26
/18.500.000
Duracion I L
No. | cédigo CURSOS OMI AVANZADOS CursoNo. | merston
H Petros /
oras BS
1 OMI-1.02 Programa Avanzado de Operaciones Petroleros (Advance 40 15,353
66.600.00]
Training for Oil Tanker Cargo Operations) r/\ i
2 OMI-1.03 Programa Avanzado de Operaciones Quimiqueros (Advance 40 4,264
training for Chemical Tanker Cargo Operations) /18.500.000
3 OMI-1.05 Programa Avanzado de Operaciones Gaseros (Advance 40 4,264
Training for Liquefied Gas Tanker Cargo Operations) /18.500.000
4 OMI-1.07 Navegacion con RADAR / ARPA. Nivel Operacional (Radar 67 7,148
Navigation, Radar Plotting and Use of ARPA - Radar Navigation /31.306.000
at Operational Level)
5 OMI-1.08 RADAR/ ARPA Trabajo en Equipo de los Oficiales del Puente, 38 4,044
Busqueda y Rescate. Nivel de Gestion (Bridge Teamwork and /17.588.200
Search and Rescue - Radar Navigation t Management Level).
6 OMI-1.10 Manejo de Mercancias Peligrosas (Dangerous, Hazardous and 32 3,411
Harmful Cargoes) /14.800.000
OMI-1.14 | Atencion Medica y Primeros Auxilios (Medical First Aid) 40 4,2649300
8 OMI-1.15 [ Conocimientos Avanzados Sobre de Asistencia Médica (Medical 40 4,264
Care) /18.500.000
9 OMI-1.22 | Simulador de Buque y Trabajo de Equipo en el Puente. (Ship 40 4,264
Simulator and Bridge Teamwork). /18.500.000

10 OMI-1.23 Suficiencia en el Manejo de Embarcaciones de Supervivencia y 48 5,098
Botes de Rescate No Répidos (Proficiency in Survival Craft and 122.170.000
Rescue Boats) "other than Fast escue Boats"

11 OMI-1.24 Suficiencia en el Manejo de Embarcaciones de Supervivencia y 48 5,098
Botes de Rescate Rapidos (Proficiency in Fast Rescue Boats) /22.170.000

12 OMI-1.25 [Operador General del Sistema Mundial de Socorro (General 70 7,443
Operator's Certificate for GMDSS) /32.268.200

13 OMI- 1.27 |Sistema de Informacién y Visualizacién de la Carta Nautica 40 4,254
Electrénica (SIVCE) (Operational Use of Electronic Chart Display /18.500.000
and Information Systems ECDIS)

14 OMI-1.28 Suficiencia en el Control de Multitudes, Seguridad de los 24 ** 2,558
Pasajeros y Formacién de Seguridad para el Personal en /11.100.000
Contacto Directo con los Espacios a ellos Destinados. (Crowd
Management, Passenger Safety and Safety Training for
Personnel Providing Direct Services to Passengers in
Passenger Spaces)

15 OMI-1.29 Suficiencia en la Formacion sobre Gestion de Emergencias y 40 4,254/
Comportamiento Humano Incluidas la Seguridad de los 18.510.000
Pasajeros, La Carga y La Integridad del Casco. (Proficiency in
CrisisManegement and Human Behaviour Training Including
Passenger Safety, Cargo Safety and Hull Integrity Training)

16 OMI-1.32 Uso operacional del Sistema Integrado de Puente incluyendo el 40 4,254/
Sistema Integrado de Navegacion. (SIP) y (SIN) (Operational Use 18.510.000
of Integrated Bridge Systems ncluding Integrated Navigation
Systems)

Inacion-ce Aswnios Gecietaniates s 5ecretaria General 24 2,558/
Identification Systems (AIS). 11.120.000

18 OMI-1.38 Sensibilizacion con respecto al medio marino (Marine 24 2,558/

Environmental awareness) 11.100.000

s +
7 t_:\uy
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LISTADO DE CURSOS
Duracion Inversién
No. Cédigo CURSOS DE CAPACITACION Curso N°.
H Petros /
oras BS
1 |OMI-1.39 Liderazgo y Trabajo en Equipo 24 5,098
/22.170.000
2 |OMI-2.03 Formacion Avanzada de Lucha Contra Incendios 40 8,497
(Advanced Training in Fire Fighting) 36.950.000
OMI-3.19 Oficial de Proteccion del Buque (Ship Security Officer) 40 8,497
4 [OMI-3.20 Oficial de la compaiiia para proteccion Maritima 40
. . 8,497
(Company Security Officer) 136,950,000
5 |OMI-3.21 Oficial de Proteccion de Instalaciones Portuarias (Port 40
I . ) 8,497
Facility Security Officer) 36.950.000
6 |OMI-3.26 Formacién en sensibilizacion sobre proteccion para la 9
gente de mar que tenga asignadas tareas de 1.920
proteccion. (Security Training for Seafarers with 18.350.700
Designated Security Duties)
7 |OMI-3.27 Formacion en sensibilizacién sobre proteccion para 4
toda la gente de mar. (Security Awareness Training for 0,849
All Seafarers) /3-695.000
8 |OMI-6.09 Entrenamiento para Entrenadores (Training Course for 80
16,995
Instructors) /73970000
Duracién -
AT p Inversion
No. Cadigo CURSOS DE CAPACITACION GENERAL Curso N°. en Petros
Horas BS
1 |CEC-001 Diplomado en Docencia Universitaria 148 31,440
136715 000
2 |CEC-002 Formacion de Pilotos Practicos 160 33,990
147 200 000
3 |CEC-003 Inglés Maritimo para Unidades Costa Afuera 80 16,995
Z3.900 000
Petros / BS Por
Ne. Repositorio Digital documento
solicitado
Libros, investigaciones, revistas, cualquier 0,169/

1 documento producto de la creacién 739.000.00
intelectual de la comunidad umecista

Pago por capacitacion
Articulo 13. Los cursos de capacitacion impartidos por la Universidad Nacional Experimental Maritima
del Caribe, seran cancelados en unidades tributarias, por las personas naturales o juridicas
nacionales, las extranjeras, que se encuentren fuera del territorio de la Republica Bolivariana de

Venezuela y que soliciten capacitacion en el area maritima y afines, realizaran los pagos en Petros.
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Derechos por repositorio digital
Articulo 14. Los documentos que conforman el repositorio digital y que son parte de la creacién
intelectual de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, seran cancelados sdlo por las
personas naturales y juridicas extranjeras que se encuentren fuera del territorio de la Republica
Bolivariana de Venezuela, quienes efectuaran el pago en Petros por el documento solicitado en
formato digital.
Oferta de servicios
Articulo 15. Los programas y cursos impartidos por la Universidad Nacional Experimental Maritima del
Caribe, en el territorio de la Republica Bolivariana de Venezuela, se cobraran a las personas naturales
y juridicas en Unidades Tributarias (U.T), y aquellos que no se encuentren expresamente
determinados en ésta Resolucion, se cobraran segun la duracion de los mismos y de conformidad con
lo establecido en el cuadro que se detalla a continuacion:

PROGRAMAS Y CURSOS NACIONALES ESTABLECIDOS
EN UNIDADES TRIBUTARIA (U.T)

Programas de Estudios Avanzados (P.E.A)

Duracién del Co.bro en Cobro en Unidades
nidades . .
ProgramaSn | Trbutarias Gy | TiEMarias D
120 20.000 45.000
150
Cursos de Estudios Avanzados (C.E.A))
Cobro en .
N Duracién Curso Unidades C(;b_rbo ;-zn _UmdS(_jres
0 N°. Horas Tributarias (U.T) nPu arlas_(l -10)
Virtual resencia
1 8 3.500 5.500
2 16 4.000 6.500
3 24 4.500 7.500
4 32 5.000 8.500
6 40 5.500 9.500
7 48 6.000 10.500
8 56 6.500 11.500
9 64 7.000 12.500
10 80 7.500 13.500
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CURSOS OMI
Duracién del| Cobro de
No. Codigo CURSOS OMI BASICOS Curso en No.| Unidades
Horas Tributarias
1 OMI-1.13 [Primeros Auxilios Basicos (Elementary First Aid) 24 600
2 OMI-1.19 |[Supenivencia Personal en el Mar (Personal Sunival Techniques) 24 600
3 OMI-1.20 |Lucha Contra Incendios (Fire Prevention and Fire Fighting) 24 600
4 OMI-1.21 |Seguridad Personal y Responsabilidad Social (Personal Safety and 32 700
Social
5 OMI-1.01 |Familiarizaciéon con Buque Tanque Petrolero y Quimiquero 40 750
(BasicTraining for Oil and Chemical Tanker Cargo Operations)
Duracién del| Cobro de
No. Coédigo CURSOS OMI AVANZADOS Curso en No.| Unidades
Horas Tributarias
1 OMI-1.02 |Programa Avanzado de Operaciones Petroleros (Advance Training for Oil 40 750
Tanker Cargo Operations)
2 OMI-1.03 |Programa Avanzado de Operaciones Quimiqueros (Advance training for 40 750
Chemical Tanker Cargo Operations)
3 OMI-1.05 |Programa Avanzado de Operaciones Gaseros (Advance Training for 40 750
Liquefied Gas Tanker Cargo Operations)
4 OMI-1.07 |[Nawvegacion con RADAR / ARPA. Nivel Operacional (Radar Navigation, 67 700
Radar Plotting and Use of ARPA - Radar Navigation at Operational Level)
5 OMI-1.08 |RADAR/ ARPA Trabajo en Equipo de los Oficiales del Puente, 38 600
BuUsqueda y Rescate. Nivel de Gestion (Bridge Teamwork and Search
and Rescue - Radar Navigation t Management Lewvel).
6 OMI-1.10 [Manejo de Mercancias Peligrosas (Dangerous, Hazardous and Harmful 32 800
Cargoes)
7 OMI-1.14 |Atencién Medica y Primeros Auxilios (Medical First Aid) 40 750
OMI-1.15 |Conocimientos Avanzados Sobre de Asistencia Médica (Medical Care) 40 750
9 OMI- 1.22 |Simulador de Buque y Trabajo de Equipo en el Puente. (Ship Simulator 40 1.000
and Bridge Teamwork).
10 OMI-1.23 |[Suficiencia en el Manejo de Embarcaciones de Supenivencia y Botes de 48 700
Rescate No Réapidos (Proficiency in Sunival Craft and Rescue Boats)
"other than Fast escue Boats"
11 OMI-1.24 |Suficiencia en el Manejo de Embarcaciones de Supenivencia y Botes de 48 700
Rescate Réapidos (Proficiency in Fast Rescue Boats)
12 OMI-1.25 |Operador General del Sistema Mundial de Socorro (General Operator's 70 900
Certificate for GMDSS)
13 OMI- 1.27 |Sistema de Informacién y Visualizacién de la Carta Nautica Electrénica 40 1.500
(SIVCE) (Operational Use of Electronic Chart Display and Information
Systems ECDIS)
14 OMI-1.28 |Suficiencia en el Control de Multitudes, Seguridad de los Pasajeros y 24 800
Formacién de Seguridad para el Personal en Contacto Directo con los
Espacios a ellos Destinados. (Crowd Management, Passenger Safety
and Safety Training for Personnel Providing Direct Senices to
Passengers in Passenger Spaces)
15 [OMI-1.29 [Suficiencia en la Formacion sobre Gestion de Emergencias y 40 800
Comportamiento Humano Incluidas la Seguridad de los Pasajeros, La
Carga y La Integridad del Casco. (Proficiency in CrisisManegement and
Human Behaviour Training Including Passenger Safety, Cargo Safety and
Hull Integrity Training)
16 OMI-1.32 |Uso operacional del Sistema Integrado de Puente incluyendo el Sistema 40 800
Integrado de Navegacion. (SIP) y (SIN) (Operational Use of Integrated
Bridge Systems Including Integrated Navigation Systems)
17 OMI-1.34 |[Sistemas de Identificacion Automatica (SIA). Automatic Identification 24 500
Systems (AIS).
18 OMI-1.38 |[Sensibilizaciéon con respecto al medio marino (Marine Environmental 24 600
awareness)
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LISTADO DE CURSOS
D -
d:lr?:fjlrc;rc]) Cobro de
No. Cédigo CURSOS DE CAPACITACION en No Unidades
" | Tributarias
Horas
1 OMI-1.39 Liderazgo y Trabajo en Equipo 24 600
2 OMI-2.03 Formacion Avanzada de Lucha Contra Incendios 40 500
(Advanced Training in Fire
Fighting)
3 OMI-3.19 Oficial de Proteccion del Buque (Ship Security 40 800
Officer)
4 OMI-3.20 Oficial de la compafia para proteccion Maritima 40 800
(Company Security Officer)
5 OMI-3.21 Oficial de Proteccion de Instalaciones Portuarias 40 800
(Port Facility Security Officer)
6 OMI-3.26 Formacion en sensibilizacion sobre proteccion 9 250
para la gente de mar que tenga asignadas tareas
de proteccioén. (Security Training for Seafarers with
Designated Security Duties)
7 OMI-3.27 Formacion en sensibilizacion sobre proteccion 4 250
para toda la gente de mar. (Security Awareness
Training for All Seafarers)
8 OMI-6.09 Entrenamiento para Entrenadores (Training Course 80 1.800
for Instructors)
(IjDuIr(éCIon Cobro de
No. cédigo CURSOS DE CAPACITACION GENERAL een I:l‘gso Unidades
' Tributarias
Horas
1 CEC-001 Diplomado en Docencia Universitaria 148 850
2 CEC-002 Formacion de Pilotos Practicos 160 1.500
3 CEC-003 Inglés Maritimo para Unidades Costa Afuera 80 2.000

Articulo 16. El sistema de Tarifas sera revisado total o parcialmente, periédicamente cada seis (06)
meses, mediante propuesta presentada por la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, o
a solicitud del ente rector; proponiendo segin sea el caso, los ajustes a que den lugar o fuesen

necesarios y convenientes para el Sector.

Articulo 17. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacién en Gaceta Oficial de

la Republica Bolivariana de Venezuela.
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CONSEJO UNIVERSITARIO CUO-002-2020
PROVIDENCIA CUO-002-019-11-2020

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, actuando en la
continuacion de la Sesion Ordinaria N® CUO-002-2020, de fecha 06 de febrero 2020, con fundamento
en los articulos 14 numerales 20 y 32 del Reglamento General de la UMC, en concordancia con el
articulo 26 numeral 20 de la Ley de Universidades.

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario como Maxima Autoridad de esta Casa de Estudios, es el encargado de
aprobar el Calendario 2020 de Actividades Académico-Administrativas de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe.

RESUELVE
Aprobar el Calendario de Actividades Académico-Administrativas 2020 de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe, complementando los semestres de 16 semanas, mas una de
reparacion.

ENERO | FEBRERO ARZO

D|L[M[M[J]V]S DL [M[M[J]V]S D|L[M[M[J[|V]S
1234 1 1234567
5 6] 7[8]9]10]11 2| 3]4]5]6]7]8 8 | o Y 11121314
12 |13 |14 [15|16|17 |18 9 [ 10 [11]12]13|14]15 15 | 16 |17 |18 [FER 20
19 |20 |21 [22[23 24|25 16 | 17 [18]19]20]2122 22 | 23 [24|25|26 |27 28
26 | 27 [28]29[30(31 23 [T 27 [ 2829 29 [ 30 [ 31
\ O
DL [M[M[J]|V]S
1234 5|6
7 |8 19 10 11[12] 13
10 | 11 [12]13[14[15]16 14 | 15 |16 |17 |18 19| 20
17 | 18 [19]20]21 23 22 |23 25 |26 | 27
o431 25 |26 |27(28]29]30 28 | 29 3oﬂ

D|L | M|M|J|V|S DL | M|M|J|V]|S

3|4|5 6 7|8 6 8 9 10
12 |13 |14 |15]16 (17|18 9 10 /11|12 13 14 15 4 3 17|18 19
19 |20 2122 23%25 16 17 |18 19 20 21 22 20 | 21 [22[23|24|25]26
26 Q) 28 (293031 2330 2431 25 26 27 28 29 27 [ 28 |29[30
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OCTUBRE ‘ NOVIEMBRE D BR

D|IL[M|[M[J[V]S DL [M[M[J|V]S D|L([M[M[J]V]S
123 1|2 [3a|5]6]7 1234

4 [5][6]7][8]9]10 8 | 9 [10[11]12]13]14 6 | 7 |89 [10[11]12
16 |17 15 | 16 [47]18]19]20 XN 13 | 14 [15] 16 8 119
23|24 22 | 23 |24 |25]26(27 |28 0 / 6
3031 29 | 30 8 29 30

\ DIAS DE ASUETO PARA TODO EL PERSONAL

Aniversario de Postgrado 06 de ene Lunes y Martes de Carnaval 24y 25 de febrero
Dia del Empleado Universitario 21 de marzo Natalicio del Dr. José Maria Vargas | 10 de marzo
Dia de la Marina Mercante 21 de junio Semana Santa Desde el 06 al 10 de abiril
Dia de la Escuela Nautica 01 de julio Declaracién de Independencia 19 de abril
Aniversario de la UMC 07 de julio Dia Internacional del Trabajador 1 de mayo
Dia de la Escuela de Ciencias Sociales 20 de oct. Batalla de Carabobo 24 de junio
Dia de la Escuela de Ingenieria 17 de nov. Firma del Acta de la Independencia | 05 de julio
Natalicio del Libertador 24 de julio
Dia de la Resistencia Indigena 12 de octubre

Abril, julio y diciembre

Muerte del Libertador Simén Bolivar | 17 de diciembre
DIAS DE ASUETO SOLO EMPLEADOS ADM. Y OBRERO,
ESTUDIANTES Y PROFESORES DE LA UMC

Dia del Empleado Adm. y Obrero | 19 de marzo Solo Empl y Obre
Dia del Estudiante Universitario 21 de nov. Solo Est.
Dia del Profesor Universitario 05 de dic. Solo Prof.
ES COLECTIVAS

FECHA DE INICIO SEMESTRE 2020-I

Semestre 2020-I 26 de febrero al 22 de mayo 2020

FECHA DE INICIO SEMESTRE 2020-II
Semestre 2020-11 Del 27 de julio al 18 de dic. 2020

INTENSIVOS 2020
- ) . e Vacaciones anuales para el Del 03 de agosto hasta el
Inician el 04-06 y culminan el 09-07-2020 personal de la UMC 16 de sep. 2020

DIAS DE CELEBRACION DE LOS CONSEJOS Vacaciones de Ein de Afio Del 19 al 10 de enero 2021.
UNIVERSITARIOS ORDINARIOS Nos incorporamos el 11 de enero.
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